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Introducere Life from Soil

Proiectul Life from Soil, finantat de Erasmus+ se realizeaza in colaborarea unor organizatii partenere din mai
multe parti ale Europei. Toate organizatiile participante au pasiunea si devotamentul pentru a lucra in vederea
unei lumi sustenabile si regenerabile. Folosim activitatile si capabilitatile necesare pentru administrarea
sustenabile si organice a pamantului in scopuri sociale, de ingrijire, terapeutice si educationale pentru beneficiari
individuali si/sau comunitari si pentru a mentine sustenabil mediul natural.

Dorim sa aratam diferite organizatii, potentiali finantatori al unor activitati si beneficiari de proiect, multiplele
beneficii ale acestor proiecte, provocarile care pot apdrea si ce proiecte sau activitati inovative au dezvoltat alte
organizatii pentru persoane, comunitati si mediul mai larg.

Parteneriatul reprezinta toate partile geografice ale Europei si include formatori formali si non-formali. Sunt 9
organizatii partenere care toate au experiente diferite, au ca punct comun folosirea pamantului si mediului in
scopuri sociale si terapeutice. In cadrul parteneriatului sprijinim oameni sa dezvolte: un stil de viatd sustenabil,
bunastare si sanatate, capacitati legate de ocuparea unui loc de munca, devotament comunitar si flexibilitate in
sprijinul celor cu dizabilitati.

Organizatiile si tarile partenere

[EY

Agora, Romania, un parteneriat intre producatori mici, locali si consumatori din mediul urban.
2. Inspi-Rdcid, Ungaria, o organizatie cu reputatie buna in dezvoltarea si oferirea de formari.

3. Garden Organic, Marea Britanie, organizatie caritabila nationala pentru cultivare organica care ofera o scala
larga de programe pentru a imbunatati starea indivizilor, comunitatilor si mediului prin crestere organica.

4. Biotechnical Centre Naklo (BC NAKLO), Slovenia, o institutie educationald, de cercetare si dezvoltare cu o
ferma de practica de 22 hectare pentru productie organica.

5. Pirkan Helmi, Finlanda, un Grup Local de Actiune Leader care sprijind locuitorii din mediul rural sa dezvolte
comunitatile lor, posibilitatile de petrecerea timpului liber si crearea de locuri de munca si intreprinderi.

6. SOSNA, Slovacia (partenerul initiator), un centru ecologic care demonstreaza folosirea practica a surselor de
energie alternativa.

7. SPLAV, Cehia. Proiecte educationale si de formare cu oportunitati de angajare.

8. The Centre of Agro-Ecological Research “Enrico Avanzi” CiRAA este un centru de cercetare a Universitatii Pisa.
Principalele teme de cercetare a CiRAA includ: sisteme de productie, metode de cultivare, cultivare organica,
mecanizarea agriculturii, cresterea animalelor, calitatea alimentelor, biomasa si bioenergie, efecte economice
i ecologice. Din anul 2007 CiRAA lucreaza in ferma sociald in colaborare cu autoritatea publica locala de
sanatate.

9. Uni San Antonio, o universitate privatd din Murcia, partea de sud-est a Spaniei.

Proiectul se deruleaza intre septembrie 2015 si septembrie 2017 si include o serie de activitati, de asemenea si
elaborarea acestui manual.

Initierea proiectului
Existd multe aspecte care trebuie luate in considerare in momentul initierii unui proiect agricol sau horticol care
va fi folosit de comunitate. Acestea includ:

e Locatia — unde dorim sa derulam proiectul — este simplu de accesat oamenilor care vor beneficia de proiect?
Daca nu, cum vom proceda?



Resurse — deseori proiectele pot atrage sprijin in natura, donatii de echipamente si mijloace — dar daca nu
avem nevoie de el, sau nu stim sa le folosim, nu ne pot fi de folos . Trebuie facut o lista despre lucrurile
necesare li despre cele necesare de invatat.

Participanti — cu cine trebuie sa cooperam pentru succesul proiectului, cum sa le atragem pe acei oameni,
institutii si cum sa le mentinem interesul lor pentru succesul proiectului. Avem nevoie de capabilitati sau de un
grup de oameni care sa lucreze la o tema?

Reguli si drepturi, sanatate, evaluarea sigurantei/riscurilor — exista politici de mediu, de sanatate si siguranta
respectiv reguli care se aplica in domeniu, poate ajuta autoritatea locald sau un alt proiect similare? De ce
avem nevoie in vederea aplicarii acestor reguli?

Comunicare si devotament — pe cine vrem sa includem? De ce? Cum dorim sa ajungem la scopul dorit? Avem
un voluntar care sa ne ajute la elaborarea planului de comunicare?

Management /comitete — cum este administrat proiectul, cine va avea ultimul cuvant in decizii?

Conducere si sprijin — Investitorii si cei care iau decizia sprijina proiectul/ideea noastra — daca da, foarte bine,
dar trebuie sa ne gandim cum sa le mentinem interesul, avem nevoie de dat si de rapoarte despre includerea
beneficiarilor proiectului. Daca nu, ce este necesar pentru convingerea lor? Trebuie sa aratam cum se pot
reduce costurile Tn arii precum sanatatea? Subliniem beneficiile, trebuie sa gasim exemple de proiecte de
succes — acest manual poate ajuta.

Tnvétarea de la altii — de ce ajutor avem nevoie, care sunt proiectele de succes — cum pot ei s ne ajute?

Studii de caz

Colectia de studii de caz din manual se adreseaza asupra multor dintre intrebarile cheie amintite mai sus dar o
scurta lista a aspectelor importante de la parteneri se poate citi in ceea ce urmeaza:

Fii realist dar ramai entuziast!

incearcd ideea ta.

Ai o strategie de la inceput.

Planifica bine locul.

Asigura-te ca investitorii financiari si cei care iau decizia sprijina proiectul.
Lucreaza mult in vederea increderii celor inclusi.

Ai roluri si responsabilitati clare pentru toti cei inclusi.

Comunica bine cu comunitatea si cu beneficiarii potentiali pentru a informa pe ei de la inceputul proiectului.

Categorii

N o u ok w N

Terapie sociala si horticola — cultivare organica, exercitii verzi, ingrijire etc.

Initiative agricole — cultivare de ingrijire, agricultura sustinutd de comunitate, productie rala, hrana locala etc.
Proiecte comunitare —sate viabile, sate ecologice etc.

Cultivare — capacitati sustenabile.

Educatie si formare — folosirea sustenabila a pamantului.

Intreprinderi — agricole, horticole, exemple sustenabile.

Medicinale — proiecte in care plantele sunt crescute pentru calitatea lor.



Continutul studiilor de caz lungi

Cehia

SPLAV Sdruzeni: Gradina comunitara ca terapie si loc de munca

Finlanda

Forest trail

Italia

Orti E.T.I.C.I (Horticultura, Economie, Tehnica
si Includerea sociald inovatoare)

Marea Britanie

Growth project

Romania

Agricultura sustinuta de comunitate in Romania

Slovacia

Asociatia SVATOBOR/Romano Barardo

Slovenia

Centrul Biotehnologic Naklo (CB Naklo); conectarea agriculturii durabile, a
protectiei mediului si obtinerea produselor alimentare de calitate cat.

Spania

UCAMPACITAS

Ungaria

Asociatia ,,Polydn”

Continutul studiilor de caz scurte

Cehia

Asociatia Neratov (SdruZeni Neratov) — restaurarea unui sat
izolat ca o oportunitate pentru persoane cu nevoi speciale

Gradina terapeutica horticola in Departamentul de Psihiatrie din
Spitalul Universitar Brno

'Svobodny Statek na soutoku' (,,Ferma libera de la raul Confluence”) si
Camphill Ceske Kopisty agricultura si persoane cu nevoi speciale




Finlanda
Cu curaj in natura

Casa sanatoasa Modele de constructie de cladiri si camine
ecologice

Bunastare, loc de munca si sursa de venit din natura

Italia
Cooperativa Agricola Calafata
Ferma organica BioColombini

Asociatia Sociala si de Sport Il Giardino di Filippo”

Marea Britanie
Programul Master Gardener la penitenciarul HMP Rye Hill

Grupul de gradinarit pentru persoanele care suferd de dementa —
The Carer’s Trust

Proiectul ‘Crestere pentru sanatate’

Gradinile Martineau

Romania
Fructele traditiei
Fundatia LAM pentru persoane din mediul rural

Fundatia LIA si Fundatia Friedrich Wolter pentru copii si
tineri dezavantajati

Slovacia
Alter Nativa, organizatie neguvernamentala
Organizatia OASIS — speranta pentru o viata noua

Ferma ‘Na hdji’ si comunitatea de hrana

Slovenia
Parcul sustenabil ‘Istra’
Land sharing

Zona de predare a autarhiei Dole Permacultura si ecoremedierea

Spania
‘Camposeven’
Program de educatie pentru mediu — clasa naturii

‘La Almajara del Sur’
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Ungaria
cat.2

cat. 1,3,5

Asociatia ,, Viitorul Aproape de Casd” — Comunitatea cosului

Constructia din baloti de paie — Fundatia de energie si mediu

Valea Krishna in Ungaria cat. 3




Definitiile termenilor utilizati

Am inclus cateva definitii ale tipurilor de terapii mentionate in studiile de caz. Aceste definitii pot varia usor in
diferite tari sau Imprejurari:

Activitati asistate de animale (AAA) — se refer3 la interactiuni informale sau vizite efectuate de obicei pe baz
de voluntariat de catre o echipa formata dintr-un om si un animal Tn scopuri motivationale, educationale si
recreative. In cadrul interactiunilor nu existd obiective de tratament. In general, AAA este efectuat de citre
persoane care nu sunt specialisti Tn sandtate, educatie sau resurse umane. Aceste echipe au primit cel putin un
training, o pregatire introductiva si evaluare pentru a participa la vizitele informale.

Interventii asistate de animale (IAA) — este un termen general folosit pentru varietatea de moduri de utilizare
a animalelor in reabilitare sau in asistenta sociala (Kruger si Serpell, 2006). IAA poate insemna terapie pura sau
includerea animalelor in diferite activitati.

Terapia asistata de animale (TAA) — este un tip de terapie care include animalele ca forma de tratament. TAA
include interventii integratoare pedagogice, psihologice si sociale planificate deliberat pentru copii, tineri si
persoane varstnice cu dizabilitati cognitive, socio-emotionale si motorice, dar si probleme de comportament sau
de sprijin (ESAAT Societatea europeana pentru terapia asistata de animale). TAA include, de asemenea, masuri de
promovare a sanatatii, masuri preventive si de reabilitare. TAA se poate desfasura individual sau n cadrul unui
grup, bazat pe structura procesului si a relatiei in cadrul unei relatii triunghiulare dintre client, animal si terapeut
(Berget et al, 2008).

Biblioterapia — este o terapie expresiva care include citirea unor texte specifice in scopul vindecarii. Aceast
terapie foloseste relatia unei persoane cu continutul cartilor, poeziilor sau a altor cuvinte scrise.

Agricultura sociala (,care farming”) — se referd la utilizarea terapeutica a practicilor agricole (CFUK, 2013).
Acesta oferd servicii sociale, educationale si de sanatate pentru persoane individuale sau diferite grupuri
vulnerabile. Este asigurat si un program structurat pe activitati legate de agriculturd. Termenul a fost aplicat in
Marea Britanie din 2005 si reprezintd o traducere directa a altor expresii folosite pentru a descrie activitatile
similare.

De fapt, intr-un context european aceast3 activitate este cel mai frecvent descris ca si ,social farming®, SF, dar
sunt folosite si alti termeni.’ (Hassink si van Dijk, 2006; Hine et al., 2008a; Sempik et al., 2010; Hassink et al.,
2012).

Agricultura sociala europeana consta dintr-o varietate bogata de practici pentru a oferi co-terapie, incluziune
sociala, educatie, formare profesionald, includere la locul de munca si servicii civice pentru un numar mare de
utilizatori (de la oameni cu dizabilitati mintale si psihiatrice pana la persoane defavorizati, dependenti, oameni in
varstad, copii si familii) (Di lacovo & O’Connor, 2009; Dessein, Bock & deKrom, 2013; Sempik, Hine & Wilcox, 2010).
Agricultura sociala functioneaza intr-o zona gri impreuna cu agricultura, sectoarele sociale, educatie, justitie,
includerea in munca si sectoarele de sanatate (Di lacovo et al., 2014).

Ecoterapia — reprezintd o uniune aideilorlegate de ecopsihologie si psihoterapie. Un rol fundamental al
ecoterapiei este unirea noastra cu natura si cu mediul in care traim. Ecoterapia foloseste o serie de practici pentru
a ne ajuta sa ne unim cu natura si in cele din urma sa ne unim cu natura noastrad interioara. (Mind., 2007) descrie
ecoterapia ca fiind un tratament gratuit, natural si accesibil pentru a Tmbunatati sanatatea mintala.

Ecoterapia reprezintda explorarea relatiei dintre sine, natura si altii; acest lucru poate fi efectuat prin meditatie,
mers pe jos directional sau daca petrecem timpul singuri intr-un cadru natural.

Green care — este un termen inclusiv pentru ,interventiile complexe” ale diferitelor grupuri de oameni
vulnerabili sau exclusi social (Sempik et al., 2010). Ceea ce leaga acest set divers de interventii este folosirea
naturii si a mediului natural ca un cadru n care se pot crea aceste abordari.

' Termenii “care farming” si “social farming” sunt sinonime si inseamnd agriculturd social3

LIS

2“farming for health”, “green care in agriculture”, “green-care farming” = agriculturé sociala



Exercitiul fizic in mediul natural — se refera la exercitiile fizice desfasurate in mediul natural. Se stie foarte
bine ca exercitiul fizic are beneficii fizice si psihologice. (Hine et al., 2011) sustine cd interactiunea sociald si
contactul cu mediul sunt atractiile exercitiului in aer liber si a sanatatii fizice bune care duc la o stare de sanatate
mintalda mai pozitiva. Scopul folosirii naturii si a terapiei in salbaticie este de a incorpora o a treia persoana in
situatia terapeutica pentru a crea o relatie client, terapeut si natura (Berger, 2009).

Este important sa ne amintim ca agricultura sociald (,,green care”) este o interventie, adica un proces activ, care
are intentia de a Tmbunatatii si promova sanatatea (fizica si mentald) si starea de bine si nu este doar o experienta
pasivd in natura. Existd mai multe tipuri de agriculturi sociale. De fapt, aceasta este un termen generic pentru
diverse terapii. Mai jos avem cateva abordari si definitii ale agriculturii sociale.

Hipoterapie —in general este implicat un terapeut ocupational si un psihoterapeut sau logoped care lucreaza cu
un client si un cal. Diferitele miscari ale calului, prezinta provocari pentru cadlaret pentru a promova diferite
raspunsuri posturale.

Ortoterapie — este o forma complementara si holistica de ingrijire a sanatatii, care restabileste echilibrul in corp
printr-o abordare multi-disciplinara a terapiei: masaj suedez, Kinetoterapie / manipularea articulatiilor. Acest
termen este cunoscut si sub numele de terapie prin miscare.

Terapia horticola - constituie procesul prin care sunt folosite plante si gradini pentru imbunatatirea fizic3 si
mentala a sanatatii, la fel si a abilitatii de comunicare si de gandire. Gradinile sunt locuri sigure si pazite pentru ca
cineva sa-si dezvolte abilitatea de a se amesteca social, sa-si faca prieteni si sa invete lucruri practice, care il/o va
ajuta sa fie mai independent.

Prin crearea unui loc verde, clientii isi pot forma un sentiment de apartenenta si identitate, in timp ce se
integreaza si interactioneaza cu comunitatea locald (Sempik et al, 2005). Inceperea si terminarea unei sarcini cu
rezultate concrete oferd o crestere a autoeficacitatii si oferd o capacitate de a face fata lucrurilor (Sempik et al,
2010).

Terapia comunitara — este o abordare participativd, in cadrul unui grup pentru persoane cu boli psihice,
tulburari de personalitate si dependenta de droguri pe termen lung (Hine et al., 2008). Aceastad abordare este de
obicei rezidentiald cu clienti si terapeuti care locuiesc impreuna, dar unitatile rezidentiale in crestere au fost
inlocuite cu unitati cu spitalizare de zi.

Pe parcursul anului 1940 au fost infiintate cateva comunitati terapeutice Tn cadrul rural si la ferme, unde
beneficiile naturii au fost recunoscute ca fiind esentiale experientei terapeutice. Terapia comunitara a aparut
pentru prima data in Marea Britanie n timpul celui de-al Doilea Razboi Mondial si acum este prezentad in diferite
locuri cum ar fi in serviciul national de sanatate, in sistemul educational, in sistemul de justitie penalad si in
sectorul de voluntariat (Asociatia Comunitatilor Terapeutice, 2009).

Terapia in salbaticie — programele in salbaticie sunt abordéri inovative in tratarea problemelor adolescentilor
cu diferite conditii si nevoi (Hobbs si Shelton, 1972; Bandoroff, 1989; Russell, 1999; Russell si Phillips-Miller, 2002;
Caulkins et al, 2006; Russell, 2006a; Bettmann, 2007). Adesea, clientii locuiesc aici pentru o perioada semnificativa
de timp si sunt implicati in activitati si situatii dificile Tn aer liber.

Chiar dacs termenul de ,terapie in salbaticie“ este un concept relativ nou in Europa, in SUA existad de multi ani. in
general programele oferda exercitii sanatoase si dietd prin drumetii, si activitate fizica, sesiuni de terapie
individuale si de grup, programe educative, abilitati primitive, grupuri care traiesc cu colegii, oportunitati pentru a
fi singur/singurd, pregatirea imaginii de conducator si provocari generate din trdirea primitiva.



Gradina comunitara ca terapie si
loc de munca
SPLAV Sdruzeni, Cehia

Categorie:

e Terapie sociala si de horticultura — gradina
organica, munca in aer liber, atent etc.

e Initiative agricole — agricultura libera, agriculturd

sustinutd de comunitate, agriculturd rurala,
alimente locale
e Proiecte comunitare — Sate cu viatd, sate

ecologice etc.
e Cultivarea sustenabilitatea
e  Cursuri si traininguri — sustenabilitatea terenului

e Antreprenoriat — exemple bune la sustinerea
agriculturii, horticulturii durabile

e Tratare pe baza de plante medicinale — proiecte
unde culturile sunt cultivate pentru calitatile lor
benefice.

Despre proiect

Continutul scurt al proiectului: Gradina comunitara a
fost infiintatda n 2013/14 fin cadrul proiectului
Community garden ‘U SPLAVU’, finantat de Fondul
Social European. Idea initiala a fost sa prezinte terapia
horticulturii cd metoda de a ajuta oamenii fara loc de
munca oferind relatii sociale si posibilitatea de a
ocupa un loc de munca. Proiectul are patru faze:

1. Motivarea participantilor

2. Initierea gradinii comunitare apoi educarea fin
domeniul horticulturii si practici externe

3. Cursuri de recalificare

4. Crearea locului de munca in gradina incluzand
administrarea, organizarea evenimentelor,
procesarea produselor, conferinta finala

FROM

LIFEISOIL

Organizarea/Datele proiectului:
2013 - 2014: proiect FSE

2015 —1n curs: gardind comunitara Sdruzeni SPLAV

Organizare/Locul proiectului:

Doudleby nad Orlici, Bohemia de Est, Republica ceh3;

oras mic T mediu rural, la castelul din epoca/stilul
renasterii.

Organizare/Finantarea proiectului:

Investitiile initiale au fost finantate de Fondul Social
European. Include infiintarea gradinii, procurarea
uneltelor si a masinilor agricole, experienta
internationald, pregatirea grupului tintd timp de 2 ani
(2013, 2014). Bugetul total a fost de 240000 euro. in
prezent Sdruzeni SPLAV  acopera cheltuielile
elementare ca semintele, combustibilul etc.
Administrarea gradinii este ajutat de Oficiul Fortei de
Muncd, care asigura cativa lucratori cu norma
intreaga.

Orice alte detalii pe care doriti sa le includeti:

SPLAV SdruZeni este un ONG, infiintat ih anul 2004.
Scopul este de a lucra in dezvoltare rurala (sustinerea
financiara a unui proiect ales din zona, care reuneste
comunitatea locald) si de a ajuta grupurile
dezavantajate in special persoanele fara loc de munca
(educarea si recalificare profesionald, psihologica si
ajutor social). SPLAV SdruzZeni este finantat prin
diverse fonduri nationale si UE, precum si prin
cotizatiile de membru.

VORVEENL VPLAY
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Grupul tinta:

Proiectul a fost adaptat initial pentru persoanele
aflate in somaj de peste 50 de ani, si pentru persoane
fara loc de munca dupa concediul pentru cresterea
copilului si / sau cu copii mici. Aceste grupuri tintd se
lupta sa se intoarca pe piata muncii si de multe ori
sunt Tn somaj de o lungd perioadd de timp. De
asemenea, ei trebuie s3a se ocupe de aspectele
psihologice ale situatiei lor curente in viata lor:
pierderea unui loc de munca, copiii pardasesc casele
lor, revenirea la locul de muncd dupa concediul
pentru cresterea copilului, Tngrijirea copiilor mici etc.
Aceste grupuri tintd au participat la proiect. Cu toate
acestea, grdadina comunitatii a fost intotdeauna
deschisa tuturor celor care au dorit sa contribuie si
care au fost dispusi sa se implice — de la comunitatea
locald pana la scoli si cluburi de seniori.

Acum exista o gama larga de persoane care
beneficiaza de gradina comunitara scoli si gradinite,
persoane cu nevoi suplimentare de invatare, strdini
din tabara de refugiati, precum si publicul local.

in general, este foarte dificil de a atrage oamenii la
gradinile comunitare in Republica Ceha, in special n
mediul rural. Oamenii au propriile lor gradini si sunt
incd destul de sceptici la subiectul 'hai sa facem
impreuna'. SPLAV SdruZeni fincearcd sa ajunga la
oameni prin intermediul birourilor de angajare, centre
pentru persoanele cu nevoi suplimentare de invatare,
cluburi de hobby si retele sociale. Lunar folosim, de
asemenea, o piata a agricultorilor cd o modalitate de a
promova munca noastra, precum si la un castel local.

Beneficii terapeutice si / sau sociale ale
proiectului:

Proiectul a avut beneficii foarte puternice pentru
participantii sai, atat terapeutice cat si sociale.

fn primul rand, participantii s-au oferit la sesiuni
regulate cu antrenori si psihologi, care au ajutat pe
acestia sa inceapa sa fie pozitivi si activi din nou.

in al doilea rand, este promovat c3 in gridind si
lucreze impreuna de la planificare pana la plantare cat
si la ntretinere. Acest lucru a fost adevdrata terapie
horticola oamenii au fost pozitivi cu privire la
activitatea lor, se intalnesc si au relatii intre ele pentru
cd au probleme similare, au un scop si un viitor comun
deoarece au avut ocazia sa vada rezultatele muncii
lor.

in al treilea rand, au existat doi parteneri
internationali foarte inspirati Social Heritage
Juankoski (Finlanda) au o grddina terapeutica

comunitard rurald si Riverside Market Association
Garden (Tara Galilor), care au sprijinit agricultura
comunitara si gradini comunitare. Partenerii au venit
pentru a vizita si a ajuta la toate fazele proiectului si
12 participanti au avut sansa de a merge in Finlanda si
in Tara Galilor unde au avut ocazia sa se implice in
gradinile lor. Pentru participanti a fost o experienta ca
au avut ocazia sd vada ca oamenii de acolo au aceleasi
griji si necazuri a fost extrem de terapeutica in sine.
Urmatorul pas la dispozitia participantilor a fost
accesul la cursuri de perfectionare (gradinar,
agricultor general, dietetician), care le-a dat Thapoi
increderea lor si le-a facut mai competitivi pe piata
muncii.

Totodata gradina ofera beneficii terapeutice si
solidare si altor grupuri tinta — sunt zile organizate
pentru oameni cu nevoi educationale suplimentare,
pentru scoli si gradinite, respectiv evenimente sociale
si educationale pentru publicul mai larg.

Gradina este dezvoltatd intr-un spatiu deschis, unde
oamenii se intadlnesc la evenimente obisnuite, care
sunt fie doar pentru ei sau deschise publicului, Tn cazul
in care acestea lucreaza impreuna sau singuri, ceea ce
functioneaza. Cel mai important este ca ele sa se
apropie de natura si mai aproape unul de altul.




Implicarea comunitatii:

Cele mai multe dintre persoanele implicate in proiect
si Tn gradind sunt oameni cu un interes deosebit
pentru un stil de viata sanatos durabil. Ei nu provin
din apropriere dar au case de week-end in zona.
Implicarea oamenilor locali Tn mod regulat este foarte
dificil.

Gestionare durabila a terenurilor:

Compostare, permacultura, procesarea plantelor

Rezultate

Proiectul a ajutat majoritatea participantilor sa
recapete interesul lor in viata, pentru a afla
importanta lor si ca pot face ceva valoros. Frica este
de multe ori un motiv pentru care oamenii fara loc de
munca nu pot gasi din nou loc de munca. Proiectul a
ajutat oamenii sa scape de temerile lor si din nou sa
stea pe picioarele lor. Unora dintre ei a oferit munca
platita timp de un an, pentru unii a facut o schimbare
mare, la unii dintre ei a devenit un hobby nou. Toti
participantii au avut ocazia sa capete cunostinta si
experientd importantd. Tn acest moment aproximativ
80% dintre participanti lucreaza.

Proiectul nostru a fost unul dintre primele de acest
gen din Republica Ceha. Ea a primit o publicitate
foarte pozitiva si la conferinta internationald finala a
fost un succes mare. A introdus termeni ca terapie
horticola, gradindrit comunitar, horticultura sociala
etc. din regiune.

O poveste personala

“Pentru multi dintre noi terapia horticold i
grddindritul comunitar au fost cuvinte noi si complet
ciudate. Acum stim ce sd ne imagindm sub aceste
expresii. Avem experientd personald cu terapie

horticold; de lucru cu privire la cultivare in gradind ne
ajutd sa uitdm cd suntem someri, cd avem probleme.
A fi o parte a comunitdtii, a ne ajuta la rezolvarea
diferitelor situatii care pot apdrea in cdutare de locuri
de muncd, dar de asemenea in functionarea familiei.

Care au fost asteptdrile noastre? De a invdta ceva
nou, dar de asemenea a intdini noi prieteni care
Impdrtdsesc  aceeasi soartd. Primele génduri
optimiste, sd fim capabili sd realizim, ca si o persoand
fdard loc de muncd poate crea ceva frumos si
interesant si poate sd devind util pentru societate.
Seminariile si excursiile pe teren ne-au Tmbogdtit
foarte mult avem multe informatii noi despre
grddindrit, dar de asemenea, am cunoscut cdteva
secrete ale sufletelor noastre. Acest lucru a dus la
schimbdri in comportamentul nostru incepem sd avem
mai multd credintd, ne bucurdm de succesul si
feedbackul pozitiv din partea publicului la eforturile
noastre, precum si multe planuri pentru viitor.”

spune Bozena Kovarickova, participantul de proiect.

Tnvatdtura
Care au fost provocarile?

Cea mai mare provocare a fost de a lucra cu oameni
cu oameni care sunt someri de lungd perioada. Sa fi
un prieten si sef intr-o singura persoana. De a ocupa
de argumentele si discutiile lor. S3a raspunda
asteptarilor noastre si sa fie in continuare pozitivi. Sa
atraga oameni din mediul rural pentru gradinarit. A
angaja oameni Tn ceva bun chiar daca nu primesc
nimic mai mult de o legatura de morcovi in schimb. A
vinde legume organice pentru mai multi bani.

Care a fost cel mai mare succes?

infiintarea unei gradini frumoase n apropierea zonei
industriale langa cladiri istorice ale castelului din
apropiere. Rezultatele fizice legume uimitoare, plante
si flori si articole, cum ar fi sare pe baza de plante,
ceaiuri de plante, sdapunuri, sosuri, mustar si multe
altele. Ajutorul intr-un fel pentru toti oamenii care
participau la proiect. Prieteniile si relatiile, chiar daca
unele dintre ele doar pentru un scurt moment in
viata. Conferinta internationald, pentru ca terapia
horticulturii si gradinile comunitare sunt subiecte
actuale.




Care a fost cel mai eficient?

Cea mai eficienta a fost cooperarea cu oamenii
potriviti profesori, parteneri, persoane de inspiratie.
Entuziasmul este contagios.

Ce sfat i-ati da cuiva, care vrea sa inceapa un
proiect ca asta?

Sa aiba asteptdri reale. Sa aiba un proiect pilot. Sa
pregateasca un plan de proiect cu parteneri cu
experienta. S3 pregateasca un proiect, care sa fie cel
putin partial sustenabil dupa incetarea finantarii — sa
elaboreze plan strategic sau de afacere. Inspiratie din
strainatate. Sa aiba un psiholog in echipa. Un manager
cu norma Intreaga, care nu face nimic altceva decat
proiectul. Sa nu crezi ca toata lumea este la fel ca tine.

Detalii contact proiect

Pers. de contact: Kristina Garrido
Telefon: +420 603 383527

Email: Kristina@sdruzenisplav.cz
Web: www.zahradyusplavu.cz

Toate fotografiile au fost facute in gradina
comunitatii. Credit foto: Kristina Garrido




Reconstituirea potecii din
padure

Institutul Finlandez pentru Resurse Naturale -
fostul Institut finlandez de cercetari silvice Metla
Potecile din padure - Reteaua regiunilor dens
impadurite din Europa

Categoria: Terapia horticolda - gradinaritul ecologic,
exercitiul fizic Tn mediul natural, meditatia activa
(mindfulness) etc.

Scurt rezumat al proiectului

Scopul proiectului ,Potecile din padure” a fost de a
explora un concept cu totul nou al potecilor
terapeutice si utilizarea multipla a padurilor din
Europa. in lkaalinen (Finlanda) a fost dezvoltat un
concept special de poteca de buna-stare, dar si
efectele fiziologice si psihologice ale beneficiarilor
studiate la nivel universitar. Poteca include diferite
exercitii, care trebuie facute in padure cu anumite
intervale de timp. Efectele se pot masura direct prin
capacitatea de adaptare fiziologica ale fiintelor
omenesti (nivelul de cortizol, nivelul de stres, nivelul
celulelor imunologice).

Datele proiectului: 1.5.2012-31.12.2013.

Locatia proiectului: Parkano (Finlanda) + Sunne
(Suedia), Nommern (Luxemburg) si Brouvelieurs
(Franta).

Fundatia proiectului

Bugetul total al proiectului este de 502.238,00 euro,
infiintat Tn principal de Fondul European Agricol
pentru Dezvoltare Rurald - LEADER (Legaturi intre
Actiuni de Dezvoltare a Economiei Rurale)

Sapte grupuri de actiuni LEADER din patru tari UE
(Finlanda, Franta, Luxembourg si Suedia) au infiintat
un proiect comun ,Potecile din padure - Reteaua
regiunilor dens Tmpadurite din Europa“. Initiatorii
proiectului sunt: Eira-MaijaSavonen, cercetdtor
principal de la Institutul Finlandez pentru Resurse
Naturale si KaleviKivistd de la Departamentul de
Psihologie din Universitatea din Tampere.

Proiectul lung de 2 ani a fost Tmpartit in doua

subproiecte: 1) seminar fin

padure: are ca scop sa
fnvatam unii de la altii
NATURAL RESOURCES
INSTITUTE FINLAND

practicile cele mai bune din
silvicultura si
antreprenoriatul legat de
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padure si 2) traseu de padure: scopul principal a fost
reconstruirea si imbunatatirea traseelor din padure
din fiecare tara partenera si promovarea acestora
pentru a-i face pe oameni constienti ca zonele verzi au
efecte benefice asupra buna-starii omului.

Din cate stim noi, prima potecd din lume cu
activitatea proiectatda in prealabil pentru a alina
stresul a fost deschis in Finlanda (apropare de
IkaalinenSpa) Tn 2010. S-a presupus ca exercitiile
simple de relaxare si de observare a caracteristicelor
mediului natural va intari efectele pozitive ale naturii.
Desi multe studii au ardtat ca mediul natural reduce
stresul, imbunatateste starea sufleteasca,
concentrarea si performanta, aceasta cunostinta nu a
fost pus in practica pe trasee din paduri mai devreme.
Pentru acest scop, Universitatea din Tampere si
Institutul finlandez de cercetari silvice (Metla) au
cooperat in crearea primului traseu cu indicatii pe
indicatoare, care aveau ca scop inducerea relaxarii,
imbunatatirea starii sufletesti, de a induce reflectia
cognitiva, restaurarea atentiei si de a spori cdutarea
unui loc favorit, care ar putea fi impartasit social.

Pe parcursul proiectului au fost construite poteci cu
aceleasi exercitii psihologice corespunzdtoare cu
potecile existente n cele patru tari partenere ale UE.
Prima ,poteca de buna-stare” din cele patru a fost
deschis publicului in Suedia in septembrie 2012 si a
doua in Luxembourg in Nommern in aprilie 2013.
Poteca finlandeza din Parkano a fost deschis in iunie
2013 si poteca franceza din Brouvelieurs 1n




septembrie 2013. Tn padurile obisnuite si ingrijite
toate potecile au retele de poteci existente, pe care
vizitatorii le pot accesa usor. in Suedia, poteca este
aproape de un spa in apropierea orasului Sunne si in
Finlanda este legat de un centru de recreare. De
asemenea, prima ,poteca de buna-stare” privata
pentru oaspeti dintr-o ferma de finchiriat a fost
infiintata in Finlanda.

Publicul tinta

Toti. Restaurarea potecilor din padure va fi in folosul
publicului, care 7l va putea utiliza gratuit si vor fi
accesibile zi si noapte pe durata intregului an. Mai ales
pentru oamenii, care beneficiaza cel mai mult din
urma impactului pozitiv al sanatatii potecilor; de
exemplu oamenii care au nivelul de stres foarte
ridicat.

Beneficiile terapeutice ale proiectului

Conform sondajului realizat in randul utilizatorilor,
79% ale vizitatorilor (N=167) au raportat ca starea lor
era mai pozitivd dupd plimbarea pe potecd decat
inainte. Peste doua treimi (69%) din cei care au facut
o plimbare au raportat ca erau mult mai calmi si mai
energici decat Tnaintea plimbarii si se simteau mai
departe de grijile de zi cu zi. Aproape toti (90%) erau
dispusi sa recomande poteca prietenilor si
cunostintelor, mai ales pentru a reduce stresul si a
imbunatatii starea sufleteascda dupa o zi sau
saptdmana stresanta la lucru. Se poate concluziona ca
exercitiile intentionate sa Tmbunatateasca starea
sufleteascd si relaxarea au functionat pentru
majoritatea respondentilor.

De exemplu, miscarea in acelasi timp si lungime in
mediul orasului nu are acelasi efecte ca si miscarea cu
aceste exercitii si cronometrari in padure (nivelul de

cortizol este mai scazut in padure, dar in mediul
orasului nu se reduc, ramane Tnalt).

Implicarea comunitatii

Multe parti interesate au fost implicati in acest
proiect, Tncepand de la proprietarii padurilor,
antreprenorii din turism, unitati mai mari ca spa-urile,
diferite asociatii, universitati, centre de cercetare,
MetlaFinland si parti interesate din alte tari.

Prelungirea conceptului de traseu este inovativa si
antreprenorii pot folosi constatarile acestui proiect si
sa largeascd gama de servicii furnizate cu trasee unice
de buna-stare.

Rezultatele

e Folosirea resurselor forestiere fntr-un mod
durabil pentru profitul economic gratuit, de
exemplu Tn  intreprinderile  private ale
agroturismului etc.

e Publicitatea la nivel regional al noii utilizaéri de
resurse forestiere si promovarea sanatatii publice

e Primele trasee de buna-stare din lume au fost
construite Tn cadrul fiecarei tari de parteneriat

e impdrtdsirea cunostintelor si folosirea potecilor
asemanatoare

e Persoanele care folosesc potecile le este afectat
sanatatea (acestea au efecte anti-cancer si anti-
stres, cresterea imunitatii - este posibil sa avem
materialul privind cercetarea stiintifica facuta pe
tematici)

e Primul ,Traseu de buna-stare” publica din Suedia,
Luxembourg si Franta

e Datele stiintifice colectate (necesitarea

universitatilor si al cercetatorilor)

e Cand conceptul va incepe sa se raspandeasca mai
mult, vom avea posibilitatea de a infiinta, cu
costuri foarte putine, si alte poteci (oricum
potecile trebuie adaptate in asa fel incat sa se
potriveasca fiecarei loc in parte)

e Avantaj economic la nivel regional (noi poteci de
explorat in sectorul de turism natural)

e Acest concept inovativ de origine finlandeza a
inceput sa se raspandeascd. Conceptul a Tnceput
sa prinda viata si la partea intreprinzatorului
privat si au fost identificare mai multe trasee
publice si unul construit in cadrul proiectului din
ParkanoKdenkoski, unde va servi si asociatia
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locald a sportului, unul dintre cele mai populare
sali de dans finlandeze (Kaenkoski), cateva
intreprinderi de turism si locuitori din zona
Parkano la fel si turismul din natura. Aspectele
legate de sanatate si utilizarii ei in acest sens sunt
foarte importante (reducerea costurilor publice,
motivarea oamenilor pentru a se muta in mijlocul
naturii).

Mai mult decat atat, datorita faptului ca padurile
nu se pot transfera in centrul oraselor, pentru a
obtine acest fel de wellness omul trebuie sa-si
petreaca timpul liber sau sarbatorile la tara sau
mai bine spus, oportunitati mai bune pentru
intreprinderile de turism rural pentru a avea mai
multi clienti.

Experiente dobandite

Transferarea conceptelor de poteci a fost mai
usor decidt era de asteptat. Imbunititirea
sanatatii afecteaza pe toata lumea, cancerul, de
exemplu, este o amenintare in continua crestere
pentru sanatatea publicului; pentru prevenirea
acestui lucru pot fi folosite potecile terapeutice.

Utilizarea multipla a zonelor forestiere sunt
importante pentru economie, pentru populatia
ruralda si Tntreprinderile lor, la fel si pentru
sanatatea publica.

De asemenea, potecile pot fi folosite si pentru
reintroducerea oamenilor in naturda, deoarece
potecile pot oferi exercitii mintale pentru ca
oamenii sa identifice un loc favorit Tn mijlocul
naturii. Multe persoane se tem sa se miste in
mijlocul naturii, padurea din zilele noastre (orasul
viu a abolit vechile legaturi cu natura si padurea)
si cararile pot fi, de asemenea, utilizate intr-un
sens terapeutic.

Daca vor fi mai cunoscute, interesul pentru
poteci este foarte mare, dar conceptul trebuie
explicat.

Detalii contact proiect

Contact: Eira-Maija Savonen
Email: eira-maija.savonen@I|uke.fi
Telefon: +358 50 391 4048



Asociatia Polyan

Model de studiu de caz amplu

Numele organizatiei/proiectului:
»Polyan”, Ungaria

Asociatia

Categoria:

e Initiative Tn agricultura — agricultura responsabila,
agricultura sustinuta de comunitate, agricultura
rurald, alimente locale etc.

e Cultivare — competente durabile

Scurt rezumat al proiectului - Polydn este un
proiect de dezvoltare economicd complexa care se
axeazda pe resurse locale. Obiectivul este stabilirea
unui sistem de productie si consum care se bazeaza
pe natura. Scopul este sa oferim o structurda pentru
producatorii agricoli din zona si sa devenim un jucator
cheie in dezvoltarea economica locald sustenabila.

Date relevante despre organizatie/proiect:
Proiectul a finceput 1n 2008 si deocamdatd ne
propunem sa il continuam.

Locatia organizatiei/proiectului: Polydn are
sediul Tn Mikéhdza, un mic sat din Muntii Zemplén,
aproape de granita slovaco-ungara.

Proiectul isi propune sa sustina:

1. Membrii asociatiei (comunitatea)
2. Fermierii care sunt interesati in proiect
3. Fermierii care sunt interesati in cresterea bovinelor
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in propriile gospodarii

4. Fermierii care sunt participanti ai proiectului de
plasament in gospodariile proprii

5. Profesionistii interesati in animale indigene de
ferma

6. Oamenii care sunt deschisi catre viata la tara,
respectiv productia si consumul de alimente
sanatoase locale.

Site-ul asociatiei, pagina de Facebook si blogul sunt
platforme de comunicare de bazd, majoritatea
oamenilor ne contacteaza pe aceste cai. Mai mult,
proiectul beneficiaza de o excelenta comunicare prin
media; aparand in marile reviste profesionale din
domeniu cat si in reviste de gastronomie.

Beneficiile terapeutice sifori sociale ale

proiectului

in cadrul proiectului, 40 de gospodarii au primit
bovine; sa aiba grija de ele. Acesta este o modalitate
pe termen lung de a stopa sardcia mult mai buna
decat diversele ajutoare.

Implicarea comunitatii

n ceea ce priveste implicarea comunitatii, existd doud
grupuri importante:

1. Membrii asociatiei, comunitatea, a carei implicare
este detaliata Tn povestea cu caracter personal de
mai jos.

2. Fermierii participanti la , proiectul de plasament”.

Implicarea in ,proiectul de plasament” a inceput cu un
anunt publicat pe pagina noastra web, pe Facebook si
in media, dar si prin raspandirea informatiei pe cale
orald. Am organizat diverse forumuri in locatii unde
populatia si-a exprimat interesul in proiect. Toate
informatiile necesare au fost expuse la aceste
forumuri. Fermierii care au vrut sa se implice, au
completat un formular de pre-inregistrare si dupa un
proces de preselectie (pe baza criteriilor specificate in
anunt) solicitantii au fost vizitati personal. Cei care au
facut fata tuturor cerintelor legate de tehnologia
cresterii animalelor si au ardtat ca isi pot onora
obligatiile impuse de proiect, au semnat contractele si
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Car cu vaci la expozitia de agricultura

li s-au incredintat vacile gestante. in urma rezultatelor
procesului de selectie doar 10% din vaci au ramas fara
plasament si au fost aduse Tnapoi.

Administrarea durabila a pamantului -
(incluzdnd compostarea) Exista elemente referitoare
la modul de administrare al pamantului si la impactul
proiectului, pe care ati putea include si care sunt
relevante pentru acest studiu de caz?

Proiectul ,,Polydn” este menit sa demonstreze efectul
pozitiv al pascutului Tn ceea ce priveste ecologia si
biodiversitatea. in acest sens s-a realizat un studiu de
botanica pe teren, Tnainte de fnceperea pascutului.
Rezultatele unor cercetari independente au aratat ca

pascutul are efecte pozitive clare asupra
biodiversitatii.

Realizari

Proiectul ,Polydn” este bazat pe cooperarea

armonioasa cu natura si managementul peisajului.

Proiectul vizeaza vitele brune carpatine in cadrul
proiectului de reproducere. Dupa patru ani, acum
exista 150-200 de animale de rasa urmarite in Ungaria
care au crotalii de identificare si se desfasoara o
cercetare menitd sa determine succesul de
reproducere dintr-o perspectiva stiintifica. Si mai
important, rasa aceasta de bovine a devenit populara
in randul fermierilor care se gandesc la dezvoltarea
unor ferme individuale durabile. Tn cadrul programului
de cercetare am inceput un proiect de plasament in
judetele Borsod si Szabolcs, respectiv pe tot teritoriul
statului maghiar. Aproximativ 60-70 de vaci sunt
plasate la 30-40 fermieri si exista dovezi clare asupra
beneficiilor realizate de acesti fermieri.

Cum aratd o zi/o perioada tipica?

O poveste cu caracter personal

Acesta poate fi despre un individ sau un grup care a
fost parte a proiectului si a beneficiat in urma lui. Ce a
fnvatat individul/grupul din aceasta experientd?

Existd mai multi beneficiari. In mod clar, comunitatea
de agricultori are beneficii in urma acestui proiect:
orasenii au acces sporit la alimente sandtoase produse
in regiune. Localnicii beneficiaza in mod direct de pe
urma proiectului, fermele pot angaja fortda de munca
locald datorita productiei crescute a unei varietati de
produse alimentare realizate la aceste ferme.

Localnicii conlucreaza cu fermele in ceea ce priveste
raspandirea informatiei pe cale oralda legat de
produsele care sunt oferite spre vanzare, totodata
lucreaza impreuna in identificarea unor noi posibilitati
de desfacere si cresterea profitului fermelor. Angajatii
fermelor folosesc finantare UE pentru a investi in noi
echipamente pentru ca munca de la ferma sa fie mai
eficientd, totodatd sa puna la o parte sume destinate
acoperirii unor cheltuieli neasteptate, cum ar fi
defectiunea unei masini. Acest amortizor financiar
reprezintd un beneficiu pentru fermieri pentru ca le
permite sd se ingrijoreze mai putin de situatiile
nesigure care s-ar putea produce. Avand mai multad
stabilitate cu echipamentele si masinile, fermierii au
mai mult timp sa se odihneasca, sa se ingrijeasca de
animale sau sa-si faca rutina zilnica obligatorie pentru
a putea sa-si ia familiile n vacante scurte, ceea ce era
imposibil de facut pentru majoritatea fermierilor ani
de-a randul.

~
v

Invataminte

v

Care au fost provocarile?
Care este cea mai mare realizare?

Cea mai mare realizare a proiectului ,Polydn” il
reprezinta faptul cd oamenii din zonele urbane si
rurale au inceput sa comunice unii cu altii. Proiectul a
fost initiat de membrii (Gusztav Vagvolgyi, Tamas
Cseldészki si Timea Ilyés) a doua organizatii non-
guvernamentale (Asociatia E-misszid si Asociatia Inspi-
Racio), respectiv de un fermier (Rudolf Miklds) si
familia lui din Mikéhaza. Cele doud asociatii non-
guvernamentale au lucrat impreuna timp de 10 ani
utilizdnd structura de la Bokartisz pentru initierea
Programului de Management Peisagistic din
Bodrogkdz. Obiectivul nostru a fost identificarea unor
fermieri interesati in cooperare, in armonie cu natura.
Din pacate, acest sistem a esuat in Bodrogkoz, Tnsa
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proiectul in sine a ajuns in atentia lui Rudolf Miklés si
I-a determinat sa devina parte a proiectului.

Ce a functionat cel mai eficient?

Oamenii din orasul Nyiregyhdza care lucreaza in
cadrul acestui proiect nu au intentia de a se muta din
oras. Au crezut de la inceput in cooperarea dintre sate
si orase care urma sa aduca rezultate superioare fata
de modelul bazat doar pe comunitatea din sate care
sa ofere afaceri pentru ferme. Astfel, cand Polydn a
fost infiintat, s-a identificat rolul ordsenilor (din
orasele din zona), al satenilor si al fermierilor gazda.
Initiatorii au cazut de acord ca orasenii vor lucra in
atragerea de fonduri, in managementul proiectului si
in administrarea financiara, in timp ce satenii vor fi
responsabili de managementul si operatiunile
specifice fermei. Totodatd, s-au pus de acord ca in
timpul sezoanelor de varf (privind activitatile de pe
ferme), ordsenii vor ajuta fermierul si familia acestuia
prin colectarea unor date necesare unor scopuri
administrative si financiare ale proiectului. Ca urmare
a acestui proiect oamenii au lucrat Tmpreuna, au
cooperat unii cu ceilalti si au contribuit cu ce au putut
bazandu-se pe propriile cunostinte si competente.

Acest proiect a relevat importanta existentei unei
relatii foarte bune intre diferitele grupuri de
comunitati. Comunicarea intre parteneri, impartasirea
unui obiectiv comun, asistarea la monitorizarea
progresului, consolidarea fincrederii si rezolvarea
conflictelor au jucat un rol extrem de important in
realizarea lucrului in echipda. Oamenii implicati n
proiect sustin ca eficienta si succesul lor s-a datorat
dorintei de iTmbunatatire a calitatii in comunitate.

,In ciuda diferentelor, acest proiect aratd cum
putem lucra impreund.”

Ce sfat ati da celor care doresc sd inceapa un
proiect similar?

Lectia cea mai importanta este legata de calitatea
relatiei dintre oameni. Daca putem lucra impreun3,
problemele si dificultatile pot fi rezolvate. Astfel, fi
sfatuim pe toti cei care vor sa initieze un proiect
similar sa consolideze Tncrederea pentru ca societatea
poate lucra impreuna in cadrul unor proiecte durabile,
chiar daca unele grupuri din cadrul societatii nu stiu
prea multe despre viata responsabila — oamenii pot sa
invete unii de la ceilalti si pot sa se sustina reciproc.

Detalii contact proiect

Contact: Gusztav Vagvolgyi, presedinte
Telefon: +36 20 975 0171
Web: www.polyan.hu



Munca Tn erup la ferma

Horticultura, economie, technici

si incluziuni sociale inovative

Numele proiectului: Orti E.T.I.C.I (Horticulturs,
Economie, Tehnica si Includerea sociald inovatoare),
Italia

Categorie: Terapia sociald si horticold, initiative
agricole, cultivare, educatie si instruire,
antreprenoriat

Despre proiect

Scurt rezumat al proiectului

Proiectul a fost demarat in 2008 cu scopul de a
promova includerea si bunastarea prin abordari
multifunctionale a sistemului agricol, creand in acelasi
timp o legdtura intre mediul urban si rural.

Organizatia/Datele proiectului
Etapa pilot al proiectului a fost finalizata in 2010.

in momentul de fatd ‘Orti E.T.I.C.I" este infiintat3 ca un
proiect, care se va derula pana la sfarsitul anului 2020.

Planurile viitoare ale proiectului ‘Orti E.T.I.C.I" vor fi de
a dezvolta relatia cu zona inconjuratoare. Vom incerca
imbunatatirea aspectului comercial al proiectului prin
vanzari directe, ce vor permite ca producatorii si
consumatorii sa se Tntalneasca.

Proiectul intentioneaza, de asemenea, sa obtind
acreditarea activitatilor de instruire, care pot fi
recunoscute. In prezent existd un acord cu fermele
locale de a dezvolta si asigura cursuri de sezon
organizate de ‘Orti E.T.I.C.I' pentru participantii
proiectului. Odata ce fermele locale vor efectua acest
lucru, ei vor fi asigurati ca lucratorii din cadrul
proiectului sunt de un anumit standard si ar oferi mai
multe locuri de munca participantilor de proiect.

FROM
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Organizatia/Locatia proiectului:

Proiectul a fost elaborat in San Piero a Grado, o zona
periurbanad aflatda la 7 km distantda de orasul Pisa
(Italia). Proiectul subliniaza cateva utilizari potentiale
a terenurilor in relatie cu nevoile urbane emergente in
ceea ce priveste alimentatia sanatoasa, proaspata si
sigurd si un management pozitiv al mediului.

Organizatia/Finantarea proiectului:

‘Orti E.T.I.C.I." este un proiect inovator organizat pe
3,5 hectare de teren public care apartine Universitatii
Pisa, unde productia horticold este legatd de
incluziunea si bunastarea oamenilor mai vulnerabili.
La Tnceput ‘Orti E.T.I.C.I.” nu a obtinut nicio finantare
externd, dar proiectul s-a sustinut singur prin
vanzarea produselor agricole.

Activitatile sociale si terapeutice desfasurate Tn cadrul
proiectului sunt acum finantate de catre Societatea de
Sinitate din Pisa (Societa della Salute® SDS). Din 2015,
SDS a finantat proiectul ‘Orti E.T.I.C.I." pentru trei ani.

Parteneriat

‘Orti E.T.I.C.I." este o colaborare dintre sectorul privat,
public si tertiar, care include urmatoarele organizatii
cheie:

e Universitatea Pisa (Centrul  inter-
departamental al cercetdrii de agromediu
(CIRAA) si Departamentul de medicina

veterinard) asigurd expertiza, retele si daca este
nevoie, teren agricol si cladiri
pentru proiect;

5

e doua cooperative sociale o
(Arnera si Ponteverde) asigura - Nilv

L
instruire si reabilitarea ort ETICI

beneficiarilor in conformitate
cu serviciile sociale publice si
de sanatate;

? Societatea de sinatate este o organizatie cu asistent locala
care lucreaza pentru integrarea dintre sistemele de sanatate
si bundstarea sociala.
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e o0 ferma (BioColombini) o fermd organici
privata responsabild pentru activitatile agricole
economice si tehnice.

Rolul si responsabilitatea fiecarui partener din cadrul
proiectului este reglementat printr-un acord formal
definit ca Societatea temporald a intreprinderii (TAE).
Productia agricold este coordonatd de catre CIRAA.
Comercializarea produselor agricole este efectuat prin
vanzari directe, grupuri de achizitie si de asemenea
prin canale de distributie a comertului cu amanuntul
la scara larga.

Publicul tinta

Beneficiarii directi ai proiectului ‘Orti E.T.I.C.I."” sunt
identificati si definiti ca utilizatori ai initiativei privind
agricultura sociald elaboratda in cadrul proiectului.
Acestea sunt persoane vulnerabile si defavorizate
aflati de obicei la marginea societatii. Desi categoriile
de vulnerabilitate variaza, la proiectul ‘Orti E.T.I.C.l
beneficiarii includ pe cei cu:

e nevoi suplimentare de invatare

e persoanele cu dizabilitati fizice

e cei dependenti de droguri si de alcool
e fostiinfractori

e someride termen lung

e sipersoanele excluse social.

in acest fel, utilizatorii sunt identificati prin
programele publice de incluziune
sociald/ocupationald. n cadrul proiectului,
serviciile sociale locale si de s3nitate (Uepe®,
SerT’, serviciile sociale locale) sprijind locul de

munca initial al utilizatorului cu ajutorul subventiilor.

4 .. - -
Serviciul de executare penald externd
5 Serviciul pentru cei dependenti de droguri si alcool

Beneficiile terapeutice si/sau sociale ale

proiectului

Din 2008, aproape 50 de persoane s-au aldturat
proiectului: din care 22% s-au alaturat ca parte a unui
program terapeutic de reabilitare, 14% erau minori
care au comis infractiuni si 64% s-au alaturat
proiectului prin schema fortei de munca. Ultimul grup
a continuat ocuparea fortei de munca sau a continuat
perfectionarea profesionala.

Implicarea comunitatii

in cadrul proiectul s-a dezvoltat o bunia relatie cu
partile interesate. Este sustinut Tmbunatatirea
comunicarii cu autoritatile locale de sanatate si de
asemenea sunt Tn curs de dezvoltare si cateva
activitati noi. Scopul a fost de a constientiza
necesitatea sprijinirii celor care sunt exclusi social din
zona Pisa, de a extinde reteaua pentru aceste grupuri
comunitare si de a spori oportunitatile de participare.
Includerea mai multor ferme va ajuta la extinderea
posibilitatilor pentru ca mai multi utilizatori sa ia parte
in acest proiect. In prezent, comunitatea locald a
zonei orasului Pisa este
implicat printr-un grup de
achizitii, care este activ mai
ales in zona urbana.

Gestionarea  durabila a
terenurilor (includerea
compostarii) exista detalii
despre gestionarea
terenurilor si despre
impactul pe care acesta I-a
avut si le-ati putea include
in acest studiu de caz?

Proiectul ‘Orti E.T.L.C.IC
promoveaza utilizarea
terenului  ntr-un  mod
responsabil si gestionarea mediului bazat pe

principiile si tehnicile agriculturii ecologice.

Rezultate

Proiectul a fost construit si testat pe un model bazat
pe colaborarea dintre bundstarea utilizatorilor si
productia afacerii. Proiectul promoveaza bunastarea
socialda prin activitati inovatoare, adresandu-se la
politica de incluziune sociald. De asemenea, se
concentreaza si asupra calitatii productiei agricole.

in ceea ce priveste beneficiile, proiectul a promovat
incluziunea sociala. Sprijinul indrumatorului si ajutorul
acordat de la serviciile sociale au jucat un rol
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important in elaborarea unui model de succes de
formare integrata in care experientele formative si
profesionale se intdlnesc cu nevoile personale ale
utilizatorilor. Un rezultat foarte important este faptul
ca beneficiarii isi dezvolta competentele, competente,
care pot fi transferate la un loc de munca, care creste
sansa de a se angaja pe viitor.

Ce schimbare a adus organizatia/proiectul
dvs.? Cum satisface necesitatile persoanelor
implicate?

in cadrul proiectul a fost esential promovarea unei
alternative si a unui model de succes care sa scada
excluziunea socialda bazata pe nevoile reale ale
persoanelor implicate. Nevoile lor au fost satisfacute
datoritd colaborarii dintre serviciile sociale si al
institutiei universitare tutor. Pentru fiecare persoang,
care participa la proiect sunt colectate informatii
referitoare la sdnatatea si bunastarea fiecarui
utilizator Tn parte.

Informatia este necesard pentru a identifica cel mai
bun traseu pentru fiecare utilizator in ceea ce priveste
educatia si reabilitarea. Trebuie luatd in considerare
cd utilizatorul s-ar putea confrunta cu posibile
greutati. In cele 30 de zile ale perioadei de probd sunt
evaluate nevoile utilizatorilor. Apoi incepe perioada
de munca. Tn timpul fazei active ale proiectului sunt
efectuate controale periodice de catre serviciul social
pentru a evalua efectul activitatilor asupra
utilizatorilor.

Cand timpul utilizatorului expira in cadrul proiectul,
evaludrile individuale sunt adadugate la evaluarea
finald, care va avea in vedere experienta generala,
problemele aparute si toate competentele dobandite.
Tot la evaluarea finala apartine si un plan de
continuare a activitatilor (de ex. loc de munc3, terapie
etc.) pentru fiecare persoana in parte.

Cum aratd o zi/sedintd obisnuita?

Activitatile ‘Orti E.T.I.C.I' se desfasoara in cinci zile pe
saptdmana, cu o zi obisnuitd de lucru de 4 ore. Tns3,
timpul de lucru variazd in functie de sezon si de
nevoile organizationale. Tn timpul lunilor de iarn
timpul de lucru este intre ora 8:00 si 12:00, in timp ce
n lunile de vara se schimba la 7:00 pana la 11:00.

Activitatile sunt planificate in fiecare saptamana de
catre un tutor si aprobat de catre managerul agricol.

Activitatile pot fi rezumate dupa cum urmeaza:

1. Utilizatorii se intalnesc cu tutorul.

2. Sunt organizate activitatile zilnice si utilizatorii
sunt Tmpartiti in echipe. Activitatile de baza
depind de sezon plantarea semintelor si rasaditul,
plivirea cu mana si recoltarea. O sarcina
importanta este ambalarea legumelor pentru
grupul de achizitie.

3. Tutorul se asigura ca au loc pauze regulate pentru
a vorbi cu utilizatorii si pentru a monitoriza munca
efectuata.

O poveste personala

Acesta poate fi despre o persoana sau un
grup care a luat parte in proiect si a beneficiat
de pe urma acestuia. Ce a invatat persoana
respectiva din aceasta experienta?

Acesta este povestea importanta a unei persoane atat
cu dizabilitati fizice cat si cu o conditie psihologica,
care a condus la destramarea relatiilor familiale si la
excluderea sociald. Tn plus, aceastd persoand, dup3 ce
si-a pierdut locul de muncd, a rdmas fara addpost
pentru cativa ani. Calatoria lui spre includerea social3,
cu ajutorul proiectului ‘Orti E.T.1.C.l.", a Tnceput acum
4 ani si continua si in ziua de azi.

‘Orti E.-T.I.C.I" a putut sa-i schimbe statutul si sa
imbunatateasca relatiile personale. Cu ajutorul
serviciilor sociale a obtinut adapostire si apoi a fost
gata sa se reuneasca cu familia lui.

in momentul de fata, el isi cautd un loc de munca si
incearcd sa dezvolte noi relatii si inafara lui ‘Orti
E.T.I.C.l, care, pand acum i-a oferit un mediu sigur. in
2016 aceasta persoana va fi recrutat pentru o functie
platita prin sprijinirea proiectului, care i va permite sa
castige un venit in timp ce fsi cauta singur un alt loc de
munca. Este important pentru el sa paraseasca
confortul proiectului si el singur sa faca primii pasi
catre o viata noua.

Faza de invatare

Care au fost provocarile?

‘Orti E.T.I.C.I." a facut fata multor provocari. Proiectul
a fost intemeiat cu dorinta de a experimenta cu
relatiile dintre trei sectoare diferite: agricol, social si
universitar (cercetare). O provocare a fost credinta ca
programul incluziunii agricole sociale poate simboliza
un nou model si o noua oportunitate, atat pentru
utilizatori si cat si in dezvoltarea noilor programe de
bunastare.

22



Care a fost cel mai mare succes?

Cel mai mare succes a reprezentat cresterea
interesului institutiilor publice Th asa fel incat sa
promoveze incluziunea sociala si reabilitarea. Datorita
acestui lucru, institutiile publice au decis sa
investeasca n dezvoltarea agriculturii sociale din
regiune.

Care a fost cel mai eficient?

Proiectul este eficient indeosebi Tn Tmbunatatirea
calitatii vietii pentru utilizatori. Acest rezultat a fost
observat si verificat prin monitorizarea si prin
diferitele discutii purtate cu utilizatori. Acest lucru a
mai fost monitorizat prin utilizarea unui instrument
specific pentru a evalua perceptia subiectiva a calitatii
vietii. Motivele pentru acest succes sunt legate cu
dinamica interpersonala desfasurata in cadrul
grupurilor de lucru, care a fost caracterizat de o
atmosfera de cooperare si de respect reciproc si
datorita activitatilor desfasurate in conformitate cu
nevoile fiecarui utilizator.

Ce sfaturi le-ati da celor care vor sa demareze
un proiect ca acesta?

Pentru a demara un proiect de agricultura sociala ca
‘Orti E.T..C.I" este importanta obtinerea unei
colaborari cu diferite parteneri si definirea rolurilor
specifice si competentelor in cadrul proiectului. Este
important ca activitatile sa fie atent planificate
datorita naturii individuale ale persoanelor (adica
dizabilitati fizice si nevoi suplimentare de invatare).
Mai mult decat atat, este in special relevanta
includerea partilor interesate si comunitatea locala in
recunoasterea valorii agriculturii sociale pentru a
promova un sistem agricol durabil si o societate
incluziva.

Detalii contact proiect
Email: info@ortietici.it
Web: www.ortietici.it, www.portaletico.it

Sursa de referinta fotografii:
Cristiano Marini, www.cristianomarini.biz

23



Agricultura sustinuta de
comunitate in Romania

Numele proiectului:
comunitate in Romania

Agricultura sustinuta de

Categoria: Initiative agricole

Despre proiect

Scurt rezumat al proiectului

Asociatia pentru Sustinerea Agriculturii Taranesti este
o initiativda de agriculturd sustinuta de comunitate,
care constd 1n relatia de parteneriat dintre
producatori si consumatori. Acest proiect a fost
infiintat cu scopul de a sprijini producatorii locali si
fermele lor pentru a practica agricultura sustenabila si
economie echitabila.

Organizatia/ Datele proiectului

Primul grup ASC a fost initiat de catre ASAT (infiintat
de catre CRIES) in 2008 in Timisoara (vestul Romaniei).
Dupa cativa ani, o serie de alte parteneriate au fost
adadugate retelei ASAT, toate in partea de vest a tarii.
fn 2012, CRIES a sustinut crearea primelor
parteneriate in afara orasului Timisoara.

Cea mai semnificativd crestere s-a produs n 2013
cand cinci alte parteneriate au fost pornite in diferite
regiuni ale tarii, acoperind vestul, central si sudul
Romaniei. De atunci alte cinci parteneriate au luat
fiinta.

Locatia proiectului

n aceastd perioadd functioneazé parteneriate ASAT in
orasele urmatoare: Timisoara, Bucuresti, Cluj, Arad,
Sibiu si Odorheiu Secuiesc. Producatorii traiesc n
mediu rural, iar familiile consumatoare in mediu
urban.

Finantarea proiectului

Majoritatea cheltuielilor dezvoltarii ASAT-ului sunt
achitate de consumatori. Consumatori eco-constienti
din mediu urban pun in comun o parte din resursele
lor, identificd producatori potentiali respectiv
consumatori posibili si le explica ce este agricultura
sustinuta de comunitate si cum functioneaza. Este
raspandit ca consumatorii de termen lung a retelei
ASAT se implica activ In mod voluntar si ajuta
initiativele noi. Rolul crucial in dezvoltarea ASAT-ului

<L _

FROM

LIFEISOIL

joacd Asociatia CRIES (Centrul de Resurse pentru
Initiative Etice si Solidare) care a sustinut miscarea
ASC in diferite moduri de-a lungul anilor si continua sa
suporte aceasta alternativa a economiei locale.

ntre 2008 si 2014 reteaua ASAT nu a avut cadru legal
propriu, a functionat ca o asociatie informal a
consumatorilor si producdtorilor conform chartei. Tn
2014 reteaua ASAT a fost inregistrat ca organizatie
neguvernamentald. ASAT continuda sa-si priveasca
functionarea ei ca o miscare orizontala.

De-a lungul anilor consumatorii din parteneriatele
ASAT au investit circa 30000 de euro in sprijinirea
fermelor. Investitile au fost directionate catre
echipamente respectiv cursuri pentru producatori.

intre echipamente se pot
enumera cumpararea
.. . SUSTINEREA AGRICULTURI
masinilor agricole, TARANESTI
construirea

i solarelor, r.' asat
sistemului de irigare,

ASOCIATIA PENTRU

aprovizionarea semintelor
autohtone, respectiv
diferite unelte mici.

Investitiile Tn cursuri s-au concentrat asupra formarii
in domeniul agriculturii (insusirea metodelor noi in
agricultura ecologicd) si in marketing pentru a
dezvolta competentele producatorilor in
interactionarea eficienta cu consumatorii prezenti si
viitori.

Bugetul ASAT este acoperit exclusiv din contributia
membrilor si din donatii.
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Alte detalii

Parteneriatele ASAT respectd urmatoarele principii
fondatoare:

1. O productie de dimensiune umand, adaptata
tipurilor de culturda si modului de crestere a
animalelor specifice contextului local;

2. O productie care sa respecte natura, mediul
inconjurator si animalele: dezvoltarea
biodiversitatii  culturilor, fertilitatii  solului,
producerea fara ingrasaminte chimice de sinteza
si pesticide, gestionarea economica a apei;

3. O buna calitate a produselor: din punct de vedere
gustativ, al sanatatii si al mediului inconjurator;

4. Sprijin pentru o agriculturd taraneasca localg;

5. Solidaritate si legaturi active cu toti actorii locali
implicati pentru a mentine o agricultura durabila
si un comert solidar;

6. Respectul fata de normele sociale in raport cu
angajatii fermei, incluzand aici si personalul
temporar (sezonier);

7. Promovarea transparentei in actele de
cumpdrare, in modul de productie, de
transformare (procesare) si de vanzare a
produselor agricole;

8. Acompanierea producatorilor spre autonomie,
inteleasa drept capacitate de a fi stapan pe
propriile alegeri;

9. Proximitatea producatorului si consumatorilor
este indispensabilda pentru o legdtura directa
intre ei si pentru a favoriza circuitul cel mai scurt
al produselor alimentare;

10. Un parteneriat ASAT pentru fiecare producator si
grupul sau local de consumatori;

11. Formalizarea si respectarea contractelor fn
fiecare sezon intre consumatori si producatori;

Diversitatea lesumelor organice

12. Nici un intermediar 1intre producator si
consumatori, nici un produs nu poate fi cumparat
de catre producator si revandut consumatorilor;

13. Stabilirea n fiecare sezon a unui pret echitabil
intre producator si consumatori;

14. O informare frecventda a consumatorilor cu
privire la procesul de cultivare a produselor;

15. Solidarizarea consumatorilor cu producatorul in
timpul incidentelor naturale;

16. O participare activa a consumatorilor ASAT,
exprimata inclusiv prin responsabilizarea fata de
cresterea numarului de aderenti;

17. Sensibilizarea aderentilor ASAT cu privire la
particularitatile agriculturii taranesti.

Grupul tinta

Sunt doud grupuri tinta: mici producatori de
agricultura organica din societatea locala respectiv
cetateni din mediul urban (consumatori responsabili a
produselor agricole). Parteneriatele ASAT sprijind
producatorii de scald micd a hranei, recunoscand
faptul ca acesta este o piata alternativa a producerii si
valorificarii hranei, care are riscurile ei. Parteneriatele
doresc sa mentina elementele sociale si ecologice
pentru garantarea vietii sdnatoase si independente.

ASAT doreste sa creasca posibilitatile producatorilor
mici de alimente sa-si vanda produsele lor la un pret
echitabil, care asigura un nivel de trai decent.

Deseori mici producatori din Romania (de subzistenta
sau semi-subzistentd avand o arie medie de 2 hectare)
traiesc in jurul pragului de saracie, cateodata sub
acest nivel. Ei nu apar in statisticile oficiale ca grup
vulnerabil. Cresterea sdraciei in ariile rurale este
evidentd, impreuna cu consecintele ei: migrarea fortei
de munca, cresterea abandonului scolar, descresterea
asigurarilor sociale, de sanatate, acces slab la servicii
publice.

De aceea sprijinirea micilor producatori cu un nivel
scazut de venituri poate insemna o tranzitie de la
situatii nesigure la o viata decenta.

Beneficii terapeutice/sociale ale proiectului

ASAT doreste sa asigure ca consumatorii pot cumpara
hrand de buna calitate la un pret echitabil, alegand
alimente despre care cunosc modul producerii.
Fiecare parteneriat ASAT adund un grup de
consumatori si  producatori de  proximitate
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formalizand cooperarea lor printr-un contract de
lunga durata.

Consumatorii se angajeaza sda cumpere produse
platind avans inaintea primei distributii. Producatorul
se angajeaza sa distribuie legume de calitate produse
intr-un mod responsabil din punct de vedere social si
ecologic.

Implicarea comunitatii

Parteneriatele ASAT sunt organizate in comun de
catre producator si un grup de consumatori. La
inceputul anului ei planifica anul agricol Tmpreuna,
negociaza si calculeaza bugetul anual, pretul cosurilor
saptdmanale, lista produselor care vor fi distribuite,
planificarea  culturilor si  stabilesc calendarul
distributiilor.

Recoltele de la ferma sunt impartite in mod egal intre
participantii parteneriatului. Prin contractul semnat
pentru un an consumatorul dispune de un cos
saptdmanal de legume sezonale produse la ferma.

Riscurile, responsabilitatile si rezultatele fermei sunt
impartite intre grupul de consumatori si producator.
impértirea riscurilor include asumarea comuni a
consecintelor datorite vremii si conditiilor naturale
(daca anul, productia este mai bogata se impart toate
produsele, iar cantitatea si calitatea poate fi peste
nivelul stabilit la Tncheierea contractului, si invers daca
anul, productia va fi mai slaba independent de
producator toti membrii grupului se vor multumi cu o
cantitate, calitate mai slabda decat nivelul stabilit
initial).

Consuma(c)torii se implicd activ in parteneriatul cu
producatorul asumandu-si anumite responsabilitati cu
promovarea parteneriatului, organizarea distributiei
saptamanale a produselor, comunicare  si
contabilitate.

Productie sustenabild — (incluzand compostarea)

ASAT promoveaza practicile care iau in considerare
mediul (folosirea tehnicilor de agricultura ecologica in
locul pesticidelor, ierbicidelor, chimicalelor
industriale), fincurajeaza biodiversitatea locald si
productia hranei sandtoase, produsa in parteneriat cu
natura.

in pofida faptului cd toate produsele sunt crescute
folosind metode organice majoritatea producatorilor
ASAT nu dispun de certificat ecologic. Tn locul acestuia
un sistem de garantare bazat pe participare este
folosit pentru asigurarea originii organice a
produselor.

Rezultate
Parteneriatele ASAT:

e Ofera producatorilor de hrand valorificarea
produselor printr-un contract fincheiat cu
consumatorii care include planificarea anterioara
comuna a listei de legume care vor fi distribuite
de-a lungul sezonului.

e Reduce timpul necesar pentru valorificarea
produselor, permitand micilor producatori sa-si
structureze vanzarea produselor saptamanal intr-
o perioada de timp de 2-3 ore.

26




e Asigurd ca producatorul de hranad sa obtind un
pret echitabil care acopera toate costurile
productiei si permite un venit sigur si permanent.

e Sprijind agricultura locala organica de scald mica.

e Sprijind crearea locurilor de munca in agriculturd
— fiecare parteneriat ia in considerare capacitatea
gospodariei, sprijind dezvoltarea profesionala a
angajatilor actuali si recrutarea noilor muncitori
pentru a lucra cat mai eficient conform
capacitatilor lor.

Participantii n parteneriate directe cu producatorii isi
imbunatatesc obiceiurile gastronomice, includ mai
multe ingrediente sezonale si locale de calitate cu un
impact nutritiv crescut. De-a lungul cooperarii
modelele de consum a membrilor ASAT se schimba
deoarece ei devin mai constienti cu rolul consumului
responsabil Tn sprijinirea economiei locale si a
grupurilor vulnerabile.

Cum arata o perioada tipica, un sezon tipic?

Perioada distributiilor cosurilor de legume variaza dar
in general are loc sdaptamanal intre lunile mai si
noiembrie. Consumatorii se angajeaza voluntar fin
fiecare saptamana sa ajute la organizarea
distributiilor.  Producatorii coleg recoltele lor
saptamanal cu ajutoarele lor sezonieri, aduc in oras si
intr-o perioadda de douda ore se fintdlnesc cu
consumatorii, le distribuie legumele sanatoase si
discuta despre problemele cu care se confrunta,
despre modul in care se pot trata acestea si despre
rezultate, de asemenea despre prepararea acestor
alimente. Vizite la ferma sunt organizate anual odata
sau de doua ori intr-un sezon.

O poveste personala

Obiectivele principale pentru care ASAT a fost
dezvoltat sunt efectele agriculturii de masa asupra
micilor producatori si asupra consumatorilor

e Abilitdti reduse a micilor producatori 1in
competitia cu impactul general al agriculturii
industrializate (schimbarea consumului de hrana,
cresterea masiva a importului de hrana, piata
internationala care permite productia agricold
intensiva etc.)

e Descresterea continua a micilor producatori ca
rezultat a pietei restranse pentru valorificarea
produselor locale.

e Venitul scazut a micilor producatori, care duce la
conditii de viatda nesigure, avand un impact

asupra posibilitatilor de viitor a populatiei din
mediul rural.

e Acces slab la servicii de sandtate, educatie si
protectie sociald a micilor producatori si a
muncitorilor sezonieri.

e Lipsa de informatii in cadrul consumatorilor
despre calitatea produselor agricole si beneficiile
hranei locale organice.

e Lipsa de constientizare a alegerilor de fiecare zi:
ce mancam, cum sprijinim economia locala etc.

Tnvataminte

7

Provocari

ASAT se confruntd cu probleme legate de ambele
grupuri tinta:

Legat de consumatori:

Nivelul scdzut al informdrii si constientizdrii

Pasivitate in organizare

Sunt putine initiative similar si actiuni care se
concentreazd pe consum responsabil

Mentinerea interesului si participdrii

— Alte initiative care se identificd gresit cu
conceptual ASAT

Legat de producdtori:

Reticenta fatd de testarea modelului

— Lipsa cunostintelor si experientelor legate de
agricultura organicd

Dificultatea comunicdrii cu consumatori

Lipsa competentelor in planificarea bugetului

Care a fost cel mai mare succes?

Cel mai convingator indicator al succesului este
numarul/procentul celor care fisi reinnoiesc contractul
de la un an la altul. Un producator care a intrat in
program incepand cu sezonul din 2013 in Odorheiu
Secuiesc inca produce pentru aceeasi familii,
consumatorii lui nu parasesc programul.

Ce a fost cel mai eficace?

Organizarea grupurilor de consumatori, identificarea
producatorilor interesati si mobilizarea retelelor
personale au fost cei mai eficienti pasi pentru
functionarea programului.
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Ce sfaturi ati da pentru o persoana care doreste
sa initieze un astfel de proiect?

Pentru a initia un proiect similar urmatorii pasi trebuie
respectati:

Campanii de diseminarea informatiilor si de
constientizare  despre  importanta  hranei
sanatoase, a sprijinirii agriculturii sustenabile si
conservarii biodiversitatii.

ntalniri publice in scopul prezentdrii ASAT-ului,
implicand prezenta mass mediei.

Asistenta  profesionala si  sprijin  pentru
consumatori in dezvoltarea propriilor
parteneriate ASAT.

Sprijin pentru producatori de legume pentru
initierea  parteneriatelor ASAT si  pentru
planificarea anuald a culturilor si bugetului
colectiv.

Schimb de experiente pentru mici producatori in
vederea fnsusirii abilitatilor de comunicare,
planificare financiara respectiv practicilor de
productie naturala.

ncurajarea grupurilor de a experimenta ocrotirea
si multiplicarea semintelor autohtone.

Stimularea productiei hranei locale sanatoase
ludnd Tn considerare mediul si biodiversitatea
locala.

Detalii contact proiect

Nume contact: Mihaela Vetan
Tel. +40 741 232 602
Email: mihaela.vetan@cries.ro

Nume contact: Andrea Sélyom
Tel. +40 740 484 892
Email: andreasolyom@yahoo.com

Web: www.asatromania.ro
WWW.cCries.ro
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Adunarea plantelor medicinale

Programul ,,Romano Barardo”

Numele proiectului/organizatiei:  Asociatia

SVATOBOR / Romano Barardo, Slovacia
Categoria:

e Terapie sociala si terapie prin horticulturd —
gradinarit organic, exercitiu verde, meditatie etc;

e Initiative agricole — lucrdari de Tingrijire in
agricultura,  agricultura  sustinutda de o
comunitate, agricultura rurald, alimente locale
etc;

e Educatie si training — o utilizare sustenabild a
terenurilor agricole;

e Antreprenoriat — agricol, horticol, exemple
sustenabile.

Scurt rezumat al proiectului

in cadrul proiectului Svatobor am reusit si

transformam 5 hectare de teren abandonat intr-o
ferma frumoasd, cu contributia a 15 angajati cu
juméatate de norma si a 150 de voluntari romi care
ajutd la gradinarit (cresterea legumelor, fructelor,
plantelor medicinale), la obtinerea si vinderea
compostului si a produselor traditionale lucrate
manual.

Stadiul organizatiei/proiectului — daca este

relevant: Activitatea descrisc este una limitati? in
ce stadiu se afld acest proiect; care sunt planurile
viitoare?

Svatobor a fost lansat in anul 2006 si proiectul nu este
limitat pe o anumita perioada de timp.

Planuri de viitor: sustinerea dezvoltarii activitatilor
privind cultivarea plantelor in comunitatile romilor in
alte regiuni in Slovacia. Deja existd exemple pentru
activitati similare in 21 de sate.
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Locatia organizatiei/proiectului:

Satul Rudlov si comuna Durdo$, localitdti rurale
situate langa orasul Vranov nad Toplou Tn nord-estul
Slovaciei.

Fondurile organizatiei/proiectului: Detaliati
sursa fondurilor si, dacd este cazul, cheltuielile.

Activitdtile noastre sunt finantate de mai multe
organizatii: Fundatia Ashoka, Fundatia Carpathian,
Fundatia Orange, Fundatia Ekopolis. Un alt finantator
al proiectului este Agentia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Muncé din Slovacia. Proiectul a obtinut, de
asemenea, si granturi (UNDP — GEF, OSF, Okobank
Switzerland) si donatii din partea persoanelor fizice. O
parte din venituri se obtine din vanzare de produse —
fructe, legume si seminte de la farm. Bugetul anual al
proiectului este de 100.000 de euro.

Alte detalii pe care doriti sa le includeti - daca
aceasta este un studiu de caz al proiectului, detaliati
organizatia care il desfdsoard. Exista restrictii
nationale sau locale care au facilitat/au impiedicat
munca dvs?

in total 12 angajati lucreazi la ferma, inclusiv 3 romi.
Acestia lucreaza in management, contabilitate, relatii
cu publicul, compostare si alte activitdti. Romii
reprezintd ambasadorii comunitétii locale.

Cu sprijinul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munci din Slovacia am infiintat ateliere protejate
la ferma care oferd posibilititi de muncd pentru
persoanele cu dizabilitdti. Aceste persoane ajutd la
gradindrit si participd la terapie prin horticultura.
Existd si alte activitdti, precum participarea la crearea
programelor educationale pentru scoli. Persoanelor cu
dizabilitati oferim servicii in centrul de training si

consiliere la ferma.
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dificile sunt legate de
administratia complicatd
(panda la 80 % din timp
este petrecut pe
administratie). O altad
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chiria exagerat de scumpa




a terenurilor — 2.500-3.000 euro pe an.

Publicul tinta — Descrieti persoanele si grupurile cu
care lucrati. Au nevoi speciale? Cum le-ati fdcut sd
participe la proiectul dvs?

Grupuri de romi, excluse din punct de vedere social si
persoane cu dizabilitati (fizice/mintale).

Beneficiile sociale ale

proiectului

terapeutice  si/sau

Printre beneficiile sociale se enumerd dezvoltarea
unui stil de viatd constiincios si dezvoltarea dialogului
si cooperdrii interetnice. Grddina trece peste
diferentele dintre oameni si ii conecteazd. Multumita
acesteia, in majoritatea cazurilor, romii sunt mai
respectati in comunitétile locale in mod vizibil. Multi
oameni oferd muncd de sezon romilor si chiar fi si
angajeaza. Proiectul sustine cooperarea, intelegerea
reciproca si convivialitatea. Un alt beneficiu este
reducerea crimelor si vandalismelor. Majoritatea
romilor care participa la activitatile la ferma nu fura si
nu vandalizeaza, ci lucreaza greu. lar un alt beneficiu
important al muncii la ferma este cresterea eficientei
gradindritului Tn comunitatile sarace, care i ajuta pe
acesti oameni sd@ supravietuiascd chiar si cu o
indemnizatie de somaj scazut.

Implicarea comunitatii — cine/cum s-a implicat in
acest proiect din partea comunitdtii locale?

Fiecare persoana implicatd Tn activitatile la ferma
beneficiazda de urmatoarele lucruri: legume, fructe,
lemn de foc pentru gospodariile lor. Cei mai buni
lucratori primesc recomandari pentru a lucra fin
spatiile verzi publice in orasul Vranov nad Toplou.
Pdnd acum aproape 20 de romi s-au angajat cu
ajutorul acestei metode.

Tngrijirea sustenabild a agriculturii — (inclusiv
compostare) existd aspecte legate de ingrijirea
terenului si de efectul pe care a avut aceasta, pe care

le considerati relevante pentru acest studiu de caz?

Pentru a putea incepe cultivarea la fermé, organizatia
trebuia si Tndepirteze doua gropi mari de gunoi.
Cultivarea se face manual si numai prin utilizarea
ingrasamintelor organice si a compostului. O parte a
compostului este vandut ca produs al fermei. Se
cultiva mere, nucéd, dovleac, ceapa, usturoi, cartofi si
alte legume si fructe fara produse chimice de orice tip.
O parte din acestea se vinde restaurantelor in cadrul
sistemului de trading in loturi/transe (sistem de
cosuri). Pentru a asigura aprovizionarea terenurilor cu
apa dulce s-a construit un sistem de iazuri mici pentru
a colecta apele de suprafatd. Aceste iazuri sunt
folosite si pentru odihna si recreere.

Rezultatele

Care sunt diferentele pe care a produs
organizatia/proiectul? In ce fel raspunde la nevoile
persoanelor implicate?

Asociatia Svatobor a avut urmatoarele succese din
2006:

e 3 asigurat muncd si venit pentru 63 romi si 73
slovaci;

e amobilizat 151 de voluntari;
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e a format si a educat mai mult de 1.000 de
oameni, mai ales romi, Tn 21 de locatii, in
domeniul gradinaritului organic;

e a eliminat douda mari gropi de gunoi ilegale si a
transformat terenul in gradini organice si terenuri
de joacs;

e a construit trei iazuri pentru captarea apelor de
suprafatéd cu sistem de drenaj care se foloseste la
aprovizionarea terenurilor cu apa dulce;

e a folosit 3.000 de tone de deseuri organice
(inclusiv ingrasamant) pentru a obtine compost
organic;

e a produs mai mult de 100 de tone de legume si
fructe distribuite oamenilor saraci.

De obicei la ferma noastra o zi de vara incepe la ora 6
dimineata, deoarece spre ora 12 este prea cald pentru

Stropirea rasadurilor

a munci pe terenuri. Munca se continua dupa-amiaza
si se termind seara. Cultivarea si compostarea se
intampla n functie de vreme. Ambalarea si
distribuirea produselor de asemenea face parte din
activitatile noastre.

O poveste personala

Janka Buzova de la Rudlov este una dintre femeile
care lucreaza la ferma. Aceasta este mesajul ei: ,,Multi
oameni cred cd romii nu sunt interesati de cultivarea

plantelor. Aceasta nu este adevirat. intr-adeviar am
fost un popor nomad in trecut, dar in perioada
socialistd trebuia sa ne stabilim si sd incepem sa ne
construim casele. Asa s-a intamplat si cu familia mea.
Eu si ceilalti membri ai familiei mele nu aveam locuri
de munca si cateodatd nu aveam ce manca. Din acest
motiv m-am bucurat foarte mult atunci cand Svatobor
mi-a oferit posibilitatea de a invata gradinaritul. Nici
acum nu sunt bogata, dar ma bucur ci pot sa cresc
legume si fructe in jurul casei mele si ca pot sd fac mai
frumos locul in care stam. Pot sa spun ca gradinaritul a
devenit un hobby pentru mine.”

O altd poveste este despre un barbat diagnostizat cu
schizofrenie paranoicd, care s-a vindecat si a cum are
o sotie si un copil. El s-a vindecat multumita terapiei
prin gradinarit, intr-o perioada de 10 ani...

Ce ati invétat din acest proiect?

Care au fost provocirile?

Problemele principale sunt: administratia, chiria
scumpa a terenurilor si accesul dificil la inchirierea
pamanturilor. Mesajul nostru pentru cei care doresc
sa participe la un proiect similar:

trebuie sa vd convingeti familia cd veti face ceva
bun care aduce i venituri.
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De asemenea, trebuie convinsi si donatorii asupra
faptului ca activitatile de acest gen sunt necesare.

Care a fost cel mai mare succes al proiectului?

Cel mai mare succes a fost ca prin munca efectuata de
romi si slovaci am reusit sa reabilitdm terenuri agricole
degradate, unde acum se cresc legume si fructe si
care ofera posibilitati de recreare. Astfel Svatobor si
participantii proiectului au lasat un peisaj frumos
urmatoarei generatii.

Un alt succes mare il reprezintda oamenii schimbati
radical, care au colaborat la acest proiect si si-au gasit
rostul vietii si fericirea in aceste activitéti. Astfel au
format o comunitate de oameni conectati printr-un
interes comun: gradinaritul.

Care au fost lucrurile cele mai eficace?

Cel mai important lucru este si avem incredere in
oameni. Romii au fost izolati de mult timp si
exprimarea increderii in ei le-a schimbat, pentru ca ei
trebuie sd simte ca sunt respectati si cd fac parte din
societate.

Care este sfatul pe care |-ati da cuiva care vrea si
lanseze un proiect similar?

Ideea trebuie ganditd in mod serios la inceput. Este
importanta si entuziasmul la Tnceput, cand incd nu ne
este fricA de riscuri, dar trebuie si ne cautim
parteneri. Dupd aceea este necesar un loc, o functie si
un rol pentru toata lumea. Organizarea este similara
organizarii unei familii: este nevoie de abilitati,
aptitudini, discutie si colaborare.

Detalii contact proiect

Nume contact: Stefan Straka

Tel. +421 911 377 53

Email: svatobor@centrum.sk

Web: www.svatobor.estranky.sk
www.facebook.com/Svatobor

Credit fotografii: Stefan Straka, Vlastimil Slavik
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Centrul Biotehnologic Naklo
(CB Naklo)

Conectarea agriculturii durabile, a protectiei
mediului si obtinerea produselor alimentare de
calitate, Slovenia

Organizatie / Numele proiectului: Centrul
Biotehnologic Naklo (CB Naklo); conectarea
agriculturii durabile, a protectiei mediului si obtinerea
produselor alimentare de calitate, Slovenia

Categorie :
e Cultivare — aptitudini pentru agricultura durabila

e Educatie si formare - finvdatdimant liceal,
profesional si educarea adultilor pentru protectia
mediului, gestiunea peisajului durabil si a

horticulturii

e Antreprenoriat — Antreprenoriat responsabil din
punct de vedere social

Despre proiect:

Scurtd introducere a organizatiei:

Centrul Biotehnologic Naklo este recunoscut ca o
institutie de finvatdmant de calitate, institutie de
cercetare si dezvoltare, devotata naturii, producerii de

alimente sd@natoase si a
gestiunii  durabile a {. BIUTEHNI§KI
peisajului.

Centrul functioneaza ca
un corp de dezvoltare
rurald care stimuleaza durabilitatea prin colaborarea
cu autoritdti  locale,
intreprinderi, organizatii
neguvernamentale si
comunitati locale. Multe
dintre proiectele
conduse de cercetatorii
si  profesionalistii  CB

Naklo au un impact
considerabil asupra
dezvoltdrii durabile a
regiunii.

Istoria organizatiei:

Centrul si-a sarbatorit
aniversarea centenara si

a’.” CENTER NAKLO

‘,-
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are o traditie lunga ca institutie educationald pentru
protectia mediului si a programelor agricole.

Isi regiseste originea in fondarea Scolii de Produse
Lactate din1907, iar apoi se schimba in Scoala Speciala
de Agricultura in 1926.

Scoala s-a mutat de mai multe ori si in 2006 a fost
construita Tn minunatul peisaj rural cu numele de
Centrul Biotehnologic Naklo si dezvoltd programe
educationale la nivel secundar si tertiar.

Locatia organizarii:

CB Naklo este situat n satul Strahinj, Slovenia, in
regiunea de campie din Gorenjska din Slovenia si este
integrata in teritoriu. Gorenjska este o regiune alpina
cu un peisaj montan diversificat (70% din regiune este
montana, pe cand numai 30% este asezata in partea
centrala de campie din Slovenia). Parcul National
Triglav, singurul parc national din Slovenia se aflda in
Alpi, destul de aproape de CB Naklo. Orasele si
asezdrile urbane sunt mici in comparatie cu orasele
europene.

Orasele slovene de dimensiune medie sau micd, de
exemplu orasul Kranj din regiunea Gorenjska au un
avantaj comparativ privind calitatea vietii, combinarea
mediului natural cu cel urban si legaturile cu ciile
navigabile interioare rurale.

oot et L
OTEHHISKI
KLO

2015-2016
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Finantarea organizatiei:

Majoritatea fondurilor sunt publice, deoarece 75% din
fonduri sunt finantate de Ministerul Educatiei, Stiintei
si Sportului din Slovenia si numai 25% din fonduri
provin din  activititi comerciale si proiecte
internationale.

Grupul tinta:

Grupul tintd include in special tinerii si adultii din
comunitdtile rurale si orasele invecinate. De fapt,
centrul, ca furnizor de cercetare si formare este in
relatie cu sectorul economic green, cu organizatii
neguvernamentale, institutii si autoritdti locale.
Centrul doreste sd includd in audienta tintd si restul
Sloveniei, precum si regiunile internationale din
Austria si Italia unde se afla minoritati slovene.

CB Naklo creeazd noi legituri cu mediul international
prin proiecte de cooperare internationale si
transfrontaliere. Produsele comerciale (legume,
ierburi, seminte, plante ornamentale, lapte si alte
produse lactate, miere, aranjamente florale) sunt
create de studenti si sunt vandute in magazinul
Centrului, deoarece aceasta este des vizitatd de citre
membrii comunitétii locale.

Avantajele terapeutice si/sau sociale ale

organizatiei si activitatilor sai:

Suntem convinsi cd gestiunea durabild a peisajului si
agricultura reprezintd cheia asigurarii unei lumi cu
alimente sdndtoase pentru generatiile viitoare. Prin
activitatile educationale, de cercetare si de proiect, CB
Naklo sprijind legatura dintre producerea de alimente
organice si protejarea ecosistemului care conduce la
avantaje sociale, economice si de mediu combinate.

Activitdtile responsabile din punct de vedere social ale
CB Naklo sunt: a). promovarea obiceiurilor de
alimentatie sdndtoasd b). reducerea lanturilor de

aprovizionare cu alimente c). crearea de noi aliante
intre producatori si consumatori d). ajutarea fermelor
organice mici de a supravietui e). educarea noii
generatii despre practicile de ferma traditionale si
durabile pentru conservarea mostenirii naturale si
culturale din regiune. Obiectivul este de a atinge
avantaje sociale multiple pentru comunitétile rurale si
urbane, asigurand calitatea superioard a alimentelor,
adresarea schimbarilor climatice, Tmbunatatirea
conservdrii solului, a apei si a altor resurse naturale
pretioase.

Implicarea comunitatii:

Formdrile si programele educationale pe care le
oferim includ mijloace de invatare in comunitate si
invitare bazatd pe experienta.

in general programele educationale sunt axate pe
fnsusirea de cunostinte practice, concentrandu-se mai
ales pe stagiatura studentilor.

Aceste ,colaborari educationale practice” sunt
integrate prin activititi de cercetare, transfer de
tehnologii, activitdti in aer liber, activism de mediu si
voluntariat. Stagiatura studentilor la nivel educational
secundar si tertiar joacd un rol vital in educatie, dar si
n includerea tinerilor in viata comunitara.

Am observat cd integrarea tuturor acestor aspecte
alternative a influentat calitatea programului nostru si
a crescut gradul de ocupare a fortei de muncad n
randul studentilor. Totodatd include voluntariatul si
activismul de mediu. Aceasta influenteaza studentii in
mod pozitiv privind comportamentul de protejare a
mediului si aptitudinile sociale.

Ne concentrim pe crearea unui mediu de invitare
impartial si inclusiv care permite educatorului si
studentului sa Inteleagd si sda se implice in aspectele
diversitatii, impartialitatii, Intelegerii multiculturale si a
tolerantei.
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Educatie de mediu in exterior la CB NAKLO

Exemplele de buna practica includ:

a) Ajutorul intergenerational- Varstnicii exploreaza in
mod activ organismele benefice creand conditii
pentru terapia horticola la azilurile locale prin
instalarea de (1) straturi Tnalte pentru cultivarea
plantelor (2) hoteluri de dimensiuni umane pentru
organismele benefice si pentru polenizatori.
Proiectul a contribuit la cresterea calitdtii vietii a
rezidentilor din aziluri.

b) Voluntariatul in depozitele de deseuri abandonate,
actiuni de curatenie locala a deseurilor si
vizualizarea gropilor de gunoi ilegale pentru
fmbundtatirea si revenirea localitdtii la starea
naturala. Am colaborat  cu organizatii
neguvernamentale, comunitati si cu serviciul
municipal pentru deseuri, ape reziduale si
management de mediu din Kranj. Aceasta a
rezultat in (1) zone verzi care vor fi deschise pentru
oameni (2) actualizarea registrelor locale despre
gropile de gunoi ilegale (3) inldturarea deseurilor
ilegale din mediul natural.

c) Activitati in aer liber si ture ghidate pentru
vizitatori pentru promovarea importantei zonelor
protejate, a culturii locale si a mostenirii naturale.
Acest proiect a fost realizat prin munca voluntara si
stagiaturd studenteasca in colaborare cu Parcul
National Triglav (PNT) si Centrul pentru dezvoltare
rurald durabila din Kranj.

d) Managementul durabil al peisajului realizat in
colaborare cu administratiile publice locale si
Institutul pentru conservarea naturii din Republica
Slovenia cu scopul de a preveni raspandirea si
eradicarea plantelor straine invazive Tn mediile
naturale locale si pe terenurile agricole. Aceasta a
inclus (1) formari si ateliere (2) activitati pentru
cresterea  constientizarii  si  preocuparii  (3)
vizualizarea  plantelor striine invazive (4)

eradicarea plantelor striine invazive Tn unele
ecosisteme locale degradate

Managementul terenurilor durabile:

Suntem convinsi cd practicile de ferma organice si
traditionale contribuie la un management mai durabil
al peisajului si in special la conservarea biodiversitatii
agroecosistemelor. Jucaim un rol important fin
promovarea managementului durabil prin cresterea
constientizdrii in comunitate si prin identificarea
solutiilor pentru limitarea raspandirii plantelor
invazive la nivel local.

Au fost tinute cursuri pentru diferitele parti implicate
precum tinerii din scoli si varstnicii din aziluri; au fost
utilizate mijloace active precum videoclipuri proprii si
jocuri didactice despre raspandirea speciilor straine
invazive si impactul lor asupra mediului. Chiar si
comunitdtile locale au luat parte in aceste actiuni de
eliminare a unor plante invazive din zona.

Rezultate:
Fiind o institutie responsabila social ii includem pe
partile implicate (comunitati, afaceri, organizatii

neguvernamentale, studenti, personalul) in strategiile
de dezvoltare. Accesam si adresam necesitétile partilor
implicate intr-un mod holistic. Obiectivul nostru este
de a contribui la comunitatile rurale durabile. Oamenii
din zonele rurale au o relatie stransd cu natura
deoarece majoritatea triiesc la ferma, in sau langa
zone protejate si sunt obisnuiti sa isi petreacd timpul
liber in mediul natural.

Activitdtile noastre oferd noi solutii alternative si
oportunitdti pentru comunitatile rurale pentru a-si
adresa nevoile pentru o viatd prospera dar fara efecte
daundtoare asupra ecosistemelor, a solurilor si asupra
sanatitii umane. Ti sprijinim pe indivizi si pe comunititi
prin educatia pentru dezvoltare durabild, crearea de
joburi green, conectare fin retea, activititi de
cercetare, design de aseziri ecologice, dezvoltarea
aptitudinilor si capacitétilor individuale.

Rezultatele noastre includ:

- Proiecte nationale si internationale legate de
domeniul dezvoltarii rurale durabile, agricultura
organica, managementul peisajului, educatia despre
mediu...

-Un numar mare de participanti la programele
educationale, cursuri si formari.
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- Un numar ridicat de profesionalisti new green si
crearea de joburi green

Proiecte pilot si rezultate de cercetare, inovatii eco si
transfer tehnologic la industria agro-alimentara, noi
aplicatii ale cunostintelor bioteh pentru cresterea
plantelor

Premii si certificate de calitate pentru produsele
alimentare organice si recunostinta ca producator
organic inovativ si de calitate

Contribuirea la un management durabil al peisajului,
conservarea biodiversitatii naturale si de tip
agroecosistem

Recunoastere pentru munca noastra si contributii la
construirea comunitdtilor durabile; transfer la un
mod mai durabil de a trai pe planeta

Tnvitaminte:

Am Tnvitat ca nucleul de eticd si valorile noastre ne
definesc. Abordam nevoile naturii si a oamenilor intr-
un mod holistic, integrat, luand in considerare
interconexiunea dintre ele si adaptand la nevoi prin
solutii social responsabile, inovative si de calitate.

De fapt aceasta este cea mai mare provocare pentru
noi. Abordarea holistica sau ,umanistici” este
importantd pentru catalizarea comunitatilor: pentru
incurajarea dezvoltarii individuale creative si proactive
si pentru a accelera procesul de tranzitie pentru

societatile cu emisii reduse de carbon.

Esenta atentiei noastre include:

Dimensiunea socio-culturala: atentie fatd de indivizi -
dezvoltarea personala si profesionald a studentilor, a
angajatilor si a comunitatii locale.

Dimensiune naturald; atentie fatd de toate
organismele vii si de mediu, acestia contribuie la
dinamica ecosistemului si sprijina ecosfera globala.

Am inteles ca relatiile bune sunt foarte importante
cdci avem nevoie de oameni cu valori similare si care
lucreazda cu noi. Durabilitatea are nevoie de
specializare dar si de integrare si consens, pe care am
incercat si le includem Tn acest mijloc inovativ. Fara
comunitatea noastrd si fard impartésirea cunostintelor
si a valorilor este destul de greu sda avem un impact
asupra mediului si societatii.

Datele de contact ale organizatiei:

BIOTECHNICAL CENTRE NAKLO

STRAHINJ 99, 4202 NAKLO, SLOVENIA, EU
T:+386 4 277 21 00

F: +386 42772118

W: www.bc-naklo.si

E: info@bc-naklo.si

Credit fotografii: Arhivele CB Naklo
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UCAMPACITAS

Un studiu de caz de Universidad Catdlica de
Murcia ( UCAM), Guadalupe, Murcia, Spania.

Categorie

e Terapie socialda si de horticultura — gradina
organica, munca in aer liber, concentrare etc.

e Cultivarea - sustenabilitatea

e Cursuri si traininguri —sustenabilitatea terenului

e Antreprenoriat — exemple bune la sustinerea
agriculturii

Despre proiect

Scurt rezumat al proiectului

fn 2012, Universidad Catdlica de Murcia ( UCAM) a
fondat un program numit UCAMPACITAS destinat
studentilor cu dizabilitati intelectuale. Exista doua
grupuri de studenti (anul | si Il), care participd la
activitati ecologice si de protectia mediului cu scopuri
educationale si terapeutice.

Date despre proiect

Acest program s-a dezvoltat in ultimii ani, dintr-o
activitate ocazionala a devenit parte al programului
obisnuit pentru studentii pe parcursul intregului an.

Locul proiectului: oras si tara, plus demografic

Acest proiect este rulat din campusul UCAM fin
Guadalupe, un oras mic de cca. 2000 de locuitori Tn
apropiere de centrul urban Murcia. Regiunea Murcia
este cunoscutd sub numele de gradina Europei si
utilizarea terenurilor pentru agricultura este destul de
extinsa Tn aceasta zona.

Finantarea proiectului

UCAM este o universitate cu finantare privata. Nu
exista nici o finantare externa pentru acest program.

Grupul de tinta

Studentii din programul UCAMPACITAS sunt supusi
unui proces de selectie. In primul rand, o analizd
psihologicd si apoi un interviu personal. Exista criterii
generale pentru candidatii care urmeazia sa fie
selectati pentru program:

FROM

LIFEISOIL

e Studentul trebuie sa fie de peste 18 ani si sub 30
de ani.

e Studentii trebuie sa fie recunoscuti legal ca au 33
% handicap intelectual.

e Studentii trebuie sa demonstreze in mare parte
un comportament social adecvat.

e S3 aiba abilitati instrumentale de baza de scriere,
citire sau calcul.

e Autonomie sa calatoreasca si in activitatile de
viata de zi cu zi

e S3 arate interes pentru studiu si munca.

Beneficii terapeutice si/sau sociale ale proiectului

Proiectul este benefic pe mai multe niveluri. Elevii isi
fac exercitii fizice, invata sa lucreze cu mediul lor si
dobandesc cunostinte horticole.

Implicarea comunitatii

in acest proiect, semintele provin de la o organizatie
din Murcia, care este dedicatd pastrarii soiurilor
locale. Personalul de intretinere a
universitatii a ajutat de asemenea
cu mentinerea gradinii in timpul
perioadelor de baza non-academice
ale anului si prin furnizarea de
compost.

DE MURCLA




Gestionare durabila a terenurilor

in cadrul programului studentii sunt implicati n
activitati practice cu privire la urmatoarele:

e Pregatirea terenului.

e Plantarea semintelor si puietilor.

e Folosirea ustensilelor cu materiale reciclate.
e Intretinerea culturilor.

e invitare despre biodegradare.

e Compostarea.

e Reciclarea.

Una dintre principalele idei din spatele activitatilor
este de a promova utilizarea responsabila a terenului
cu tehnici riguroase care respecta pamantul. Toate
activitatile folosesc materiale reciclate n acest scop.

Rezultate
Exista doua rezultate generale ale proiectului.

Primul este imbunatatirea sanatatii fizice si psihice a
participantilor. Elevii devin mai constienti de corpurile
lor si 1si dezvolta abilitatile lor de coordonare in
gradina, precum si exercitii mai generale. Avand in
vedere ca activitatile sunt efectuate intr-un mod
cooperativ, Tn multe cazuri, elevii isi dezvolta si
abilitatile lor sociale.

Al doilea este dobandirea de cunostinte in ceea ce
priveste mediul, de exemplu :

1) interes fata de mediu prin educatie ecologica
si de mediu,

2) fintelegerea inter-relatiilor care exista intr-un
ecosistem.

Ce diferenta a facut organizatia / proiectul
raspunde

dumneavoastra, cum ar nevoilor

persoanelor implicate?

Acest program la UCAM serveste nevoilor studentilor
pe mai multe nivele. Utilizarea terenurilor pentru
scopuri agricole este o parte a culturii din regiune,
lucrand astfel cu studentii in diferite activitati, le
permite sa participe la un grad mai mare in structura
sociald a comunitatii. De asemenea, le permite sa
contribuie la crearea si mentinerea unei eco - gradini.
Aceste activitati motiveaza studentii sa-si petreaca
mai mult timp in aer liber, care duce la mai multe
exercitii fizice si imbunatatirea sanatatii elevilor.
Dobandirea de cunostinte despre problemele
ecologice si de mediu (durabilitate, reciclare etc.)
contribuie la integrarea generald a studentilor in
mediul lor.

Cum este o zi tipica / cum aratd sesiunea?

Orarul programului UCAMPACITAS este de la 9:30 —
13:30 de luni pana vineri. Programul se executa intr-
un an universitar complet (din octombrie pana in
iunie). Clasele sunt aproape de zona in care diferitele
activitati pot fi realizate. Cele mai multe activitati sunt
efectuate n grupuri de cate trei elevi; marimea
grupului se datoreaza diferentelor de abilitati n
randul studentilor. Tn zilele in care sunt planificate
activitati ecologice si de mediu, studentii sunt insotiti
la spatiul din apropiere (20-25 metri), in care sunt
detinute sesiunile. Sesiunile intotdeauna Tncep cu o
privire Tn ansamblu a activitdtilor anterioare
referitoare la sesiunea din acea zi si apoi se introduce
noul subiect. La activitati studentii poarta haine de
protectie, manusi si palarii, orice intrebare sau
indoiala este rezolvata in grup.

Avand in vedere ca activitatile din gradind sunt
diferite in functie de sezon al anului, urmatoarea lista
scurtd este oferitd: activitdti de compostare,
pregatirea solului, plantarea, intretinerea culturilor,
monitorizarea daunatorilor, documentarea ciclurilor
de crestere ale diferitelor fructe si legume etc. si alte
activitati sunt efectuate cum ar fi: un studiu privind
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biodegradabilitatea, modul in care functioneaza
ecosistemele. La sfarsitul fiecarei sesiuni, existda o
recapitulare generald, cu accent pe obiectivele
invatate in sesiunea respectiva.

O poveste personala

Un caz particular este cazul unui student, un baiat in
varsta de 31 ani, care a participat la programul de doi
ani. La Tnceputul primului an, acest student cu o
tulburare a sistemului nervos, a avut unele dificultati
in relatiile sociale si hiperactivitate, care i-au cauzat o
mare dificultate de a participa la activitatile
planificate. Dupd ce in primul an a progresat,
participarea lui a inceput sa fie mai regulata. Anumite
activitati i-au prins atentia, cum ar fi plantarea si
compostarea. Acest lucru a condus la o schimbare
treptata de atitudine si un nou interes in alte activitati
cum ar fi mentinerea gradinii. Dezvoltarea abilitatilor
sale sociale (de lucru in grupuri) a durat mai mult, in al
doilea an a Tnceput sa colaboreze mult mai mult cu
grupul lui. Aceastd dezvoltare a fost observatda de
catre alti colegi si de asemenea de catre familia sa. La
sfarsitul celor doi ani, gradul de anxietate si
nervozitate aratat initial, a scazut semnificativ si era
evident ca el se bucura de activitatile ecologice si de
mediu.

Formare:

Care au fost provocarile?

Acest proiect a avut mai multe provocari. Prima a fost
crearea si intretinerea gradinii. Urmatoarea provocare
a fost adaptarea programului studentilor anului I, iar
in al doilea an problema era ca fiecare elev a avut
grad diferit de handicap.

Care a fost cel mai mare succes?

Cel mai mare succes a fost dezvoltarea treptata a unui
program care incorporeaza beneficii fizice si sociale,

precum si dezvoltarea cunostintelor despre teme
ecologice si de mediu.

Ce a fost cel mai eficient?

Este important ca la un proiect sa tinem pas cu natura
pentru a fi Tn masura sa includem toate obiectivele.

Ce sfat i-ai da persoanei, care ar vrea sa inceapa
un proiect ca asta?

Este important sa existe spatiu mare si activitati foarte
bine planificate pentru un program de aceasta natura.
Date de contact ale proiectului - UCAMPACITAS
Program/+34-
968278648/ucampacitas@ucam.edu/http://ucampaci
tas.ucam.edu/presentacion

Datele de contact ale organizatiei:

Programul UCAMPACITAS

STRAHINJ 99, 4202 NAKLO, SLOVENIA, EU
T: +34-968278648

E: ucampacitas@ucam.edu

W:
http://ucampacitas.ucam.edu/presentacion
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Growth Project

Numele organizatiei/proiectului:

Garden Organic. Growth Project

Categoria:

e Terapie sociala si terapie prin horticulturd -
gradinarit organic, exercitiu verde, meditatie etc;

e Educatie si training — o utilizare sustenabild a
terenurilor agricole;

e Antreprenoriat — agricol, horticol, exemple

sustenabile;
Despre proiect

Rezumat scurt al proiectului

Planificam si desfasuram activititi de horticultura
organica, sociald si terapeuticd Tn gradinile noastre
special amenajate. Ajutim la dezvoltarea diferitelor
abilitati, precum munca fin echipd, comunicarea,
construirea increderii in sine si a relatiilor pozitive,
prevenirea izolarii sociale si educatia in domeniul
horticulturii organice sustenabile. Sedintele noastre
actuale se adreseaza grupurilor si persoanelor cu mai
multe tipuri de dizabilitati de invatare, care suferd de
dementa Tn stadiu incipient si ingrijitorilor tineri.

FROM

LIFEISOIL

Datele daca este

relevant:

organizatiei/proiectului —

Desfasuram proiectul ,Growth”, un program de
horticulturd sociala si terapeuticd, de 20 de ani, la
Ryton Organic Gardens. Programul a fost proiectat
pentru adulti cu dificultati de finvatare si tulburari
mentale, iar in ultimii 3 ani am reusit sd includem si
tinerii din scolile si liceele speciale din zona, inclusiv
grupurile de transfer a elevilor (pupil referral units,
PRUs), si in timpul vacantelor tinem cursuri adresate
ingrijitorilor tineri. Anul trecut am organizat sedinte
adresate adultilor suferinde de dementd in cadrul
acestui program. Fiecare grup participa la proiect in
zile diferite, astfel putem raspunde la nevoile fiecarui
individ.

Locatia organizatiei/proiectului

Sedintele noastre se tin la Ryton Organic Gardens Tn
Warwickshire, Marea Britanie, la un teren de gradini
organice de patru hectare care sunt accesibile pentru
publicul larg. Grupurile noastre de terapie prin
horticultura Tngrijesc gradini terapeutice si senzoriale,
special amenajate si accesibile. Terenul este
inconjurat de terenuri agricole rurale si este addpostul
unei varietati largi de animale sélbatici. Suntem la 10
km de la centrul orasului Coventry si la 13 km de la
Rugby, ambele fiind orase cu o populatie variata.

Fondurile organizatiei/proiectului

in majoritatea cazurilor clientii adulti au buget propriu
pentru ingrijire, din partea grupurilor de autorizare a
serviciilor clinice (clinical commissioning groups —
CCG), prin intermediul Serviciului National de Sanatate
din Marea Britanie, fond din care ne platesc suma de
50f pe zi. Noi suntem o organizatie Tnregistratd care
asigura servicii de asistentd sociala pentru adulti din
aceastd regiune. Pentru acei tineri care participa prin
intermediul scolilor sau liceelor Garden Organic
asigurd un fond din granturi si din partea organizatiilor
caritabile pe care a reusit sd castige. Pentru
persoanele care sufera de dementa in stadiu incipient
tinem sedinte Tn colaborare cu organizatia caritabila
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The Carer’s Trust, care a finantat proiectul si mai
primim finantare din partea Children in Need pentru
sedintele Young Carers.

Alte detalii pe care doriti sa le includeti

Garden Organic este organizatia caritabild nationald
pentru cultivarea organica. Cu cei 60 de ani de
experientd scopul nostru este sd ajutam cat mai multi
oameni in dezvoltare. Lucram Tmpreuna cu persoane,
scoli, comunitdti si organizatii, indiferent de originile
lor sau de circumstantele dificile din care provin.
Furnizam experiente de finvdatare — formala sau
informalad —in toate regiunile tarii.

Publicul tinta

e Adulti cu dificultati de finvatare, probleme de
sdndtate pe tot parcursul vietii sau tulburéri
mentale — prin serviciile noastre sociale locale.

e Tineri cu dificultati de invatare, comportament
dificil sau dizabilitati — prin relatiile noastre cu
scolile, liceele speciale locale si cu grupurile de
transfer a elevilor (pupil referral units, PRUs).

e Young Carers - prin serviciile locale pentru tinerii
ingrijitori, finantate de Children in Need.

e Persoane in varsta suferinde de dementa - prin
organizatia caritabild The Carer’s Trust, care a
autorizat Garden Organic pentru a furniza astfel
de servicii.

Beneficiile sociale ale

proiectului

terapeutice  si/sau

e Sianatate fizicd Imbunatatitda prin  Tnvitarea
exercitiilor si prin invatarea metodelor de intarire
a muschilor pentru a dezvolta miscarea;

e Sindtate mintala print dezvoltarea unui sens al
scopului si al realizérii;

e QOcazia de a se conecta cu altii — reducerea
sentimentului de izolare sau excludere;

e Dezvoltare de noi abilitdti pentru a creste sansa
de a gasi loc de muncd si pentru a construi
incredere;

e Pursisimplu a fiin aer liber, in contact cu natura.

Implicarea comunitatii — cine/cum s-a implicat in
acest proiect din partea comunitétii locale?

Majoritatea sedintelor se tin de voluntari, care afla
despre activitatile noastre prin intermediul paginii
noastre de web sau paginii noastre pe reteaua de
socializare, publicatii, rapoarte si evenimente. Oferim
reducere lunara la sedinte pentru cei care doresc sa
afle mai multe despre serviciile noastre pentru adulti.

Tngrijirea sustenabild a agriculturii - (inclusiv
compostare) existd aspecte legate de fingrijirea
terenului si de efectul pe care a avut aceasta, pe care
le considerati relevante pentru acest studiu de caz?

Toate terenurile de la Ryton Organic Gardens sunt
ingrijite Tn mod sustenabil si scopul nostru este sd
prezentam vizitatorilor nostri cele mai bune practici
organice. Organizatia este inregistratd Tn categoria
organica de catre Asociatia Solului din Marea Britanie
(The Soil Association). Toate activitdtile noastre
promoveaza horticultura organica sustenabild si
credem cd atat mediul inconjurdtor cat si gradinarii
beneficiaza din ea. Cultivarea plantelor organice, pe
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care clientii 1i duc cu ei acasa de multe ori, incurajeaza
alimentatia sadndtoasd si promoveazd impartasirea
cunostintelor cu prietenii, ingrijitorii si familia.

Rezultate

Persoanele, angajatii si voluntarii remarcéd des cat de
mult conteazad perioada de timp petrecuta in gradina
pentru a le face sa se relaxeze si sa se simte mai bine.
Le place sa-si dezvolte aptitudini noi, sd-si asume
responsabilitéti si au o senzatie intensd a realizarii si a
mandriei atunci cand pot duce acasa sau pot vinde
plante pe care ei au cultivat.

Tn ce consti o zi/sedintd obisnuitd?

Cei mai multi elevi sau liceeni participa la cursuri
saptamanale, de 2 ore, In grupuri mici, in jur de 5
persoane, care sunt conduse de angajati ai
scolilor/liceelor si de voluntarii Garden Organic.
Grupurile acestea participa la cate 6 sau 12 sedinte.
Grupurile de adulti participa la activitéti de cate o zi,
de la ora 10:00 pana la ora 16:00, iar grupul
persoanelor care suferd de dementd are sedinte de
cate 2 ore. Durata sedintelor depinde de nevoile si
abilitatile clientilor. Toate activititile noastre se
pregitesc in functie de client si nevoile gradinii, in
ceea ce priveste ingrijirea si plantarea, acestea se
planifica Tn mod corespunzitor. Gradina are o
suprafatd mare de intretinere cu intentia de a asigura
un spatiu destul de mare pentru o varietate larga de
activitati. Gradina nu este ocrotitd peste tot si am lasat
multi buruieni in mod intentionat. in aceasti gradina
terapeutica creim o atmosferd relaxatd, fard stres,
printr-un  mod informal, unde oamenii se simt
confortabil si pot experimenta si invata intr-un mediu
prietenos si sigur.

O poveste personala

Tom, elev la un grup de transfer a elevilor (pupil
referral units, PRUs) era foarte dificil si detasat la
fnceput. A recunoscut ci ,venea cu acest grup numai
pentru a scapa de scoald”, si cd ,credea cd gradinaritul
e pentru ratati”. Sedintd dupa sedintd Tom a devenit
din ce in ce mai interesat si la sfarsitul semestrului
deja aduna singur finantari pentru proiect in timpul
vacantei. La sfarsit de an 1i implora profesorii sai sa il
tind Tn grup si isi ficea temele la engleza si la
matematica in pauza de masa ca sa poata veni la grup
— fenomen surprinzdtor pentru profesorii sai. Si-a
completat perioada de practica pentru clasa a X-a
participand la grupurile gradinii si a impresionat
angajatii atat de mult Tncat a lucrat ca asistent
gradinar platit timp de 2 sdptamani in vacanta de vara.
Rezultatele lui la examenele de la sfarsitul anului I-au
ajutat sa-si incepe studiile la un liceu local, unde invata
si In prezent pentru diferite calificari, inclusiv
horticultura, si planifica sa-si Tncepe propria
intreprindere de gradinarit pentru vecinii lui, cu
utilizarea unei carucior creat special pentru
transportarea instrumentelor cu bicicleta.

Tnvitaminte

Care au fost provocarile?

Provocirile pe care le-am intdmpinat erau: gisirea de
finantari pentru a sustine sedintele, construirea de
parteneriate eficiente cu scoli si gasirea de clienti noi
pentru sedintele pentru adulti. Pentru a se potrivi cu
orarele scolilor de multe ori trebuie sd scurtdm
sedintele, s3 marim grupurile ca si dimensiune dar ca
si categorie, ceea ce Tnseamna o problema cu privire la
participarea activa a tuturor persoanelor.

Care a fost cel mai mare succes?

Succesele cele mai mari Tnseamna persoanele si
feedback-urile primite din partea lor, care ne-au
inspirat cu adevirat. , Elevii si-au construit incredere in
sine multumita intreprinderii, deoarece trebuia sd
comunice cu publicul si cu colegii lor pentru a putea
vinde produsele. Acum, in timpul zilelor petrecute la
scoald lucreaza Tmpreund ca o echipd si nu in mod
individual” (feedback din partea angajatilor).

Care a fost cel mai eficace lucru?

Atunci cand planificdim programele colaboram in mod
intens cu persoane, ingrijitori si angajati ai scolilor (in
cazul in care este relevant) pentru a planifica activitati
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relevante si interesante care promoveaza invatarea si
dezvoltarea de care au nevoie clientii.

Ce fel de sugestii ati da cuiva care doreste sa
lanseze un proiect asemanator?

Sfatul meu pentru toatd lumea care vrea si lanseze un
proiect este sd-si construiasca o intreagd retea de
proiecte si oameni care 1l sustin si care lucreaza intr-
un domeniu similar cu clienteld similard si sa vizitati
cat mai multi puteti.




lubirea plantelor

Restaurarea unui sat izolat ca o
oportunitate pentru persoane
Cu nevoi speciale

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Asociatia Neratov (Sdruzeni
Neratov) — Restaurarea unui sat izolat ca o
oportunitate pentru persoane cu nevoi speciale, Cehia

Categorii:

e Terapie sociald si horticold — gradind organica,
munca in aer liber, concentratie etc.

e Proiecte comunitare — Sate cu viatd, sate
ecologice etc.

Descriere scurta a proiectului

Neratov, un sat izolat, condamnat la disparitie, a fost
restaurat datoritd muncii comunitare a unor oameni
cu nevoi speciale. Existd mai multe domenii de
activitati, inclusiv o ferma sociala si un centru de
gradind. Participantii administreaza spatiile verzi
publice si au grija de livezi unde sunt soiuri
traditionale, istorice.

Date Organizare

Proiectul este conceput pe termen lung; desfasoara
activitatea din 1992 pana in prezent. Este un proiect
bine stabilit, din punct de vedere financiar se intretine
in proportie de 50% din propriile surse. Ofera 110
locuri de munca din care 80 muncitori sunt persoane
cu dizabilitati. Planurile de viitor includ o conexiune cu
parteneri din Polonia, o posibila cooperare in
domeniul reproducerii albinelor,
infiintarea unui centru turistic,
activitatilor de ingrijire a persoanelor
in varsta la domiciliu si infiintarea

SORUZENT
NERATOV
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unei fabrici de bere.

Locul proiectului:

- Satul Neratov, o parte din Bartosovice v Orlickych
horach, regiunea Rychnov nad KnéZnou, districtul
Kralovehradecky, Republica Ceha.

- Regiune de munte rurala in Peisajul de Zona
Protejata Eagle Mountain (Orlické Hory), fin
apropiere de granita ceha - poloneza, fosta regiune
Sudet.

Finantarea proiectului:

Costul anual al intregului proiect este de aproximativ
26 milioane CZK (aproximativ 960000 euro). Jumatate
din costuri sunt acoperite din vanzarea serviciilor si a
produselor asociatiei. Jumatatea rdamasa este
acoperita prin subventii de stat, contributii si donatii.
Cea mai mare parte din costurile proiectului (circa
50%) sunt cheltuieli personale - salariile angajatilor.

Detalii:

Oamenii care lucreaza in horticulturd si agricultura
(dar si in alte zone de lucru protejate) sunt in
majoritate persoane cu nevoi speciale - unele cu
dificultati de invatare, altele cu dizabilitati fizice si
unele cu probleme de sdanatate mentald. Activitatile
specifice depind de starea si abilitatile individului si
fiecare contribuie conform capacitatii lui personale.
Clientii lucreaza Tmpreuna cu asistenti, care sunt
prezenti pe tot parcursul zilei si sunt gata sa tndrume
sau sa ajute. Centrul de gradina este adaptat partial
privind Tmbunatatirea accesibilitatii pentru persoanele
cu mobilitate redusa, de exemplu, cu paturi ridicate si
o roaba electrica.

Centrul de gradinda este benefic pentru intreaga
comunitate. Oferd muncd pentru locuitori, culturile
recoltate sunt partial consumate in cantina local3,
partial vandute la magazinul local, care genereaza
venituri. Gradinarii ingrijesc un cimitir local, parcurile
publice si livezi, in timpul iernii se ocupa de
dezapezirea cailor si drumurilor. Produsele nu sunt
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certificate ca produse organice, dar sunt cultivate in
cadrul principiilor ecologice.

Ferma sociala este situata in satul vecin Vrchni Orlice.
Cresterea bovinelor, oilor si a porcinelor este
administrata Tn cooperare cu managementul
Peisajului de Zona Protejatd Eagle Mountain. Tn cadrul
proiectului participantii lucreaza si 1n ateliere
mestesugaresti (ceramica, Tmpletituri, prelucrare de
lana etc.), servicii (magazine, pub, cafenea, menaj si
servicii de spalatorie) munci mai mici de asamblare,
administratie. Unii dintre ei sunt implicati si in
organizarea de evenimente culturale, sociale 1in
Neratov (festival de teatru, concerte si targuri).

Rezultate

Impactul asupra locului: satul Neratov este viu din
nou. Acesta are aproximativ 60 de locuitori
permanenti si a devenit o destinatie turistica
(aproximativ 25-30 de mii de vizitatori pe an). Are o
gama larga de servicii atat pentru locuitori cat si
pentru nou-veniti, au Timbunatatit reteaua de
transport public si drumurile, mai multe case vechi au
fost restaurate, inclusiv o biserica vestita de pelerinaj.

Impactul asupra persoanelor cu nevoi speciale:
asociatia Neratov ofera domiciliu si loc de munca
pentru persoanele cu nevoi speciale (in jur de 30
dintre ei locuiesc definitiv aici), casa pentru copii cu
handicap in familii locale, vacante accesibile pentru
persoanele cu nevoi speciale (sarbatori de familie,
excursii scolare) oportunitati de locuri de munca
semnificative si posibilitatea integrarii naturale in
societate. O scoald de gramatica pentru copii cu
dizabilitati a fost infiintata recent, care poate fi
urmarita de un centru educational practic.

Impactul asupra faunei locale: restaurarea livezii,
cresterea diversitatii florei (si posibilitatea de
reproducerea albinelor), fintretinerea pajistilor
montane, cooperarea cu Peisajul de Zona Protejata
Eagle Mountain.

lubirea plantelor

Impactul asupra societatii Tn ansamblu: ofera
posibilitate vizitatorilor de a se intalni cu oameni cu
nevoi speciale, in propriul lor mediu familiar si in
conditii de siguranta, de a observa munca lor si a fi
capabil de a le sustine fard sa le pare rau pentru ei
prin utilizarea serviciilor, achizitionarea de produse si
participarea la evenimente culturale.

O poveste personala - Povestea lui Eva

Numele meu este Eva si sunt in varsta de 36 de ani.
Am petrecut copilaria in orfelinat si la o familie
adoptiva. Am fost fericita acolo cu alti frati si surori,
dar mama mea vitrega a inceput sa se comporte
ciudat si cand aveam patrusprezece ani am fost
martor la sinuciderea ei.

Dupa moartea ei, tatdl meu vitreg s-a recasatorit cu o
femeie care a avut mai mult de noua copii in grija ei.
Noi ne intelegem bine cu unii dintre ei si am fost
obligats sa am grija de fratii mei. n cele din urma am
lovit-o pe noua mea mama vitrega si aproape am dat
foc la casa noastra. Aceasta a fost prima data cand am
fost internata in spital la clinica de psihiatrie. Am fost
diagnosticat cu un comportament agresiv si am
inceput sa folosesc medicamente puternice. Cand m-
am fintors la familia mea adoptiva, am incercat sa ma
sinucid. Si apoi din nou si din nou. intre timp am
terminat scoala si m-am intalnit cu Vitek. Am Tnceput
sa traim Tmpreund, dar de asemenea am consumat
droguri si am facut datorii mari. Am fncercat o
gramada de locuri de munca, dar am suferit de
depresie, anxietate si in cele din urma am ajuns intr-o
clinica de psihiatrie din nou. Acolo m-am intalnit cu
Jirka. Ne-am casatorit si am tradit fericiti timp de cinci
ani, pana cand a murit Jirka. Lumea mea s-a destramat
in bucati si din nou am fost internata 1n spital. Am fost
ajutata de Surorile Sileze si ei au recomandat Asociatia
Neratov. Aici am un loc de munca stabil, un loc unde
sa traiesc si am incercat sa fac ordine in viata mea. Am
obtinut un mare sprijin de la terapeuti si de la
personalul de aici. Am finceput s3a rezolvdm
problemele impreuna si sa returnam datoriile mele —
ei au platit deja o parte pentru mine.

Detalii contact proiect:

SdruZeni Neratov (Asociatia Neratov)
E: sdruzeni@neratov.cz

T: +420 494 530 058

W: www.neratov.cz
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Gradina terapeutica horticola

in Departamentul de Psihiatrie din
Spitalul Universitar Brno, Cehia

Studiu de caz scurt

Categorii:

Terapie sociald si de horticultura — gradina organica,
munca in aer liber, concentratie etc.

Scurt rezumat al proiectului:

Gradina terapeuticd face parte din Clinica de
Psihiatrie - este un spatiu activ si primitor care ofera
terapie horticola. O parte din gradind este deschisa
publicului si pacientilor din alte departamente din
spital. Pacientii in faza post-acuta a tratamentului pot
folosi partea inchisa a gradinii.

Datele proiectului:

Gradina terapeutica a fost deschisa in anul 2013.

Locul proiectului:

e Orasul Brno, regiunea Brno, sectorul Moravia de
Sud, Republica Ceha,
e locatie urbana

Finantarea proiectului:

FAKULTNI
: NEMOCNICE
BRNO

Gradina terapeutica
a fost finantata in
cadrul  proiectului

e
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,Terapie Horticold - integrarea
sociald si incluziunea sociald prin
masuri si activitati de horticultura
terapeutica' sustinut de Fondul
European de Dezvoltare
Regionald in cadrul 'Cooperarea
Teritoriald Europeand Austria -
Republica Ceha 2007-2013".

Bugetul total a fost de 48 670 de euro. in prezent,
intretinerea  gradinii  si  activitatile  horticole
terapeutice sunt finantate din resursele Spitalului
Universitar Brno.

Detalii

Gradina terapeutica are doud parti - una deschisa si
una inchisa. Partea deschisa este destinata pacientilor
din alte departamente ale spitalului si pentru pacientii
cu dizabilitati fizice, care folosesc scaune cu rotile si
carje. Relaxarea si stimularea senzoriala sunt ambele
obiective ale gradinii. in gradina grupurile de flori sunt
ridicate, este o spirald din plante medicinale, mici
cascade si cai cu diferite terenuri pentru plimbare.

Partea inchisa este conceputa pentru pacientii care nu
se pot deplasa singuri si este accesibild din cladire.
Existd o zona pentru gradindrit (pentru cultivarea
ierburilor, fructelor si legumelor), precum si un loc
spatios pentru relaxare si jocuri (sah de grading,
popice). in jurul gradinii existd un parc mare unde au
loc alte activitati terapeutice, cum ar fi activitatile
artistice, terapie asistata de animale, terapie fizica etc.

La Spitalul Universitar terapia horticola este un mod
de reabilitare pe termen lung pentru pacientii cu
dizabilitati mentale. Terapia se focuseaza la dizabilitati
comune in domeniul de géandire, simtire, emaotiile,
rutina de zi cu zi etc. Este important sa se utilizeze
activitatile terapeutice adaptate la abilitatile
individuale ale pacientului.

Grupul tinta

Grupul tinta al proiectului este reprezentat de
pacienti, inclusiv copii, cu dizabilitati mentale in faza
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acuta si post - acutd. Nevoile pacientilor determina
utilajele folosite si amenajdrile necesare in grading,
precum si directia tehnicilor terapeutice. De obicei, se
utilizeaza metoda terapiei mixte de grup, care include
pacienti cu diferite diagnoze si abilitati. Pacientii pot
coopera si inspira reciproc, dar ei au de asemenea,
propriul lor spatiu si sunt respectati.

Terapia horticola consta in activitati de wellness si un
program de reabilitare. Activitdtile de wellness au
efecte relaxante. Ele se concentreaza pe experienta -
unii dintre pacienti sunt in cdutarea unor activitati,
altii sunt mai pasivi si se bucura de observare.
Gradindritul poate fi de asemenea, sursa de inspiratie
pentru modul in care sa-si petreaca timpul liber dupa
ce a fost eliberat din spital si poate sprijini integrarea
in societate al pacientului.

Programul de reabilitare include activitati care ajuta la
dobandirea noilor competente, astfel le poate fi de
folos in obtinerea unui loc de munca in horticultura. in
timpul activitatilor terapeutice pacientii pot testa
potentialul lor de lucru intr-un mediu protejat - isi pot
gasi punctele tari si punctele slabe ale acestora si pot
trece prin posibile esecuri terapeutice, cu scopul de a

monitoriza asteptdrile. Programul de reabilitare
acopera in continuare activitatea cu:
e Functiile motorice - dischinezie, rigiditate

musculara, abilitati motorice fine, abilitati
motorice grosiere, coordonarea mana-ochi

e Functii cognitive - memorie, atentie, orientare,
rezolvarea problemelor

e Abilitati sociale - cooperare, comunicare verbala
si non-verbald, empatie, partajarea, asumarea
responsabilitatii, a fi impreuna, tinere in minte,
observarea si a fi surprins, dezvoltarea fanteziei

e ADL (activitatea de zi cu zi ) - imbracare in functie
de conditiile meteorologice, pregatirea
alimentelor si a bauturilor, recoltarea si
prelucrarea fructelor, activitati in cadrul grupului,
invatarea de a lua decizii, creativitatea etc.

Saci cu rasad

Activitati posibile:

e activitati horticole - planificare, plantare de
seminte, plantare, plivit, cultivarea plantelor

e Recoltarea si prelucrarea plantelor si a fructelor -
ceaiuri, sucuri, siropuri, miere, salate etc.

e Activitati artistice si mestesugaresti cu materiale
naturale - ramuri de salcie, coji de labirint, flori
etc.

o De relaxare in gradind, plimbari tematice, jurnal
horticol

e Sport si jocuri Tn gradind - petangue, tenis de
masa, popice, badminton, sah, jocuri cu mingea

e Activitati artistice

e Activitati de interior in folie si de formare in
bucatarie

e Pat de flori mobil pentru pacientii de interior

Toate activitatile de terapie horticola aplicate sunt
clar structurate, au un scop definit si activitatile mai
complexe sunt organizate pentru pacientii care raman
pe termen lung. O parte importanta a sesiunilor din
gradinad este reflectarea in grupuri.

n gradina sunt aplicate toate principiile de ocrotirea si
imbunatatirea mediului - compostul este facut in
gradina, este folosita paia si mulcirea din carton, sunt
folosite ingrasaminte naturale din urzica etc.

Fauna salbatica este sustinuta de crengi si lemne,
balotele de paie sunt transformate in adapost pentru

insecte. Plantarea culturilor asociate are loc in
gradina.
Rezultate

Acest proiect creeaza beneficii sociale si terapeutice.
Pacientii beneficiaza de schimbarea mediului - gradina
este diferita de alte parti ale spitalului, are culori,
mirosuri, forme si o atmosfera diferita. Pacientii
beneficiazd de miscarea fizica in gradina, care are
efecte benefice asupra puterii musculare si a
rezistentei, pacientii In general se simt mai bine fizic,
iar acest lucru are un impact pozitiv asupra starii lor
psihice. Cel mai important rezultat consta in faptul ca
terapia horticold ofera o oportunitate de a comunica
in timpul activitatilor comune si creeza o multime de
teme noi pentru dezvoltare.

O poveste personala

Pacientul xxx a fost diagnostizat cu tulburadri de
personalitate mixta de grad sever.
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Profesia pacientului este biolog-entomologist. Motivul
de internare este comunicarea problematica cu alte
persoane, care influenteaza calitatea si modul de
discurs - pacientul vorbeste cu dificultate, soapte,
respira greu si vorbeste foarte repede. Se vede ca este
0 persoanad singuratica, timida si nesociabild, exclusa
din societate.

Pacientul a finceput terapia horticolda Tn timpul
spitalizarii. El si-a ales activitatea, lucra in afara
grupului cu uneltele sale. Tncetul cu incetul a inceput
sa comunice cu alte persoane, prin procesele naturale
si cu ajutorul conversatiei despre gandaci, libelule si
insecte, pe care le cunostea si a fost capabil sa le
identifice. Altii au apreciat cunostintele lui. DI. xxx a
inceput sa fie mai bine acceptat.

Ca parte a acestui tratament, pacientul a primit
posibilitatea de a socializa si de a invata - a Tnceput sa
coopereze cu alti pacienti si sa accepte activitati
comune, a practicat luarea deciziilor si rezolvarea
problemelor, a nvatat sa primeasca complimente, dar
de asemenea si critici. Miscarea si munca fizica Tn
gradind a condus la Tmbunatdtirea sanatatii fizice
precum si la sprijinirea emotiilor si sentimentelor sale.
Terapia horticold a ardtat pentru dl. xxx noi modalitati
de a face fata unor situatii stresante si zonele
problematice ale vietii sale si i-au oferit o sansa de a
deveni activ si de a se bucura de el insusi.

Detalii contact proiect:

Nume contact: Ivana Pytlikova
E: ajpy@centrum.cz

Nume contact: Markéta Jindfichovska
‘ E: Marketa.jindrichovska@seznam.cz
: T:+420532 232085
W: http://www.fnbrno.cz/terapeuticka-zahrada/t4598



Camphill — agricultura si
persoane cu nevoi speciale

Studiu de caz scurt

Denumirea proiectului: ,Svobodny Statek na
soutoku” (,,Ferma liberd de la raul Confluence”) si
Camphill Ceske Kopisty - agricultura si persoane cu
nevoi speciale.

Categorii:

e Terapie sociala si de horticultura — gradina
organica, munca in aer liber, constientizare etc.

e |nitiative agriculturale — agricultura libera,
agriculturd sustinuta de comunitate, agricultura
rurald, alimente locale

e Proiecte comunitare — Sate pline de viata, sate
ecologice etc.

e Antreprenoriat — exemple bune in sustinerea
agriculturii si a horticulturii durabile

Despre proiect

Continul scurt al proiectului:

Asociatia 'Svobodny Statek na soutoku' face parte din
Camphill Ceske Kopisty si a fost infiintata in 2012, cu
scopul de a urmari si a forma
activitatile agricole ale Camphill.
Activitatea in cadrul agriculturii
biodinamice  cultivda  pentru
comunitatea Camphill si, n

Svobodng statek

na soufoku, o.p.s
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acelasi timp, pentru membrii
comunitatii aduce independenta
financiard, oportunitati de munca
si terapie.

Date despre proiect:

Activitatea nu este limitatda in
timp. Existd mai multe planuri pe
viitor, care ar trebui sa ofere
oportunitati de locuri de munca
mai sigure si finantari - planul include infiintarea unei
brutdrii organice, uscarea plantelor medicinale,
prelucrarea legumelor. Este planificata transformarea
fermei distruse intr-o locuinta.

Locul proiectului:

e Ceske Kopisty aproape de Terezin, regiunea
Litomerice, districtul de Nord, Republica Ceha.

e Sat mic cu 500 de locuitori; locatie rurald avand
legaturi cu asezari mai mari.

Finantarea proiectelor:

Existd mai multe surse de finantare. O parte este
venitul generat prin vanzarea produselor din ferma, o
altd sursa este dobandita prin intermediul serviciilor
sociale pentru membrii Camphill. De asemenea
primim finantare de la donatori. Subventiile UE
constituie o sursa importanta de finantare, subventiile
sunt utilizate mai ales pentru finantarea lucrarilor de
reconstructie si de a stabili noi activitati.

Detalii:

Camphill este un concept de comunitate locald, unde
oamenii sanatosi trdiesc si lucreaza impreuna intr-o
atmosfera familiald cu persoane cu nevoi speciale.
Camphill Ceské Kopisty intretine un centru de ingrijire
de zi si ofera un stil de viata protejat. Rezidentii din
Camphill sunt, de obicei recomandate de serviciile
sociale si durata implicarii acestora variazd de la
cateva luni pana la un an. Existd oameni cu diferite
probleme, in general cu boli psihice sau nevoi
speciale.
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Persoanele cu nevoi speciale
lucreaza pe camp in functie de
abilitatile lor individuale. Exista,
de asemenea, alte ateliere
terapeutice - textile, prelucrarea
lemnului si ceramica. Sistemul
de agriculturda se bazeazd pe
muncd umana. Sunt doi
angajati, lucratori sezonieri si
membrii Camphill, exista de
asemenea si voluntari, care vin
pentru sezonul de vara dar sunt
si cei care lucreaza regulat. Pe
parcursul primelor doua
sezoane marimea terenului
cultivat a ajuns la 6 hectare, iar
Camphill a devenit independent
din punct de vedere financiar,
pana atunci munca pe teritoriul
agriculturii a fost o sarcina grea.
Tn acest moment activitatea
agricola se desfasoara pe 11 de hectare.

in principal o varietate mare de legume, fructe si
plante aromatice sunt cultivate — cum ar fi: pere,
mere, pepeni, capsuni, varza, spanac, sfecl3,
anghinare, mai multe tipuri de dovlecei, salate, ridichi,
rosii, castraveti, broccoli si alte legume si fructe.
Legumele si fructele cultivate sunt consumate de
catre comunitate ori vandute de la ferma, livrate
direct la consumatori prin sistemul de cosuri de
legume (in acest caz, exista ,,cosuri vegetariene”) sau
vandute pentru magazine. Unele dintre marfuri sunt
exportate in Germania. In anul 2016 a fost primul
sezon n care oamenii au avut posibilitatea de a
deveni beneficiari in sistemul comunitar care sprijina
agricultura.

Activitatea propriu-zisa este foarte importanta la
Camphill si la fermd, de aceea cresterea cailor are un
rol semnificativ. Caii sunt de ajutor in activitatile

agricole - lucrul cu solul, la arat, dar sunt folosite si
pentru terapie ecvestra.

Un proiect recent introdus Tn activitati, care a avut un
succes mare este productia de luméanari. La ferma
exista un numar mare de roiuri de albine care produc
ceara necesard pentru lumanari. "Albinele sunt
prietenii oamenilor si flacari in intuneric". Lumanarile
sunt produse de manufactura care provin din ateliere
si sunt vandute prin magazinul online al asociatiei.

Evenimentele sociale si culturale la Camphill sunt
activitati foarte importante. Evenimentele sunt
deschise comunitatii locale si publicului larg. Piese de
teatru, concerte, expozitii, festivaluri de recoltare sunt
organizate in mod regulat.

Obiective:

Redobandirea peisajului, societatii si pozitiei
agricultorilor in zona

Realizarea principiilor agriculturii biodinamice
Crearea unui spatiu de inspiratie pentru munca,
educatie si contacte sociale

Crearea si modelarea cu simtul frumosului si
sinceritatii

Urmarirea ideilor si munca lui Rudolf Steiner si
Karl Koenig si a mostenirii agricole a lui Eugen
Kraus.

Rezultate

Conceptul de Camphill aduce o alternativa de a avea
grijd de persoanele cu nevoi speciale. Este foarte
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benefic, deoarece persoanele cu nevoi speciale traiesc
impreuna ca o ,,familie” avand roluri de parinti si alti
membri ai familiei - copii, clienti si colaboratori.
Fiecare zi are ordinea lui cu rutind de zi de zi si timp
pentru relaxare; clientii se simt in siguranta si sunt
constienti de faptul ca sunt integrati in familie.

Activitatile agricole si horticole ajuta clientii sa fsi
imbunatateasca abilitatile sociale si sa aiba o influenta
pozitiva asupra sanatatii lor psihice si fizice, activitatile
reprezintd o munca care are un scop bine definit.
Datorita proiectului persoanele cu nevoi speciale
inteleg ciclul de viata si Tsi asuma responsabilitate fata
de ceva important pentru ei. Munca si stilul de viata la
Camphill Ceske Kopisty se bazeaza pe convingerea ca
viata curge cu ritmul anului, asa cum este si in
agricultura, si are efecte benefice asupra sufletului
uman.

Detalii contact proiect:

Svobodnii Statek na soutoku, 0.p.s.
T:+420 731 171 893

E: info@svobodny-statek.cz

W: http://www.svobodny-statek.cz/

Fotografii: toate imaginile sunt de la arhiva
Svobodny Statek na soutoku




Observare ornitologica

Cu curaj in natura

Studiu de caz scurt

Acest proiect incearca sa ofere oportunitati egale
pentru fiecare vizitator, ca sa aiba sansa sa ajunga la
zone de recreere in aer liber si sa dezvolte metode de
descriere a destinatiilor. Un scop este ca proiectul sa
fie usor accesibil pentru iubitorii de natura, inclusiv
familii cu copii mici, batranii sau cei cu probleme
fizice. Proiectul va dezvolta si metode de proiectare a
facilitatilor pentru drumeti in functie ca acestea sa fie
adecvate pentru grupuri cu nevoi speciale.

Datele proiectului si organizatiei
1.4.2015-30.6.2016

Proiectul este derulat de Metsahallitus Tn cooperare
cu Federatia Finlandeze a Activitatilor Fizice Adaptate
(Soveli)

Metsdhallitus este o intreprindere de stat finlandeza
care se ocupd cu activitati antreprenoriale dar in
acelasi timp si cu probleme de administratie publica.
Metsahallitus administreaza mai mult de 12 milioane
de hectare de pamant si apa detinute de stat.
Metsdhallitus are responsabilitatea provocatoare de a
administra aceste teritorii intr-un mod in care
beneficiaza cel mai bine societatea finlandeza.

Soveli este o cooperare nationald, o organizatie de
servicii si expertiza. Ei ofera servicii in educatie, in
expertiza profesionald si Tn comunicatie. Scopul este
de a oferi oamenilor cu handicap si cu boli cronice
oportunitati dezvoltate pentru un stil de viata activ
pentru a lua parte la exercitii fizice a imbunatatirii
stdrii de sanatate.

Locul proiectului

Teritorii de recreere Tn aer liber si arii cu apa, pe
teritoriile statului in Finlanda

FROM
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Finantarea proiectului

Bugetul proiectului Tn total este de 106.000,00 euro,
finantata de Ministerul Educatiei si a Culturii.

n Finlanda aerul liber este un mediu care este folosit
semnificativ pentru activitati de timp liber si pentru
activitati fizice. in acelasi timp natura este o surs3
diversa pentru sustinerea sanatatii. Padurile si apele
statului ofera experientd bunad pentru fiecare om,
indiferent de varstd, peste tot in tard si gratis.
Metsdhallitus promoveaza efectele bune ale
activitatilor de aer liber, ofera drumetilor partii, zone
de foc, indicatori de drum, harti si informatii despre
destinatiile naturii in Finlanda.

Circa un milion de finlandezi (1/5 a populatiei) au
nevoia sa-si adapteze activitatile fizice, ori permanent
ori in temporar. Metodele noi de descriere a
destinatiilor si accesibilitatii lor au provenit din
raspunsuri si opinii de la consumatori, din cooperarea
celor implicati si din proiecte anterioare de
dezvoltare.

n timpul proiectului Metsahallitus a inspectat partiile
de excursii si facilitatile. Cu ajutorul acestor vizite de
inspectii participantii cu nevoi speciale au evaluat
accesibilitatea acestor destinatii, semne si informatii
anterioare. Dupa fiecare vizita au avut loc seminare in
care au fost colectate opiniile si ideile de inovare,
dezvoltare. Opinia in general era ca importanta nevoii
informatiilor anterioare este incredibil de mare, mai
ales cand scopul este cresterea activitatilor fizice
petrecute in natura pentru oamenii care au nevoi mai
mari pentru infrastructuri dezvoltate.

»,Soveli promoveaza egalitatea in activitatile fizice.
Scopul nostru este ca fiecare finlandez, indiferent de
boala pe termen lung sau handicap, sa aiba sansa de
exercitii fizice potrivite si sandtoase. Promovarea
accesibilitatii  mediilor naturale este esential in
cresterea bunastarii emotionale. Prin acest proiect
inovativ, putem sa crestem numarul participantilor in
aceste activitati. Suntem pasionati de promovarea
activitatilor de aer liber” - spunea directorul executiv
de la Soveli, Anne Taulu.
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Obiectivele cheie ale proiectului:

e Atentie mai mare la oamenii cu nevoi speciale in
planificarea facilitatilor de excursii si zonelor de
recreatie de aer liber

Asigurarea ca vizitatorii zonei de recreere in aer
liber au sanse egale de a planifica si implementa
o calatorie Tn conditii de siguranta

Marirea scalei a diferitelor grupuri de utilizatori,
de exemplu, serviciile sociale si de sanatate, sport
si recreere, organizatii, intreprinderi, persoane
fizice si familii, ca si oricare alt grup, ca
pensionarii, sd aibd sansa la folosirea zonelor de
recreere.

Rezultatele, practicile si recomandarile proiectului
sunt disponibile si vor folosite de diferite organizatii,
administratii publice locale si antreprenori de turism.

Contact

Detalii contact proiect:

Metsahallitus, Natural Heritage Services,

Project Manager: Riikka Mansikkaviita

E: riikka.mansikkaviita@metsa.fi

W: http://www.metsa.fi/rohkeastiluontoon
http://www.nationalparks.fi/accessibledestinations




Casa sanatoasa - Modele de
constructie de cladiri si camine
ecologice

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Casa sdanatoasa - Modele de
constructie de cladiri si camine ecologice

Categorie:

e Educatie si training - folosirea ecologica a
pamantului

Rezumat scurt:

Proiectul a studiat si a colectat exemple despre
constructia ecologica, organica, sanatoasa si despre
expertiza constructiei caminelor. Un model de casa
ecologicd a fost dezvoltata in scopul de a promova
noile optiuni de constructie organica, respectand
regulile de constructii moderne si conditiile de clima
nordicd. Expertii examinau constructia caminelor si
conceptul de casa in general. Promovand modele de
camine comunitare au gasit raspunsuri la problemele
cheie legate de numarul scazut de servicii publice in
paralel cu cresterea varstei populatiei.

Proiectul de constructie — folosind materiale locale de
constructie — a reusit sa mentina un loc competitiv pe
piata, dezvoltand locuri de munca si oportunitati la
activitati comerciale. Totodata a fost consolidatd o
retea nationalda legata de locuintele ecologice si
comunitatile sustenabile.

Organizatie/ Datele proiectului:

Centrul de Constructie Ecologica, Loumora Ry

FROM
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Proiectul a fost implementat fintre 2010-1012,
activitatile continua de atunci

Locul
Finlanda

proiectului: Satul Luopioinen, Pélkine,

Finantarea proiectului:

Bugetul total al proiectului este 98.000,00 euro,
finantatd de Fondul Agricol European pentru
Dezvoltare Rurala — axa Leader

Detalii:

Luomura Ry ofera informatii impartiale care reda
experienta despre constructia ecologica, organica si
sanatoasa. Obiectivul este promovarea unei gandiri
holistice despre locuire, cu atentie la modul de
constructie, dar in acelasi timp si la efectul asupra
mediului, si la bunastarea fizica si psihica a populatiei.
Munca pe termenul lung evidentiaza gama de optiuni
pentru sustinerea modelelor de constructie
particulare si personale.

Proiectul lui Luomura ,Casa sandtoasa - Modele de
constructie de cladiri si cdmine ecologice” a colectat
dovezi si expertiza despre constructia sandtoasa si
organica intr-o baza de date web, deschisa publicului
si gratuita. Aceste informatii colectate cuprind date
despre 40 de case deja construite, ca solutii ale
constructiei naturale, organizatia/proiectul a colectat
idei si expertiza din alte parti ale lumii, si a dezvoltat
un model de casa, un concept de Casa Sanatoasa,




pentru constructorii de case regulate. Tn timpul
proiectului, expertii au ajutat la studierea,
descoperirea modului Tn care comunitatile pot
functiona cu o infrastructurda redusa, mai ales in
zonele rurale. Langa serviciile de baza, grupurile din
locuintele comunitare din mediul rural ar putea sa
aibda grija de constructia si mentinerea retelelor
tehnice, de productia energiei si de serviciile de
ingrijire sociala.

Inspectie de lucru

Pe parcursul proiectului au fost organizate 11
workshopuri. Subiectele acestora fiind metodele de
constructie ecologice si modelele de locuinte
comunitare. S-au tinut Tnca doua seminarii combinate
cu expozitia nationald de constructie sustenabila la
targul Case Sanatoase. Acest eveniment are cateva mii
de vizitatori si circa 100 de institutii care isi expun
modelele, de la cele mai mari intreprinderi din lume
pana la cele mai mici organizatii. Langa proiectul
actual, o casa model a fost construita, bazata pe
conceptul Casa Sanatoasa, numita Villa Marjala, aflata
in Luopioinen. Casa a fost construita pe cheltuiala
proprie de Mikko Tuononen, managerul executiv al
asociatiei. Procesul de constructie a fost documentat
n detalii pentru scopurile proiectului.

Rezultate

Rezultatele proiectului pot fi folosite pentru sprijinirea
arhitectilor, constructorilor etc., sa le ajute la
calcularea modului Tn care se poate minimiza
cantitatea materialelor folosite, promovand folosirea
si refolosirea materialelor organice, locale si
imbunatatind eficienta de energie in constructia unei
case ecologice. Cunostintele colectate vor servi si
oamenii pasionati de constructia organica si
constructorii ,de rand” sau dezvoltatori care vor sa
invete idei noi. Informatiile despre gama de solutii
sunt disponibile imediat, constructorii pot sa alege cea
care li se potriveste. Ele vor necesita mai multe
materiale de constructii ecologice , care va incuraja o
crestere in aceasta piata.

Proiectul vrea sa propaga rezultatele constructiei
practice Tn cadrul unui public cat mai larg posibil. Baza
de date construita in timpul proiectului are si acuma
in medie de 200 de vizitatori pe zi. Informatiile sunt
distribuite la workshopuri, intalniri si seminarii, ca si in
revista Casa Sandtoasa lui Luomura. De exemplu, la
atelierul de argild si la seminarul de ventilare au
participat cate o sutd de persoane la fiecare. Interesul
pentru constructia organica creste din zi in zi.

Detalii contact proiect:

LUOMURA Ry,
c/o Laiduntie 1, 36760 Luopioinen, Finland

Mikko Tuononen
E: keskus@luomura. Com
W: www.luomura.com

Video:
https://www.youtube.com/watch?v=3puZS6Qxyqg
(videoclip despre proiect realizat de Reteaua Rurala
a Finlandei pentru gala proiectului Best Rural 2014
la care proiectul a fost premiat ca al patrulea cel
mai bun proiect al anului).
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Bunastare, loc de munca si sursa
de venit din natura

Studiu de caz scurt

Rezumat

Proiectul denumit ,Bundastare, loc de munca si sursa
de venit din naturd” este un proiect de instruire
practica cu durata de 2,5 ani care promoveaza
ingredientele naturale, alimentele procurate din
salbaticie si un mod de viata sustenabil vazut ca sursa
de bunastare personald, loc de munca si sursda de
venit. Grupul tinta 1l reprezinta populatia rurald din
Urjala, in special tineretul din zona rurala si oamenii
cu posibilitati reduse.

Datele organizatiei/proiectului
Asociatia , Urjala 4H”
01.04.2016 - 31.12.2018.

Locatia proiectului: Urjala,
Finlanda

Finantarea proiectului:
e Dbugetul total al proiectului este de 50.131€;

e a fost finantat in primul rand din Fondul European
Agricol de Dezvoltare Rurala — axa LEADER.

Descrierea proiectului

Acesta este un proiect de instruire al carei metoda
principald o reprezinta o serie de cursuri practice ce se
axeaza pe diferite teme, totodata distribuirea unor
materiale de curs tuturor celor interesati. Cursurile
sunt gratuite pentru participanti, astfel ele sunt
deosebit de atractive pentru rezidentii someri, cei
tineri sau cei cu unele dizabilitati ce provin din zona

FROM
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rurala. Se asteapta ca grupurile enumerate mai sus
vor beneficia cel mai mult de informatiile impartasite
in cadrul proiectului. De exemplu, programul va
include urmatoarele cursuri: colectarea si procesarea
plantelor = medicinale  sadlbatice in  vederea
comercializarii, colectarea si manuirea fructelor de
padure in vederea comercializarii, cresterea albinelor
si productia de miere, pescuitul in lacuri si exploatarea
comerciala a acestora, cresterea animalelor pe scara
redusa (in special gaini/productia de oua), vanatul si
exploatarea comerciala a carnii de vanat, igiena
alimentard, colectarea ciupercilor, obiecte de
artizanat traditionale din materiale naturale (scoarta
de mesteacan, salcie, radacina si nuiele, 1ana, piatra si
vreascuri), cresterea de insecte comestibile, ecoturism
si drumetii, vopsitul textilelor pe bazda de plante,
productia de produse de lemn (case din busteni
rotunzi, lanterne speciale de lemn, jucarii traditionale
din lemn etc.).

Obiectivele proiectului sunt:

e sa 1i ajutam pe participantii proiectului sa
recunoasca potentialul in mediul lor apropiat;

e 53 crestem constiinta efectelor pozitive legate de
un mod de viata sanatos si bundstare naturalg;

e sa oferim cunostinte, deprinderi si entuziasm
pentru exploatarea ingredientelor naturale, si
implicit a oportunitdtilor de angajare si

antreprenoriat;
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sa determinam oamenii diferiti sa lucreze
fmpreunda si sa creeze noi parteneriate si
oportunitati pentru colaborare;

sa inspiram activitati care presupun cooperare si
productie comuna de bunuri;

sa Ti determindm pe oameni sa se intalneasca si sa

N

isi dezvolte noi capacitati;

v

sa oferim copiilor si tinerilor informatii si
cunostinte referitoare la natura, si astfel sa
contribuim la consolidarea relatiei lor cu natura si
a legaturii emotionale cu regiunea lor natala.

La stadiul final al proiectului toti cei implicati in
proiect vor fi invitati la un seminar de inchidere care
doreste sa inspire persoanele individuale care au
organizat intalnirile comune pentru construirea unor
parteneriate productive si viabile. Si de asemenea,
Asociatia ,Urjala 4H” va urmari participantii si dupa
proiect, pentru a evalua impactul pe termen lung al
proiectului.

Detalii contact proiect:

Asociatia ,,Urjala 4H”
Tampereentie 4 L 7, 31760 Urjala, Finlanda
Presedinte executiv: Simo Narvanen

T: +358 40 737 9885,
E: simo.narvanen@4h.fi




Comunitatea cosului
Studiu de caz scurt

Denumirea  proiectului:  Asociatia ,Viitorul
Aproape de Casd” — Comunitatea cosului — Ungaria

Categoria:

e Initiative Tn agricultura — agricultura responsabila,
agriculturd sustinutda de comunitate, competente
durabile, agricultura rurald, alimente locale etc.

Despre proiectul D-voastra:

Scurt rezumat al proiectului

Se estimeaza cad aproximativ 90% din alimentele din
Nyiregyhdza nu provin din surse locale. Prin urmare,
38 miliare de HUF (Euro) pleaca din oras an de an.
Aceastd initiativa a comunitatii incearca sa schimbe
situatia si sa creeze un lant scurt de aprovizionare cu
alimente.

Date legate de organizatie/proiect — daca sunt
relevante:

Proiectul Comunitatea cosul zilnic a inceput in 2013
dupa o perioada preparatorie de 6 luni.

Locatia proiectului: Nyiregyhaza (orasul-resedint3
al judetului Szabolcs-Szatmar-Bereg) in Ungaria.

Finantarea proiectului:

Proiectul a finceput cu ajutorul donatiilor unor
voluntari. Apoi au urmat subventii minore care au
asigurat activitatea si facilitatile pentru zilele de piata.
S-au organizat activitati intermediare saptamanale
intre producatorii locali si consumatori timp de trei
ani. Producatorii 1si sustin proiectele direct

LIFEISOIL

proportional cu vanzarile lor. Totusi, inca nu este o
initiativa care sa se autosustina.

Detalii

X7

Munca Asociatiei , Viitorul Aproape de Casd” consta in
activitati comerciale si de agricultura bazate de
voluntariat. Producatorii locali sunt pusi in contact cu
consumatorii locali. Pentru a dezvolta economia
locald, a fost creatd o platforma comuna pe Internet,
respectiv a fost stabilitd o zi de piata saptamanala.
Schema cosului este un mediator comunitar intre
producatori si consumatori care nu este fnsa
recunoscuta de lege. Autoritatile nu stiu ce sa faca cu
acest sistem acesta se afld pe un teritoriu inca
nereglementat.

Rezultate

Proiectul cauta sa stabileasca baza unui sistem de
operare economica locald, orientata spre comunitate.
Aceasta este o forma a agriculturii sustinute de
comunitate. Primii trei ani s-au legat de infiintare si
intretinere. Asociatia functioneaza de mai mult de trei
ani, are multi voluntari si este adesea solicitatd sa-si
impartaseascd experienta cu oameni din alte orase
care doresc sa facd ceva similar in comunitatile
proprii. Cele mai importante rezultate sunt:
dezvoltarea unui sistem logistic, organizarea
voluntarilor si  Tmbundatatirea relatiilor umane,
identificarea unor producatori si castigarea increderii
acestora, dezvoltarea unui magazin virtual pe Internet
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si organizarea unor vizite la fermieri.

n plus fata de transferul sdptdmanal s-au introdus noi
mijloace de finantare. S-a infiintat Compania ,,Oul de
Aur” care reprezintd un ajutor pentru investitii
destinat fermierilor. Costurile realizarii unei noi cladiri
de produs ouad sunt suportate de catre consumatori in
avans. Acestia isi vor primi Tnapoi
investitia Tn legume si ouad produse
de fermierul pe care I-au sustinut. La
sfarsitul primelor doua saptamani
25% din fondurile necesare s-au
adunat deja.

Nyiregyhdzi Kosdr Kozosség

O poveste cu caracter personal

Unul dintre producatori si-a dat seama ca poate
economisi timpul petrecut la piata in sens traditional
prin implementarea sistemului cu cosul zilnic. Si-a
structurat intreaga productie conform necesitatilor
comunitatii locale. Si-a dezvoltat planul deja in
crestere bazat pe necesitatile consumatorilor locali.

Detalii contact proiect:

Asociatia ,, Viitorul Aproape de Casd”
T: +36 20 4450001
W: www.nyiregyhazikosar.hu




Case din baloti de paie

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Constructia din baloti de paie
- Fondul de energie si mediu — Ungaria

Categorie:

e Terapie sociala si horticold - agricultura organica,
exercitii verzi, atentie etc.
Proiecte comunitare - Satele ecologice, Satele de
subzistenta etc.
Educatie si training

Rezumat scurt

Constructia din baloti de paie este o tehnologie
ecologica si face parte din industria verde. Se folosesc
uneltele economice cele mai noi, prin care acesta este
descrisa ca o economie de partajare. Atentia se
concentreaza la constructia coeziunii comunitatii.

Organizatie/Datele proiectului:

Prima casd de paie din Ungaria a fost construitd in
2002. Pana in 2012 au fost construite numai doua-trei
case pe an din acest material. Mai tarziu, datorita
campaniei educationale intensive, numarul caselor de
paie a crescut la 15. Viitorul e si mai interesant, caci
acum ei au o carte de adresa care contine datele ale
550 de persoane care vor sa construiasca case din
baloti de paie.

Locatia proiectului:

Ungaria, organizatia insusi este locuita Tn Nyiregyhaza.

Finantarea proiectului:

Organizatia foloseste granturi interne si provenite din

L -
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EU, pentru inceperea si implementarea proiectelor.
Totusi, ei vor sa devina independenti, ca sa nu trebuie
sa se bazeze pe fonduri. Ei vor sa construiasca o
intreprindere sustenabila.

Detalii

Ei lucreaza Tmpreuna cu alte organizatii, mai ales din
domeniul social, dar si cu ONG-uri verzi la fel ca si cu
autoritatile locale. La inceput am vorbit cu oamenii
despre problemele constructiei din baloti de paie,
lucru care era important ca sa gasim colaboratori. Mai
tarziu am inceput s3a ne ocupam cu aspectele care
erau importante pentru partenerii nostri. Asadar am
reusit sa obtinem a rata mult mai mare de cooperare.
Acum lucram cu Reteaua Anti-Saracie Maghiara, care
uneste mai multe organizatii.

Rezultate

Chiar si daca ei sunt o organizatie mica, rurald, acum
au a treia cea mai mare comunitate de fani pe
Facebook dintre organizatiile ecologice maghiare. Ei
pun focusul pe crearea locuintelor sustenabile si
durabile. Addpostirea este o nevoie da baza, aflata in
partea de jos a piramidei Maslow, deci multi sunt
interesati de ea. Ei se concentreaza pe problemele
importante si intrebarile oamenilor care vor sa
construiasca aceste case. Ei au facut un ghid pentru a
sprijini dezvoltarea constructiei din baloti de paie,
care se poate descarca si utiliza gratis, fapt care aduce
entuziasm si suporteri.




O poveste personala

Un membru al fundatiei a ajutat in formarea atitudinii
oamenilor pentru ani fintregi si a tinut multe
prezentari de arhitectura despre constructia din paie.
Dupa ce s-a insurat si s-au nascut copii, nu a existat
nici o indoiala ca si el va construi o casa de paie. Acum
se foloseste de experienta lui in activitatile lui de
consiliere si a devenit unul dintre cei mai admirati
experti din tara. Cu ajutorul acestor vizite de
consiliere el a

dezvoltat  experienta - '{ A
lui, fapt care
consolideaza expertiza - A -

lui. Energia és Kornyezet Alapitvany

Detalii contact proiect:

Nume: Laszl6 Zalatnay

T: +36-30-5658049

E: zalatnaylaszlo@gmail.com
W: www.energiaeskornyezet.hu

Credit fotografii: LdszI6 Zalatnay, Timea Ilyés




Valea Krishna
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: valea Krishna, Ungaria

Categorie:

Proiecte comunitare — Sate ecologice, 'Satele care
trdiesc' (Living Villages)

Scurt rezumat al proiectului

Valea Krishna a fost infiintata ca raspuns la realizarea
ca noi toti avem responsabilitate pentru problemele
sociale. Este o comunitate de sat, care e capabila sa
abordeze problemele globalizérii din zilele noastre. in
scopul de a remedia aceasta situatie este nevoie de o
solutie, oamenii trebuie sa Tsi asume responsabilitatea
pentru ei Tnsisi. O alternativa excelentd este crearea
unei comunitati agricole, sustenabile, unde oamenii
folosesc oportunitatile oferite de natura si mediul
fnconjurdtor, pentru a duce o viatd responsabila fata
de societate si de mediu.

Organizatia/ Datele proiectului:

Valea Krishna a fost infiintata in 1993 ca program
prioritar a Comunitdtii Maghiare de Credinciosi
Krishna (MKTHK) si a Organizatiei Internationale
pentru Constiinta Krishna (ISKCON) in Somogyvamos.
Astazi aici se cultiva 275 de hectare. Comunitatea
consta din misionari (aproximativ 150), voluntari si
sprijinitori.

Locatia proiectului: satul Somogyvdmos, judetul
Somogy, Ungaria

Finantarea proiectului:

Proiectul e finantat de activitati auto-sustinatoare si
prin strangere de fonduri, inclusiv servicii de turism.

T\ >
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Detalii:

Comunitatea se compune din misionari (aproximativ
150), voluntari si sprijinitori. Ei combind munca si viata
spirituald. Voluntarii si misionarii ofera munca lor
pentru biserica iar biserica are grija de ei asigurand
resursele necesare. In majoritate ei se ocupd cu o
agricultura de subzistenta.

Rezultate

Valea Krishna nu este conectata la reteaua nationala
de electricitate. Electricitatea pentru oamenii care
trdiesc n aceste case si folosesc birourile este produsa
de panele solare si morile de vant.

Alimentarea cu apd pentru comunitate se asigura din
fantanile din apropierea caselor si de o fantana
colectiva de 330 de metri adancime. Prelucrarea de
canalizare se face printr-o zona de pat de stuf, zero
energie si zero chimicale.

Gospodariile folosesc detergenti verzi, ecologice
pentru spalare, de exemplu: acid acetic si soda de
spalat.

Comunitatea are o gradina organica care asigura
fructe si legume pentru Biserica si gospodarii.
Productia si depozitarea produselor este foarte
importantd. Tn 2008 au construit o pivnitd de 150 de
metri patrati, care contribuie semnificativ la
sustinerea lunilor de iarnd. Sunt folosite metode de
depozitare si conservare conventionale, la fel ca si
deshidratarea fara conservanti.
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Educarea copiilor se efectueaza de catre profesorii din
Valea Krishna. Scoala locald a fost acreditata de catre
guvern in 2009. Pe langa Curriculumul National elevii
invata stiinte vedice, agriculturd organica, autarhie,
stil de viata ecologicd, drama, muzica, arte si altele.

Copii lor aduna ierburi si fac dulceata din ele. Acesti
copii sunt invatati sa pretuiasca comorile naturii,
animalele si oamenii, pentru ca toate acestea provin
de la Krishna.

O poveste personala

Valea Krishna poate fi considerata ca un exemplu bun
in moduri diferite, chiar si daca functionarea buna a
proiectului se datoreaza caracterului religios. Daca
vrea cineva sa vada un sistem comunitar care
functioneaza bine trebuie sa le faci o vizits. In plus, se
poate invata mult despre managementul de pamant
bazata pe principii ecologice, inclusiv munca cu
animale unde au obtinut rezultate remarcabile.

Aceastd comunitate poate oferi o experienta esentiala
pentru organizatiile care se ocupad cu autarhie. Din
punct de vedere comunitar este important sa
mentiondam faptul cd ei au reusit sa creeze cultura
zambetului, care nu este o afirmatie falsd, ci
vizualizarea de pace interioara a oamenilor care
trdiesc acolo. Prin aceste oameni este reflectata pacea
locului.

Detalii contact proiect:

Partha Prabhu
E: pd@1108.cc
W: http://krisnavolgy.hu/

Credit fotografii: Partha Prabhu
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Cooperativa , Agricola Calafata”
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Cooperativa Agricola Calafata,
Italia.

Categorie:

e Terapie sociald si horticold - gradinarit organic,
exercitii green, atentie, etc.

e Initiative agricole - ferme cu scop terapeutic,
agriculturda sprijinita de comunitate, aptitudini
durabile, ferme rurale, alimente locale etc.

e Educatie si formare - utilizarea durabila a terenului

e Antreprenoriat - exemple agricole, horticole

Scurt rezumat

Agricola Calafata este o cooperativa
social-agricola. Activitatile majore

k_,_\d-i.i.iiiaa

cuprind  viticultura, producerea
uleiului de masline si apicultura. el
Obiectivele principale sunt C H L H
protejarea  pamantului de la

FATA

abandon si reabilitarea persoanelor
defavorizate prin  activitdati de
incluziune sociala.

Organizatie/ Date despre proiect:

Cooperativa a fost lansata Tn 2011 datorita fondurilor
FSE, in special proiectului Esprit pentru cooperative
sociale. incepand cu 2011 multe proiecte au fost
lansate. Majoritatea au avut ca scop includerea si
formarea persoanelor defavorizate.

Calafata are ca scop de viitor dezvoltarea unui
parteneriat cu Uniunea Municipala din regiunea Lucca
pentru a realiza proiecte de munca educand persoane
cu dizabilitati (Programul Regional Operational - FSE).
in viitor Calafata doreste si angajeze 3-4 persoane
dintre voluntarii prezenti si sa primeasca o bursa de
munca din partea ASL (Unitate Sanitara Locala).

FROM

LIFEISOIL

Locatia proiectului:

Calafata este asezata Intr-o regiune rurald aproape de
Lucca in regiunea Toscana.

Fondurile proiectului:

Calafata a creat multe proiecte de ferme sociale.
Aceste proiecte au fost sprijinite de trei fonduri FSE,
fundatii private, banci locale si de catre Caritas.

Detalii

Persoanele implicate sunt: fosti dependenti de alcool
si drog, prizonieri si fosti prizonieri, someri, refugiati,
persoane avand probleme de sandtate psihica sau
dizabilitati fizice. Productia agricola este realizata pe
terenuri cu riscul de a fi abandonate; cooperativa este
certificata ca fiind organica si biodinamica.

Rezultate

De obicei aceste persoane provin din sistemul social
sau sunt fosti infractori. Asadar, agricultura ihseamna
pentru ei o “a doua sansad” pentru a avea un loc de
munca si sa fie inclusi social. Cooperativa nu sprijina
persoanele cu asistenti sociali Tn timpul activitatii lor
de munca. Totusi, existda o resursda interna care
functioneaza ca un intermediar intre serviciile sociale,
raportand orice progres si/sau problema intalnitd de
fiecare persoana implicata.

O poveste personala

Trei ani de zile au fost angajati trei refugiati; ei erau
din Ghana, Nigeria si Burkina Faso. Au ajuns n Italia Tn




2011, si au fost introdusi unei cooperative care
primea imigranti in Calafata. Cei trei baieti au avut
experienta Tn agricultura caci in tarile lor si-au castigat
painea prin cultivarea pamantului.

Tn Calafata au inceput s3 lucreze prin stagiu®, dar
acum sunt angajati ca parteneri de munca.

Astazi ei sunt specializati Tn viticultura (cultivarea vitei
de vie), aceasta fiind o producere pe deplin locala si
datoritd muncii lor ei isi pot ajuta familiile care inca
traiesc in tarile de provenienta.

Detalii contact proiect:

® stagiu in Italia: perioada de lucru cuprinsa intre

4-6 luni, platita prin fonduri regionale T: +39 583 430939

E: info@calafata.it
W: http://www.calafata.it/




Ferma organica BioColombini

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Ferma organica BioColombini,
Italia

Categorie:

e Terapia sociald si horticola - gradinaritul ecologic,
exercitiul fizic in mediul natural, meditatia activa
(mindfulness) etc.

e Initiative agricole - agricultura sociala, agricultura
sprijinita de comunitate, competente durabile,
agricultura rurald, produse alimentare locale etc.

e Educatie si instruire - utilizarea durabila a terenului

e Anteprenoriat - exemple agricole, horticole

Scurt rezumat al proiectului

BioColombini este o ferma sociald si organica care
produce legume si fructe. Tn decursul anilor, ferma, cu
ajutorul serviciilor sociale, a institutiilor si a altor
servicii locale, a demarat proiecte de includere sociala
si de terapie horticola pentru persoanele defavorizate
social (adica dizabilitati fizice, psihiatrice, dependenta
de droguri si probleme cu justitia).

Organizatia/Datele proiectului

BioColombini a fost un pionier in proiectele de
agricultura sociald. De fapt, a inceput sa lucreze intr-
un astfel de domeniu Tnainte ca agricultura sociald sa
fi fost identificata in mod oficial.

Proiectele actuale evolueaza si se bucura de o atentie
sporitd din partea autoritatilor publice si de
recunoastere din partea comunitatii.
Acest lucru se datoreaza partial
recentei legi italiene asupra

agriculturii sociale. Colombini

oo s

FROM

LIFEISOIL

Locatia proiectului:

BioColombini este situat fin Crespina, regiunea
Toscana, in zona Valdera. Zona Valdera este faimoasa
pentru activitatile intense de agricultura sociala, care
au condus la dezvoltarea unei ,mese a agriculturii
sociale” unde partile interesate (adica fermele,
serviciile sociale, autoritatile locale etc.) lucreaza
impreuna cu scopul de a promova activitatile
agriculturii sociale si a implica un numar mai mare de
ferme, cooperative, asociatii si servicii.

Fundatia proiectului:

Ferma beneficiaza de fonduri regionale de la proiectul
Giovanisi (o subventie de 500 € pe lucrator pe luna
pentru 32-38 de ore pe saptamana)

Detalii

Utilizatorii sunt persoane cu probleme de sanatate
mintald, dizabilitati fizice, probleme cu alcoolul, cu
utilizarea improprie a substantelor si prizonieri trimisi
de la UEPE (Oficiul pentru sanctiuni penale externe).

BioColombini este o ferma organica de aproape 20 de
ani. Ferma produce legume atat in sere cat si pe camp
si reintroduce si modernizeaza tehnicile agricole
antice.

Rezultatele

Ce schimbari a adus proiectul dvs.? Cum satisface
nevoile persoanelor sau grupurilor implicate? Care au
fost beneficiile sociale si terapeutice a muncii dvs.?

Proiectele orto-terapeutice si agricultura socialda in
general permite utilizatorilor sa se dezvolte pe plan
personal si profesional. Acest lucru ofera, de
asemenea, o posibilitate de crestere pentru ferma. Tn
acest sens, agricultura sociald aduce bunastare pentru
comunitate prin crearea locurilor de munca si a
metodelor alternative de reabilitare. in acest fel
activitatile agricole sunt terapeutice si sprijina
economia locala si dezvoltarea zonei locale.

66



O poveste personala

Povestea poate sa fie despre o persoana sau un grup
care a participat la proiect si a beneficiat de pe urma
acestuia.

N.: N. suferea de depresie severa de cand era tanara.
Ea a finceput sa lucreze cu ferma BioColombini
multumitd proiectului "Il giardino dei semplici”
(Gradina simplitatii). La sfarsitul proiectului a fost
angajata la ferma si de atunci lucreaza acolo timp de
15 ani. Cu toate ca la inceput era furioasa si frustrata,
a avut beneficii semnificative fiind parte a unei echipe,
avand responsabilitati specifice, lucrand in aer liber si
find in contact cu natura. Tn prezent, desi, incd
beneficiaza de asistenta sociala, starea ei s-a
imbunatatit semnificativ si poate chiar sa efectueze
sarcini de mare responsabilitate cum ar fi
managementul comenzilor private si  pentru
magazine.

Detalii contact proiect:

T: +39 50 634239
E: info@biocolombini.it
W: www.biocolombini.com




Asociatia Sociala si de Sport Il
Giardino di Filippo”

Numele proiectului: Asociatia Sociala si de Sport
»Il Giardino di Filippo”

Categorie:

e Cultivare - aptitudini pentru agricultura durabila

e Educatie si formare - invatamant liceal, profesional
si educarea adultilor pentru protectia mediului,
gestiunea peisajului durabil si a horticulturii

e Antreprenoriat - Antreprenoriat responsabil din
punct de vedere social

Despre proiect:

Este o asociatie sociald si de sport care realizeaza
proiecte de ferma socialda si in special proiecte de
terapie asistata de animale (TAA) cu cai, magari, caini
si mici animale de ferma. Aceasta asociatie doreste sa
ofere oamenilor un loc de dezvoltare cu animalele in
mediul natural.

Organizatie/ Date despre proiect:

Din 2008 asociatia colaboreazda cu scoli (primare,
generale si licee), familii, sisteme locale de sanatate
sociald si spitale, pentru a dezvolta proiecte
educationale si de reabilitare terapeutica cu animale
si plante.

Locatia proiectului:

Asociatia Il Giardino di Filippo” este situata la tara,
langa Viterbo in regiunea Lazio.

Fondurile proiectului:

Asociatia nu primeste fonduri pentru proiectele
sociale de ferma. Proiectele sunt

implementate in parteneriat cu
serviciile sociale si de sanatate,

IL GIARDINO DI FILIPPO

respectiv cu
finantatori privati.

FROM

et LIFEISOIL

atat persoane sandtoase cat si
dizabilitati, copii si adulti.

Detalii

persoane Cu

Asociatia urmeaza metode organice si activitati de
orto-terapie care au loc intr-o gradina sinergistica.

Rezultate

Echipa de munca a asociatiei asigura cel mai inalt grad
de profesionalism, in special in cadrul activitatilor
terapeutice.

Echipa este alcatuita:

e dintr-un psiholog specializat in activitatile de
reabilitare ecvestrd, care coordoneaza si planifica
activitatile; supravegheaza si comunicda cu
diferitele servicii de sanatate,

e un specialist ecvestru pentru terapia asistata de
animale,

Activitatile dezvoltate de asociatie asigura beneficii
utilizatorilor pentru a le imbunatati calitatea vietii si
includerea sociala.

O poveste personala

Gradina a permis mai multe proiecte incluzand
,Progetto Filippo: un cavallo per amico” (Proiect
Phillip: Un cal pentru un prieten) realizata la
Departamentul de Pediatrie-Oncologie de la
Policlinica Umberto I. din Roma. ,,Giardino di Filippo”
a fost creata 1in
memoria unui copil
care vizita locatia n
mod regular. Gradina
functioneaza ca un
memento pentru a
ne aminti de faptul
ca ar trebui sa gasim
curaj pentru a face
fata experientelor de
viata.

Detalii contact proiect:

Nume: Chiara de Santis
T: 439 347 5061061
E: chiafilippo@gmail.com
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Fructele traditiei

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Fructele traditiei, Romania

Categorie:

Spirit antreprenorial - agricol, horticol, exemple
sustinatoare

Rezumat scurt:
Proiectul avea doua scopuri importante:

— grija si adaugarea de valoare la soiuri vechi de pomi
fructiferi, promovarea mentinerii acestora pe termen
lung

— cresterea profitabilitatii activitatii pomicole prin
producerea de produse cu valoare ridicata

Organizatie/ Datele proiectului

Proiectul a fost dezvoltat intre 1 Mai 2009- 30 Aprilie
2011. Tn ultimii ani, functia de prelucrare a fructelor
are portile deschise nu numai membrilor Asociatiei
Fructelor Secuiesti, carora le-a oferit posibilitati de
prelucrare si comercializare preferabile, dar si pentru
alti proprietari de livada din regiune.

Locatia proiectului: Odorheiu Secuiesc
Regiune: 23 de comune si 3 orase cu 127 localitati.

Populatia totalda a subregiunii este circa 120,000 de
locuitori, din care 55% traiesc in mediu rural.

Finantarea a proiectului:

Proiectul FRUTRAD a fost sprijinit de o alocatie din

Norvegia prin Programul de
Cooperare Norvegiana de y

D;f':kf:!n.ll|e|nin|u|i 5
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FROM

LIFEISOIL

Crestere Economica si de Dezvoltare Sustinatoare.

Detalii:

Prima faza a proiectului a implicat experti si un proiect
de cercetare anterioara despre livezi traditionale, si
baze de date locale. A doua fazd a inclus instruirea
agricultorilor si a femeilor care au devenit utilizatorii
instalatiilor de productie de fructe. Proiectul a oferit,
de asemenea, sanse de asistenta profesionala si
publicitate  pentru  producdtori. Evenimentele
comunitare au fost organizate, in scopul de a se
angaja n intreprinderile locale. Festivalul de Fructe e
repetat in fiecare toamna. Prelucrarea de fructe
contribuie la mentinerea livezilor traditionale si a
tipurilor de fructe locale. Prin prelucrarea fructelor
fermierii au redescoperit sucurile de fructe sanatoase
pentru familiile lor si potentialii clienti.

Rezultate:

Proiectul are sase rezultate interdependente:
1. Colectarea informatiilor:

e retete

e metode traditionale de conservare

e posibilitati de utilizare

2. Instruirea agricultorilor:

e |Instruire formala si acreditata de un an

e 28 de instructori posibili in comunitate




Instruirea vocationala a prelucrarii de fructe

91 agricultori de sex feminin - utilizatorii unitatii de
prelucrare a fructelor

. Marketingul si dezvoltarea conceptiilor de afaceri:
posibilitati de marketing
preturi de piata
comportamentul consumatorilor
cost, eficienta
cerinte tehnologice

sprijinirea resurselor financiare

prelucrare a fructelor a fost stabilit intr-un alt sat din
apropierea Odorheiului, de Composesoratul local
stabilirea si conducerea unei mici intreprinderi Tmpreund cu Asociatia de Fructe Secuiesti. Acesta
agricole prelucreaza si fructe de padure, ciuperci. Recent, mai
multe unitati de prelucrare a fructelor au fost
infiintate in regiune, cu cadre juridice diferite. Unii

dintre ei au fost incepute de administratii publice
identificarea si sprijinirea utilizarii resurselor locale, altele de catre intreprinzatori.
financiare

. Asistentd profesionald:

asistentd pentru prelucrarea si comercializarea
materiilor prime locale

activitate de retea in randul agricultorilor
. Activitdti de mobilizare comunitara:

granturi mici pentru implicarea actiunii de
publicitate inovatoare ale partenerilor terti

intalnirile comunitatii Tn 35 de comune locale din
Regiunea Odorhei

pliante, brosuri, materiale informative
Festivalul Fructelor
participarea la targuri

. Stabilirea unei manufacturi de prelucrare a
fructelor.

O poveste personala:

Dupa o experienta de cativa ani o alta manufactura de

Detalii contact proiect:

Proiectul a fost initiat de Fundatia Civitas, iar acum
este rulat de Asociatia Fructelor Secuiesti.

T: +40 266 215 288

E: office@szgy.ro

W: www.szekelygyumolcs.ro, www.szgy.ro




Fundatia LAM - pentru persoane
din mediul rural

Studiu de caz scurt

Organizatie/ Numele proiectului: Fundatia LAM
- pentru persoane din mediul rural

Categorie :

e Initiative agricole - agricultura sustinuta de
comunitate, alimente locale

e Educatie si formare - gestiunea peisajului durabil si
a horticulturii

e Antreprenoriat -
sustenabile

exemple agricole, horticole

Scurtad introducere a organizatiei:

Fundatia LAM a inceput activitatea sa in 1991, ca o
organizatie care oferd cursuri practice pentru
agricultori locali. Mai tarziu au fost oferite si alte
programe educationale si de formare. In anii 2000
fundatia a avut trei cursuri educationale: lucrator n
cultura plantelor, lucrator n gospodarii
agroturistice si  lucrator Tn cresterea animalelor.
Tncepand cu anul 2010 gama cursurilor educationale
oferite a fost extinsd cu urmatoarele: ghid de
turism, paznic de vanatoare, manager resurse
umane, manager de proiect, manager Tmbunatatire
procese, competente antreprenoriale si agricultura
ecologica.

Date despre organizatie:

Activititile fundatiei nu sunt limitate in timp. in
fiecare an fundatia organizeaza cursuri cu oportunitati
de practica, sustin diferite
activitati Si cercetari
agricole, si ofera micro-
finantare.

LAM S

Alapitvany/Fundatie/Stiftung

FROM

LIFEISOIL

Locatia proiectului:

Activitatile fundatiei sunt focusate in orasele si satele
urmatoarelor judete din Romania: Covasna, Harghita,
Brasov, Mures, Cluj, Bihor. Fundatia are sucursala in
urmatoarele orase: Miercurea Ciuc, Gheorgheni,
Targu Secuiesc, Odorheiu Secuiesc, Brasov si Targu
Mures.

Finantarea organizatiei:

Fundatia este un ONG fondat de Biserica Evanghelica
Elvetiand si Agentia pentru Dezvoltare si Cooperare. in
anul 1996 statul elvetian prin DEZA, a devenit
partenerul HEKS in oferirea fondurilor, ce a insemnat
un ajutor pentru fermierii din judetul Covasna.
Ajutorul financiar a fost alocat in mare parte pentru a
lansa noi intreprinderi, ca de exemplu prelucrarea
lactatelor si intreprinderi de prelucrare a carnii,
brutdrii. Creditele bancare au fost oferite pentru
finantarea utilajelor agricole. Cu trecerea timpului
donatiile au diminuat, iar activitatile de imprumut au
solicitat noi forme de finantare. Prima data o
refinantare a fost solicitata de la HEKS, apoi de la alte
institutii internationale finantatoare. In decembrie

Curs de fabricarea branzeturilor

2005 Fundatia LAM a fondat LAM Microcredite cu
205.900 euro capital social. in 2005 noua companie a
preluat un portofoliu de credite de 2.3 milioane euro.
incepand de la anul 1992 Microfinantarea LAM a
oferit credite bancare de 45 milioane dolari, dupa
2005 in fiecare an 3.5-4 milioane euro.
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Detalii:

Programul Microfinantare este orientata catre
dezvoltare, este o institutie financiara non-bancara
care sustine mici intreprinderi din zone rurale care se
concentreaza pe sustenabilitate. Creditele sunt
concepute pentru urmatoarele activitati: microcredite
pentru intreprinderi mici si mijlocii, afaceri familiale si
proprii, microcredite pentru fermieri, si microcredite
pentru persoane fizice.

Programele educationale ofera urmatoarele cursuri
acreditate: competente antreprenoriale, marketing
competitiv, muncitor agricol, crescator de animale
domestice, ghid de turism, paznic de teren, scoald
pentru femei, cultivator ecologic de plante. Cursurile
ajuta fermierii si persoane din zone rurale de a
confrunta noi provocari si de a finvata moduri
profesionale de gestionarea durabild a terenurilor.

Rezultate:

incepand de la 1992 Microfinantarea LAM a oferit
6000 credite noi, dupa 2005 aproximativ 300-350
credite mai mici sunt oferite anual. incepand de la
2005 numarul studentilor absolventi a crescut de la 50
la 190 studenti. Fundatia oferd suport in diferite
nivele fermierilor pentru a produce si a vinde produse
de calitate superioara, acesta este un suport pentru
fermierii mici din aria rurald ca sa aiba oportunitatea
de a castiga venituri decente.

O poveste personala:

Patru persoane tinere dintr-un sat situat in judetul
Covasna au participat la unul dintre cursurile oferite
de Fundatia LAM. Ei au avut oportunitatea de a avea o
experienta bavareza de patru luni. Tinerii au fnvatat
noi tehnologii agricole in regiuni elvetiene diferite. in
perioada respectivd tinerii au fost platiti pentru
munca lor si dupad ce practica s-a terminat, au fost
invitati de catre fermierii locali sa lucreze in Elvetia.
Dupa 1-2 ani tinerii au ajuns acasa cu o experienta

Eco-logic course

bogata 1n teritoriul agriculturii si cu o situatie
financiara buna pentru a infiinta intreprinderea lor
personald. Tinerii au primit utilaje agricole de la
familiile unde au lucrat, fiecare dintre ei s-a intors cu
utilaje gata pentru lucrarile agricole sezonale.

Detalii contact proiect:

W: http://www.lamilieni.ro

Credit fotografii: www.lamilieni.ro
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Fundatia LIA si Fundatia
Friedrich — Wolter pentru copii
si tineri dezavantajati

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Fundatia LIA si Fundatia
Friedrich - Wolter pentru copii si tineri dezavantajati,
Romania

Categorie:

e Terapie sociala si horticold - agricultura organica,
exercitii verzi, mindfulness

e Initiative agricole - fingrijire de agricultura,
comunitate sprijinita de agriculturd, agriculturd
rurald, produse alimentare locale etc.

Rezumat scurt:

Scopul proiectului este oferirea de ajutor copiilor si
tinerilor dezavantajati, mai ales pentru cei care traiesc
in casa de copii. Copiii care provin din familii
defavorizate social si cei care sufera de diferite
handicapuri trdiesc in case oferite de fundatie si
primesc suport practic, programe diferite si conditii
speciale de asistenta pentru sanatatea lor.

Organizatie/ datele proiectului:

Fundatia L.ILA. (LOokodi Ifjusagi Alapitvany -
Jugendstiftung Lokod) a fost infiintatd la Tnceputul
anului 1995. Satul Locodeni are mai putin de 100 de
locuitori, casele au fost cumparate, renovate si ofera
apartamente pentru adapostirea familiilor, centrelor
de consultatie, pentru viata asistata si pentru ateliere
protejate. De-a lungul anilor infrastructura
fundatiei a fost dezvoltatd, s-au addugat
zone agricole, livezi si gradini de legume si
de crestere a animalelor pentru autarhie si
terapie ecvestra.

Aproximativ 60-70 de copii si
beneficiaza de proiect.

tineri

Locatia proiectului:

Satele Locodeni si Taureni, unde este bazata
centrul fundatiei, in judetul Harghita,
Romania.

Finantarea proiectului:

Doi studenti germani care dupa ce au vizitat

‘-

FROM

LIFEISOIL

regiunea au decis sa ramana sa ajute la imbunatatirea
conditiilor de viata ale copiilor. Ei au gasit sponsori si
donatii pentru sprijinirea muncii lor. Casele familiale
ale fundatiei sunt operate in cooperare cu serviciul de
protectie a copilului. Guvernul acopera costurile
pentru familiile de plasament. Tinerii produc si vand
produsele in centrul lor.

Detalii:

O scoala speciald pentru copii cu probleme de
sandtate comportamentale si mentale este situat la
aproximativ 15 kilometri de Locodeni. Fundatia are
grija de acesti copii, n scopul de a le impiedica sa
locuiasca in casele de copii oferite de guvern.

Adolescentii Tnvata la Scoala Speciala Profesionala
publicd. Tn timpul zilelor de scoald vin la Locodeni
pentru doud saptamani. Aici ei pot dobandi abilitati
diferite ca:

e agricultura si gradinarit

e construire din lemn si beton
e instalatia de gaz si de apa

e cusut si tesut

e |ucrarea cu lemnsi argila

incepand din anul 2009 terapia de vorbire face parte
programului din Locodeni.
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in satul Taureni sunt clddiri care oferd spatii pentru
birouri si ateliere. Aici, in special femeile tinere cu
probleme mentale invata sa scrie si sa citeasca si sa
dobandeascda competente noi: tampldrie, tesut, si
creatie de lumanari. Acest lucru le face foarte mandri,
ajutand la increderea in sine.

Asistentii sociali si specialistii ajuta pe acesti tineri,
prin terapie de muncd, de fingrijire a animalelor,
precum si agricultura, in scopul ca ei sa fie in masura
pentru o viatd independenta.

O alta casa care a apartinut fundatiei pentru mai mult
de zece ani poate fi gasit in orasul Odorheiu Secuiesc.
Aceasta casa oferd camin pentru tinerii care au trait in
orfelinate de stat si nu au un loc unde sa mearga dupa
ce au crescut.

Rezultate:

Pentru mai mult de zece ani, o multime de tineri au
fost ajutati de catre una sau mai multe dintre
proiectele curente ale fundatiei. Acei copii sau tineri
care au fost considerati cu handicap si au luat parte la
programele fundatiei, au obtinut schimbari vizibile in
sanatatea lor, atat fizic cat si mental.

O poveste personala

Casa din Odorheiu Secuiesc oferd loc pentru 9 tineri.
Ei lucreaza si Tmpart costul casei. Unii dintre cei care
au trait Tn casa au reusit sa se integreze in
comunitatea mai larga si sa obtind independenta, sa
se mute Tn propria lor casa.

Detalii contact proiect:

LIA e.V. Projekthilfe in Rumanien

T: +40 722 523 888
E: lia.wolter@gmail.com, info@lia-rumaenienhilfe.de

W: http://lialokod.ro, http://www.lia-rumaeneinhilfe.de;
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Alter Nativa, non-governmental
organisation

Studiu de caz scurt

Alter Nativa, organizatie neguvernamentala

Categoria:

e Initiative agricole — lucrari de fingrijire in
agriculturd, agricultura sustinuta de comunitate,
agriculturad rurald, alimente locale etc;

e Proiecte comunitare — Living Villages, Eco villages
etc;

e Cultivare — aptitudini sustenabile.

Rezumat scurt al proiectului

Acest proiect testeaza anumite idei pentru a
experimenta cum functioneaza lucrurile intr-un sat
ecologic. Tncercdm urmatoarele lucruri: agricultura
sustinuta de comunitate, apicultura, crestere de
animale domestice si reabilitarea livezilor neglijate.

Stadiul organizatiei/proiectului

Alter Nativa este o asociatie fondats inh 2002. in anul
2004 Alter Nativa s-a mutat la Brdarka si a lansat o
cooperativd agricold mica, numita “Community of
Brddrka”. Din 2004 asociatia a desfasurat mici
proiecte sustenabile, precum proiecte pentru case
ecologice, producerea de alimente organice si

—— mestesuguri.  Aceste
§ proiecte se continua si
Alt_er Nar‘va{ avem planuri privind

obcllanscolzaru2aonio

dezvoltari viitoare.

FROM

LIFEISOIL

Locatia organizatiei/proiectului:

Proiectul se desfasoarda Tn partea de sud-est a
Slovaciei, in Brdarka, un sat mic, izolat, inconjurat de
natura nepoluata, unde cultivarea fructelor este deja
o traditie. Satul este situat intre munti, langa Roznava,
in regiunea KoSice (partea de est a Slovaciei).

Momentan rata somajului este ridicata in aceasta
zona.

Fondurile organizatiei/proiectului:

Cea mai mare parte a veniturilor noastre este
asigurata de Serviciul European de Voluntariat, SEV
(European Voluntary Service - EVS). Aceasta este un
program al Comisiei Europene care oferd posibilitati
de voluntariat tinerilor (cu varsta cuprinsa intre 18-30
de ani) in stridinitate, pe o perioadd de 12 luni. in
medie, 3-4 voluntari participd la acest program fin
fiecare an de la organizatia noastra.

Alte fonduri se obtin din vinderea surplusului de
produse al fermei, mai ales miere si produse lactate
(obtinute din propriul nostru lapte).

Cealaltd parte a venitului nostru este obtinuta din
atelierele si trainingurile tinute in weekend, precum
cursurile de permaculturd. De asemenea, vindem carti
si produse lucrate manual, cum ar fi ceramica, cosuri
impletite, genti de panza, baticuri, papusi din carpa
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cusute manual, saculete pentru plante medicinale,
sindrile si vergele de molid.

Detalii

Persoanele cele mai importante care participa la acest
proiect sunt voluntarii programului SEV. Acesti tineri
vin din diferite tari ale Uniunii Europene si aduc cu ei
abilitati noi, informatii si energie aici, In aceasta
regiune indepdrtata. Pentru ei aceastda mobilitate
inseamna o provocare care, de asemenea, ii ofera si o
sansa de a castiga experiente noi in timpul anului si o
posibilitate de a cunoaste o cultura diferita de a lor.

Implicarea comunitatii

Din pacate, implicarea comunitatii locale este foarte
limitata. Se pare ca exista o lacuna intre satenii nativi
si membrii asociatiei Alter Nativa, care nu sunt din
acest sat. La inceputul proiectului oamenii din sat,
majoritatea carora nu este angajat si este sdrac, avea
asteptari nerealiste privind asociatia Alter Nativa: ei
credeau ca asociatia noastra va stabiliza situatia
financiara din aceasta localitate. Fiindca acest lucru nu
s-a intamplat, atitudinea lor fata de proiectul nostru a
devenit una negativa.

Tngrijirea sustenabild a agriculturii

Alter Nativa a fost fondata cu scopul de a crea o
comunitate locala care se poate intretine din resurse
proprii; de a introduce principii de economie
alternativa; de a testa care sunt lucrurile care
functioneaza 1n aceastd comunitate si de a ne
respecta unii pe altii si resursele naturale.

“Comunitatea din Brddrka” sustine urmatoarele idei:
e decentralizare si democratie consolidata;
e |uarea de decizii la nivel local;

e asigurarea prioritatii nevoilor umane urmatad, in
primul rand de restrictiile privind resursele locale.

Comunitatea practica apicultura si cresterea ovinelor
si caprinelor prin metode traditionale si organice, si
lucreaza conform principiilor permaculturii privind
producerea de alimente.

Rezultatele

Rezultatul cel mai important este reabilitarea si
revitalizarea livezilor pretioase. Acestea erau neglijate
pana acum, iar acum exista o harta a livezilor, unde
cresc n jur de 4.000 de ciresi (aproximativ 40 de specii
diferite), inclusiv arbore memoriale. De asemenea, se
pot gasi si pomi fructiferi cu varietati regionale rare de
mere, pere si nuca.

Alter Nativa are scopul de a conserva si de a raspandi
aceste varietati rare, de aceea altoirea este o
activitate importanta a asociatiei.

Un alt rezultat pozitiv este faptul ca, prin intermediul
asociatiei Alter Nativa patru familii si-au creat ferme
mici proprii si au renovat mai multe case tdranesti
traditionale si valoroase.

O poveste personala

Alter Nativa a fost initiata de Karol Koncko,
coordonatorul cursurilor de permacultura, fondatorul
si  promotorul ambitios a permaculturii Tn
Cehoslovacia. Multumita cursurilor sale multi
participanti s-au mutat la Brddrka in 2004 si au
inceput construirea unei comunitati sustenabile,
bazate pe principiile permaculturii. De atunci acesti
membri ai comunitdtii au organizat mai multe cursuri
de permacultura, si-au creat fermele proprii si au
distribuit sute de carti. Au inceput si alte activitati,
precum reabilitarea livezilor, managementul bancilor
de seminte, apicultura si cresterea de animale —
activitati care fac parte din proiectul de azi. Karol
Kontko si-a dedicat timpul permaculturii = si
comunitatilor sustenabile si este persoana cheie a
acestui proiect. Toate acestea s-au realizat multumita
dedicatiei sale.

Detalii contact proiect:

Adresa: Brdarka 11, 049 34 Brdarka, Slovacia

E: marsel@alter-nativa.sk,
T: +421 903 318499
W: http://www.alter-nativa.sk

Credit fotografii: Marcel Antal
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OASIS - speranta pentru o viata

noua
Studiu de caz scurt
Organizatia OASIS — speranta pentru o viatd noua

Categoria:

e Terapie sociald si terapie prin horticultura -
gradinarit organic, exercitiu verde, meditatie etc;

e Initiative agricole — lucrari de ingrijire agricultura,
agriculturd sustinuta de comunitate, agricultura
rurald, alimente locale etc;

e Educatie si training — o utilizare sustenabilda a
terenurilor agricole.

Rezumat scurt al proiectului

Acest proiect este un exemplu pentru acele initiative
rare din Slovacia care se ocupd de Iingrijirea
agriculturii. Proiectul a fost initiat de o organizatie
caritabila crestind, cu sprijinul consiliul local al
orasului KoSice. Proiectul se ocupd cu reabilitarea
terenurilor agricole abandonate dupa perioada
socialista. Au fost selectati persoane fara adapost care
lucreaza pe terenuri si in sere pentru a creste legume,
plante medicinale si flori.

Stadiul organizatiei/proiectului

Organizatia OASIS a fost fondata in 2006 ca
organizatie care se ocupa de persoane fara adapost.
fn 2008 municipiul KoSice a oferit urmatoarele
facilitati organizatiei in satul Berndtovce: aproximativ
4 hectare de terenuri agricole abandonate, inclusiv
sere imense (in conditii foarte rele), grajduri si staule
pentru animale si cladiri administrative care erau
folosite in fosta cooperativa agricola

La inceput activitatea principala in cadrul proiectului
era renovarea serelor cu scopul de a le face utilizabile.
Aceste activitati au inceput in anul 2012, iar de atunci

OASIS a devenit o ferma finregistrata. Proiectul se
dezvolta si se perfectioneaza in mod constant.

Pentru anul 2016 OASIS are urmatoarele planuri:

e renovarea altor sere si construirea unei sere
incalzite adecvate pentru cultivare;

e producerea cascavalului din lapte de vaca;

e extinderea cultivarii de plante si flori;

e oferirea de mai multe locuri de munca pentru
clienti.

Locatia organizatiei/proiectului.

OASIS este situat intr-o zond rurald, la marginea
satului Bernatovce, langa orasul KoSice, partea de est
a Slovaciei.

Fondurile organizatiei/proiectului

Pe de o parte organizatia este finantata de municipiul
Kosice si de Ministerul Finantelor Publice a Slovaciei.
Pe langa acestea este finantata si de companii,
organizatii neguvernamentale si alte proiecte.

Detalii

n cladirile organizatiei OASIS am reusit s§ addpostim
aproximativ 200 de clienti (persoane fara adapost,
persoane alcoolice, persoane suferinde de afectiuni
psihice, bolnavi de cancer si persoane cu dizabilitati).
Multi dintre clientii nostri sunt de etnie rom&. in
timpul lucrarilor la sere si pe pamant cate un gradinar
profesionist lucreaza cu aproximativ 10 persoane.
Multi clienti ajutd la cresterea de animale (pui, oi,
capre, magari, vitei, vaci). Pe l1anga acestea mai este si
un adapost pentru cdini care de asemenea face parte
din terapie (tratament cu ajutorul cdinilor -
canistherapy).

in serele noastre se cultivi mai ales castraveti,
dovlecei, rosii, ardei, cartofi si trandafiri. Serele se
ruineaza fn mod continuu de cand perioada socialista
a luat sfarsit, prin consecinta cele mai multe dintre
acestea trebuie reabilitate, fiindcd momentan putem
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folosi foarte putine. De asemenea, planificdm si
incalzirea catorva sere pentru perioada de iarna.

fn 2015 am produs mai mult de 5 tone de legume,
aproximativ 3 tone din aceasta cantitate s-a distribuit
beneficiarilor saraci. Cealaltd parte a fost vanduta ori
consumata in cadrul organizatiei. Pe langa persoanele
fara adapost si persoanele de etnie roma care
lucreaza la ferma noastra, sunt si studenti si voluntari
care ajuta. in total, proiectul de ferm§ a ajutat 25 de
familii dezavantajati social prin oferirea de alimente.

Un alt beneficiu al proiectului este scopul de a
readuce si de a mentine in acesti oameni obiceiul de a
lucra pentru a obtine de ce au nevoie, si de a-i nvata
cum sa colaboreze si sa comunice intr-un mod mai
eficace. Tn ultimul timp reabilitarea serelor, inclusiv
sistemul de incalzire si cele trei fantani de care era
nevoie pentru a Tmbunatati sistemul de irigare, a fost
cea mai importanta activitate.

Implicarea comunitatii

Proiectul este sustinut de fintreprinderi locale, de
exemplu incineratorul de deseuri. Cel mai mult se
implica voluntarii din orasul Kosice.

Tngrijirea sustenabild a agriculturii

Activitatile la ferma se desfasoara pe terenuri
abandonate si la sere ruinate care au nevoie de
reabilitare totalda. Acest proiect are ca scop
reabilitarea mai multor sere care servesc la cultivarea
de legume si flori organice. Atat la sere cat si la
terenurile agricole cultivarea si productia se intampla
fara utilizarea de produse chimice; se foloseste doar
ingrasamantul produs de animalele proprii.

Rezultatele

OASIS 1i oferd adapost temporar persoanelor fara
addpost. In mod treptat oferim clientilor posibilititi
de a participa la activitdtile organizatiei, astfel
schimband Tncetul cu incetul directia vietii lor actuale
inspre o viata mai pozitiva. OASIS a creat conditiile de
baza: adapost si loc de munca. Aceasta este de fapt un
fel de ,training” pentru clientii nostri, cu scopul de a-i
pregati pentru viata muncitorilor care traiesc din
cultivare de legume, crestere de pasari de curte si de
animale domestice. Clientii Tnvata cum sa lucreze din
nou si Tsi asumd responsabilitate pentru munca
efectuata. Unii clienti lucreaza in padure pentru a
aproviziona organizatia cu lemn de foc, iar altii cosesc
iarba pentru ca vacii sa aiba fan in timpul iernii.

OASIS ofera terapie prin munca, terapie asistatd de
animale si terapie prin horticultura. Clientii sunt

implicati si in terapie prin lectura, implementata cu
ajutorul editurii IKAR.

OASIS isi planifica extinderea pentru a-i ajuta
persoanele fara addpost sa se fintoarcd la viata
normala.

O poveste personala

OASIS a inceput ca un efort de a ajuta oamenii care au
ajuns in situatii foarte grele si dezavantajate. Exista
oameni fara bani, fara casa, fara prieteni si, de foarte
multe ori, fara familie. Acesti oameni ajung la noi din
diferite locuri (de la politie sau din propria vointa), de
multe ori de pe strazi, din parcuri, din fata bisericilor,
de pe poduri, din adaposturi din paduri etc.

Din ziua n care OASIS a fost fondata, organizatia a
realizat multe lucruri cu clientii. in mod treptat a
reusit sa creeze o comunitate Tn care clientii au
adapost, alimente, incalzire, apa curata, spaldtorie si
posibilitati de a lucra; practic, sunt implicati n
functionarea organizatiei.

Clientii sunt foarte diferiti unii de ceilalti. Unii accepta
conditiile destul de greu, acestea fiind de exemplu
abstinenta la alcool sau obligatia de a lucra pentru
bunuri comune. Tnsd majoritatea respectd aceste
conditii cu scopul de a se intoarce la viata normala. lar
aceasta este de fapt scopul organizatiei. OASIS este
cunoscut si pentru ferma de animale, care i ofera
posibilitatea persoanelor fara adapost de a avea grija
de animale, fiindca animalele contribuie Ila
aprovizionarea fermei cu diferite produse.

Detalii contact proiect:

Nume: Peter Gombita
T:+421 905 202 783

T: +421 948 006 297
E: oaza-nadej@centrum.sk
W: http://new.oaza-nadej.org/

Credit fotografii: Stefan Szabé / SOSNA +
arhivele organizatiei OASIS
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Ferma ‘Na haji’ & the Food
Community

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Ferma ,Na héji” & the Food
Community, Slovacia

Categoria:

e |Initiative agricole — lucrari de fingrijire 1in
agriculturd, agricultura sustinuta de comunitate,
agriculturad rurala, alimente locale etc;

e Proiecte comunitare — Living Villages, Eco villages
etc;

e Cultivare — aptitudini sustenabile.

Rezumat scurt al proiectului

Activitatile principale ale acestor familii care practica
agricultura organicd sunt urmatoarele: fingrijirea
livezilor; cultivarea de fructe; prepararea de produse
din fructe, legume si plante medicinale; cresterea
oilor; prelucrare de lana; mestesuguri traditionale;
apicultura; cultivarea si altoirea diferitelor pomi;
cultivarea de varietati vechi si regionale de fructe si
organizarea de excursii pentru scoli si gradinite.

FROM

LIFEISOIL

Datele organizatiei/proiectului:

Ferma a fost fondata cu 13 ani in urma, iar Food
Community a fost creata cu cativa ani mai tarziu.
Proiectul se afla in stadiul de progres inca si speram sa
se desfasoard pe termen lung.

Locatia organizatiei/proiectului:

Ferma este situata intr-o regiune rurald, in satul
Devicany, la poalele dealurilor Stiavnicke si la granita
dintre campii si dealuri in partea de vest a Slovaciei.

Fondurile organizatiei/proiectului:

Fondurile fermei si finantarea activitatilor sale se
realizeaza din venituri proprii. Prioritatea nu este sa
facem rost de venituri, ci sa asiguram mijloacele de
trai pentru membrii fermei. Din cauza situatiei dificile
din Slovacia, mai precis, din cauza legislatiei
dezavantajoase privind fermele mici, veniturile sunt
imprevizibile si fluctueaza in mod frecvent.

Detalii

Familiile care traiesc aici, Tngrijesc aceasta ferma se
ocupa in primul rdnd de producerea de alimente
pentru a asigura aprovizionarea proprie cu alimente.
Pe langa aceasta, ferma produce alimente si
membrilor Food Community este o retea de
producatori si consumatori carora 1i plac alimentele
organice locale. Alimentele se distribuie pe baza
principiilor sistemului de trading fin loturi/transe
(sistem de cosuri).

Implicarea comunitatii

Ferma a creat reteaua Food Community, in care micile
ferme organice din regiune sunt conectate cu oamenii
care Tsi cauta alimente organice locale. Astfel proiectul
nostru raspunde atat la nevoile oamenilor locali cat si
la nevoile fermelor locale. Food Community ofera
consumatorilor alimente organice proaspete, produse
de ferme mici. Este similar sistemului agriculturii
sustinute de comunitate (Community Supported
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Agriculture - CSA), dar aceasta nu functioneaza in
Slovacia momentan, mai degraba se bazeaza pe
principiile sistemului de trading fin loturi/transe.
Dezvoltarea unui sistem CSA este obiectivul pe
termen lung al Food Community si mai este mult de
dezvoltat in ceea ce priveste increderea reciproca si
cooperarea.

ngrijirea sustenabild a agriculturii

Ferma , Na haji” cultivda plante numai prin metode
organice, fara orice tip de ingrasamant artificial, si
produce alimente fird produse chimice sau aditivi. in
ciuda faptului ca ferma nu detine certificat oficial de
agricultura ecologica (din cauza bugetului care sta la
dispozitia noastrd), noi respectam principiile
producerii organice de cand am lansat acest proiect.

Rezultatele

Ferma noastra serveste ca un model de urmarit
pentru alte ferme mici, administrate de familii, fiindca
dovedeste faptul ca chiar si in conditiile actuale n
Republica Slovaca se poate trai din agricultura. Ferma
a inspirat numerosi producatori si consumatori in
ceea ce priveste stilul de viata ecologic, responsabil si
respectuos fata de natura.

Rezultatul proiectului nostru este interesul crescut al
consumatorilor  privind originea si  calitatea
alimentelor. Prin consecinta, a crescut cererea pentru
alimente organice locale, sandtoase si cu amprenta de
carbon redusa.

Ferma oferda consultanta persoanelor interesate in
producerea de alimente organice. Cooperam in mod
activ cu voluntari din strainatate (prin intermediul
retelei WWOOF - World Wide Opportunities On
Organic Farms) si cu regiunea locald. Majoritatea
voluntarilor sunt studenti si tineri.

omas Halasz /[ Greenpeace.

O poveste personala

Aceasta poate fi a unei persoane sau a unui grup care
a participat la proiect si a beneficiat din el.

Proiectul ,,The Farm” a fost initiat de doua familii care
doreau sa se intretind din resurse proprii si sa aiba
aprovizionare proprie cu alimente. Familiile au decis
sa producda numai prin metode organice din cauza
problemelor de sdnatate ale unui copil. Prin
consecinta, aceasta decizie a fost acceptata si aplicata
de ambele familii, si au observat efectele pozitive ale
alimentelor organice asupra sanatatii lor.

Pentru a-si asigura veniturile necesare pentru
intretinerea organizatiei Food Community, ferma s-a
extins: in prezent produce alimente suficiente nu
numai pentru cele doua familii, ci si pentru vanzare.

Detalii contact proiect:

Nume: Marcela Nemcova
T: 0905 630152

E: marcnem@gmail.com
W: www.nahaji.sk

Credit fotografii: Tomas Haldsz / Greenpeace
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Sustenabilitate Parc Istra
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Sustenabilitate Parc Istra,
Slovenia

Categorie

e Initiative agricole - agricultura sociald, agricultura
sustinuta de comunitate, competente durabile,
agricultura rurala, produse alimentare locale etc.

e Proiecte comunitare - organizatia Living Villages,
eco-sate etc.

e Educatie si instruire - utilizarea durabila a terenului

Scurt rezumat al proiectului

Moto-ul nostru este ,sustenabilitatea Tn practica“, ce
cuprinde aspectele sociale, ecologice, economice si
culturale. Aplicam practici ecologice bune, practici a
managementului de resurse, dinamica socialda si
agricultura.

Organizatie/Datele proiectului:

n anul acesta vom incheia prima fazd (o perioads de
doi ani), unde am construit infrastructura de baza a
muncii noastre: renovarea unei casei mari si Inceperea
proiectelor agricole. Planuim sa extindem activitatile
si sa adaugam tuturor practicilor elementul de
monitorizare stiintifica.

Locatia proiectului

25 de km de la Koper, Slovenia, in catunul Hrovoji, 200
de m de la granita croata, este o zona rural3,
abandonata, abia

populata. ﬂiﬂ\?
| 12X nostni park Istra

<
gl Traji

LIFEISOIL

Finantarea proiectului

Pana acum marea parte a finantdrii a venit de la
investitiile, donatiile si contributiile noastre proprii. O
mica parte a venit de la programele educationale care
abia au inceput. Testam aplicatia economia darului -
participantii  Tmpart  cheltuielile  programului;
contributiile in natura sunt si ele binevenite!

Detalii

n ultimii doi ani am avut 500 de voluntari din 35 de
tari care ne-au ajutat cu renovarea casei si cu alte
tipuri de munci. Am ajutat multi fermieri din regiune
cand au avut nevoie de mai multe méini (in mare
parte le-am ajutat in plantare si recoltare).

Fiind intr-o relatie buna cu comunitatea locald am fost
inclusi n formarea de Retea pentru
redresarea/revitalizarea Istriei, care uneste 25 de
organizatii din regiune, printre care multi sunt ferme
organice; acesti fermieri au Iintemeiat o noua
cooperativa organicd. Reteaua a influentat puternic
strategia CLLD (Community Led Local Development =
Strategia de dezvoltare comunitard locald) si
reprezinta interesele zonelor rurale in consiliul de
administratie al Grupului Local de Actiune (LAG - Local
Action Group).

Pe primul hectar de pamant dobandit o sa Tncepem
utilizarea agriculturii regenerative si permacultura.
Pana acum am plantat in jur de 100 de pomi fructiferi
si am curatat pe cele vechi de tufisurile dense; am
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semanat alac pe o portiune mica a campului (ne
asteptam ca primul randament sa fie aprox. de 400 de
kg), avem pe circa 3000m’> gridini organice.
Experimentam cu carbune (terra preta) si pentru
fertilizare utilizarea urinei. Avem doar toalete
compost.

in afara de asta, in prezent suntem implicati intr-un
proiect Erasmus+ programul Parteneriat de incubare a
comunitatii sustenabile. Unul dintre fondatorii nostri
este membru in ECOLISE (www.ecolise.eu), Reteaua
europeand pentru initiativele conduse de comunitati
despre schimbarea climei si durabilitate.

Rezultatele

Parcul Istra leaga Tmpreuna strategiile de durabilitate
pe scard larga cu implementarea lor concreta. Parcul
Istra devine un centru important al celor mai bune
practici existente si un domeniu experimental pentru
noile practici promise.

Auzind de nevoile si problemele locuitorilor, anul
trecut am sprijinit proiectul regional cu viziunea de a
crea in sate, cu locuitorii din zonele rurale, o strategie
localda de dezvoltare, in loc de a pregdti strategia in
birou cu statistici si proiectii (cum se obisnuia mai
fnainte). Proiectul a avut un succes mare, participarea
a fost peste asteptari. La primul Parlament Rural
Istrian (primul parlament regional rural din Europa),
au participat mai mult de 100 de reprezentanti ai
comunitatilor locale, ai guvernului si organizatiilor
non-guvernamentale si ai institutiilor.

O poveste personala

Voluntarii nostri au niste povesti personale uluitoare;
pentru referinte ulterioare am alcatuit o carte
intreaga, care contine impresiile lor.

Detalii contact proiect:

Nume: Nara Petrovic

T: +38641286444

E: narapetrovic@gmail.com
W: http://parkistra.com/en/
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Land sharing
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Land Sharing, Slovenia

Categorie

e Terapie sociald si horticold - gradinarit organic,
exercitii green, atentie, etc.

e Initiative agricole - ferme cu scop terapeutic,
agriculturd sprijinita de comunitate, aptitudini
durabile, ferme rurale, alimente locale, etc.

e Proiecte comunitare — Sate vii, Sate eco etc.

e Educatie si formare - utilizarea durabila a terenului

Scurt rezumat al proiectului

y,Land Sharing” este o initiativd eco-sociald pentru
dezvoltarea durabild a regiunilor rurale prin cooperare
intergenerationald si Tmpartire de teren intre
proprietari varstnici de ferme si someri din orase cu
scopul de a le Tmbunatati situatia economica si
sociala.

Date despre organizatie/proiect:

Activitatile depind de sezonul de crestere.

Locatia proiectului:

Orasul Maribor si regiunea rurala inconjuratoare.

Finantarea proiectului:

Organizatia  primeste  donatii
private din Austria, din municipiul
Maribor. Solicitam finantare din
partea UE si finantadri nationale.
Indivizii doneaza prin munca
voluntara, teren agricol, active
tangibile si intangibile.

INTerCeR

Inatitut za trajnostni razvoj
in celostne resitve

Institute for Sustainable
Development and Holistic Solutions

FROM

LIFEISOIL

Detalii

Proiectul dezvolta servicii pentru oameni, societate si
stat.

e Varstnicii proprietari de ferme nu pot lucra pe
pamant din cauza varstei si nu pot castiga profit
aditional din agriculturd. Pensia mica abia ajunge
pentru a-si acoperi costurile lunare. De obicei ei
mai sunt si izolati social.

e Somerii si persoanele social defavorizate din oras
ar dori sa lucreze; vor ca cel putin sa-si creasca
alimentele pentru a reduce costurile cumpararii de
alimente.

e Municipalitatile asigurd servicii sociale pentru
varstnicii de la tara la preturi Tnalte si cer mari
contributii sociale de Ila persoanele social
amenintate si fara locuri de munca.

e Statul cere costuri Tnalte Tn schimbul contributiilor
sociale si de sanatate pentru someri si pentru cei
aflati la riscul de a fi exclusi.

Prin cooperarea intergenerationald participantii vor
invata tehnici traditionale de gestiune durabila si vor
creste alimente organice locale. Acest lucru va
imbunadtati si  reconstrui  peisajele culturale
traditionale, respectiv ecosistemul de care depinde
agricultura organica.

Aceasta va Iintari relatiile comunitare in regiunile
rurale si in orase si va conecta oamenii in mod direct
pentru cresterea n cooperare a alimentelor organice.
Tinta este de a stabili practici comune traditionale de
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colaborare intre oamenii si generatiile care sunt
pierdute Tn timpurile moderne.

Rezultate

Proiectul nostru reactiveaza terenurile agricole
abandonate si supradimensionate si oferda noi
oportunitati de dezvoltare si de angajare pentru
regiunile rurale care se confruntd cu trenduri
demografice negative. Acest lucru va Tmbunatati
statutul economic si social al unor indivizi prin oferirea
de competente de munca necesare angajarilor
viitoare. Comunitatea si statul va oferi reduceri de
cost pentru asigurarea de servicii sociale pentru
persoanele amenintate social si economic.

Beneficiile terapeutice vor include dezvoltarea
sanatatii psihosociale a participantilor si o mai buna
reintegrare Tn societate. Munca agricold va avea
efecte pozitive asupra sanatatii prin fitness fizic,
atentie si oportunitati pentru exercitiul green.

O poveste personala

intrebarea pe care ne punem este: E oare posibil si
protejam peisajele traditionale culturale
multifunctionale cu biodiversitatea lor si sa
imbunatatim existenta economica si sociald a
oamenilor care locuiesc acolo si a celor someri prin
munca cooperativa intergenerationalad?

Am dovedit acest lucru Tn proiectul pilot si am afirmat
cd modelul ,Land sharing” este nu doar posibil ci si
obligatoriu pentru societatea slovena, care intampina
imense probleme demografice, sociale si agricole la
nivel national.

Detalii contact proiect:

Nume: Iztok Erjavec

T: +386 31 337 463

E: iztokerjavec@gmail.com,
instituteintercer@gmail.com

W: http://instituteintercer.org/en

Credit fotografii: Andrei Firm
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Zona de predare a autarhiei
Dole — Permacultura si
ecoremedierea

Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Zona de predare a autarhiei
Dole - Permacultura si ecoremedierea, Slovenia

Categorie:

e Educatie si instruire - utilizarea durabild a
terenurilor

Scurt rezumat al proiectului

n cadrul proiectului educational accentul este pus pe
identificarea posibilitatilor de a utiliza resurse
naturale pentru subzistentd, care este strans legata cu
invatarea despre sol, humus, materia organica, starea
apei, trasaturile climatice, biodiversitate si cooperarea
cu comunitatea locala.

Datele organizatiei

Din 2009 este o activitate permanenta. Proiectul este
destinat  educatiei cu privire la furnizarea
autosuficientei, de la nivelul invatamantului prescolar
pana la nivelul de continua invatare a adultilor.

Locatia

Poligonul este situat in satul Dole care apartine de
Polj¢cane, Slovenia, care cuprinde 1,2 de hectare.
Catunul Dole si-a primit numele de la suprafata lui, o
vale mica avand forma literei U.

Finantare

Este sustinutd de administratia publica locala
Poljcane, de UE si de fondurile /

nationale. Statutul lui este de W/

ONG. R

7/
PVO

‘-
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Detalii

Scopul proiectului educational pentru furnizarea
autarhiei este de a prezenta posibilitatile subzistentei
unei persoane in vederea resurselor disponibile si
totodata sa exploreze noi posibilitati pentru o relatie
economica catre natura si mediu intr-un mod inovativ.
Proiectul ofera diverse exemple in domeniul
permaculturii si in modul natural de viata. Principalul
obiectiv in furnizarea educatiei autarhiei este de a
conecta, prin fnvdtarea prin experienta, continutul
stiintelor naturale cu cea a stiintelor sociale, care de
asemenea poate fi legat cu sanatatea.

Pentru a finvdta despre problemele mediului,
pregatirea proiectului a inclus si dezvoltarea
modulelor de formare pentru toate nivelele de
generatii, de la gradinitd pana la facultate si la
educatia pe tot parcursul vietii
(www.ucilnicavnaravi.si):

1. Ferma ecologica si dezvoltarea durabild (modulul:
dezvoltarea durabild).

2. Traiectorii educationale ale padurii (modulul: ghid
de mediu).

3. Analiza chimica a apei (modulul: analiza ecologica
si monitorizarea).

4. Compostarea (modulul: prelucrarea deseurilor
organice si intretinerea plantelor purificatoare
biologice si vegetale).

5. Biomasa lemnului (modulul: obtinerea biomasei
lemnului)

6. Proiectarea spatiului pentru plantele purificatoare
vegetale (modulul: ecosisteme, implementarea
activitatilor in spatiu si in eco-remediere).

7. Natura 2000 (modulul: dezvoltarea durabild).

8. Declinul forestier (modulul: ecosisteme,
implementarea activitatilor in spatiu si in eco-
remediere).

9. Plantele purificatoare  vegetale  (modulul:
ecosisteme, implementarea activitatilor in spatiu
si in eco-remediere).

10. lerburile din ferma organica (modulul: dezvoltarea
durabila).

11. Recunoasterea solului si analiza acestuia
(modulul: analiza ecologica si monitorizarea).
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12. Permacultura (modulul: cum s3 ajungi sa ai
propria ta gradina).

13. Furnizarea autosuficientei (modulul: eco-satul ca
un nou stil de viata).

Spatiul ofera diverse exemple in domeniul

permaculturii si in modul de viata natural. Principalul

obiectiv in furnizarea educatiei autosuficiente este de

a conecta motivatia, inovatia, grija pentru mediu si

sandtatea.

Rezultatele

Din 2009 pana in 2013 am urmarit numarul
vizitatorilor pe site (Graficul 1) si invatarea despre
permaculturd si raspunsul tinerilor in utilizarea
practicii permaculturii in viata de zi cu zi.

Cu scopul de a obtine date cantitative despre numarul
vizitatorilor si despre relatia lor cu permacultura, am
monitorizat sistematic populatia de studenti si relatia
lor cu permacultura. Tn patru ani am colectat date
privind numarul studentilor si interesul lor pentru
fnvdtare si vizitarea site-ului. Tn cursul perioadei de
patru ani cel mai mare numar de vizitatori au fost in
fiecare an intre aprilie si octombrie, cand este sezonul
de crestere si cand pregatirile permaculturale sunt
favorabile. Tn acest timp dintre toti vizitatorii, 87% au
vizitat poligonul, numarul total de vizite fiind de 6941
dintre care 42,5% erau studenti.

Graficul 1. Numdrul de vizite pe poligonul de invdtare Dole.
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Pentru a monitoriza relatiile studentilor cu programul
educational de permacultura am realizat interviuri
ghidate (Graficul 2). Pe durata implementarii educatiei
am inregistrat motivatii pentru vizite cu scopul de a
monitoriza transferul cunoasterii in practica.

Graficul 2. Vizitori interesati in poligonul de permaculturd Dole.
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Este important de realizat faptul ca Tn Slovenia
permacultura inseamna noi oportunitati
pentru autarhie, pentru activitatea
independentd, pentru industria serviciilor,
dar si  pentru diferitele moduri de
supravietuire. Prin urmare, putem afirma ca
permacultura pentru generatia tanara
fnseamna o oportunitate noua.

1]

Teaching area for
SELF-SUFFICIENCY
DOLE

Detalii contact proiect:

Detalii de contact

INSTITUT ZA PROMOCIJO VARSTVA OKOLJA,
Prof. Ddr. Ana Vovk Korze

p.e. Lusecka vas 14, 2319 Poljcane, Koroska
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Camposeven

Studiu de caz scurt

Numele proiectului:,Camposeven”, Spania
Categoria:

e |Initiative agricole — agriculturd libera, agriculturd
sustinuta de comunitate, agriculturda ruralg,
alimente locale

e Antreprenoriat — exemple bune la sustinerea
agriculturii, horticulturii durabile

Continutul scurt al proiectului

Firma fisi desfdsoard activitatea in localitatea San
Pedro del Pinatar (Murcia), produce produse organice
si biodinamice.

Datele proiectului

Firma a fost infiintatd in 2007. Tn prezent cultiva
produse biodinamice.

Compania a fost certificatd de DEMETER pentru a
cultiva si de a vinde produse biodinamice. in doua
proiecte suplimentare a) contribuim la identificarea
daunatorilor in sere si in camp deschis, si b) folosim
tehnologia pentru a informa consumatorul cu privire
la toate procesele de productie din domeniu. Acest
lucru include folosirea dronurilor pentru a oferi
consumatorilor s3 poatd privi ariile si procesele de
cultivare.

Ne place sa fim inovatoare in procesele de vanzare si
de productie, prin utilizarea datelor si a proiectelor
universitare care ajuta la cautarea si crearea de noi
tehnici de productie, soiuri de plante, sisteme etc.

Locul proiectului

Proiectul se desfasoara in Campo de Cartagena, langa
Mar Menor si Marea Mediterana. Climatul este umed
si cald, dar vara temperatura este foarte ridicatd. in
zona activitatea principala a oamenilor este
agricultura, turismul, comertul si pescuitul. Populatia
din San Pedro del Pinatar este aproximativ 20000 ceea
ce creste in timpul verii la 100000. Conditiile climatice
sunt perfecte pentru fructe citrice, legume si produse
de sera.

Finantarea proiectului

Firma obtine finantare din granturi acordate de OPFH
(Organizatia  Producatorilor de L Y
[ ‘.

camposeven

FROM
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Fructe si Legume - Organizacidn de Productores de
Frutas y Hortalizas), aceste granturi variaza de la an la
an.

In prezent participam Tntr-un alt proiect cu firma Plant
Response Biotech, S.L. cu sediul in Madrid. Acest
proiect se concentreaza la reducerea cantitatii de apa
si plantele care rezista la salinitate ridicata a apei.

Detalii

Colaboram cu: Monsanto, Syngenta, Smurfit Kappa,
Cartonajes Unidn, Ifco, Steco, Europool, Interempleo,
Cartonajes Bernabéu, Bejo, Vilmorin, Distribuidora de
Agroquimicos, S.L., Gifadi, S.L., Insur, S.L.,, Oprilab,
Ecosur, Analitic Alimentari, S.L.

Un numar mare de muncitori sunt imigranti din
Ecuador, Romania si Maroc. Firma este un centru de
ocupare a fortei de munca care ofera locuri de munca
persoanelor care in caz contrar ar avea dificultati in a
gasi un angajator.

Cultura cresterii biodinamice a cerealelor ajutd la
exploatarea terenurilor agricole cu metodele folosite
in anii 1950-1960 fara folosirea ingrasamintelor
chimice. Acest proces a rezultat redobandirea solului
natural.

95% din productie ajunge in Germania, Elvetia, Anglia
si 1n tarile nordice etc. Din pacate in Spania nu exista
interes fata de produsele organice.

Rezultate

Modul in care pamantul este cultivat contribuie la

Echipa de proiect
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reinnoire, constientizare si responsabilitate socialad
fata de pamantul cultivat.

Prin vanzarea produselor noastre contribuim Ia
constientizarea consumatorilor fata de consumul
fructelor si legumelor organice si biodinamice.

Consumarea fructelor si legumelor proaspete,
importanta consumului de produse organice si
biodinamice pentru organism, respectul fata de
naturd si  importanta  agriculturii  moderne
organice/biodinamice sunt rezultatele cheie al acestui
proiect.

Am contribuit la cresterea interesului tinerilor fata de
agricultura ca si o cariera potentialda. Multi din
muncitori si-au schimbat modul de alimentatie.

De doi ani am inceput o vanzare saptamanald pentru
angajatii nostri unde si-au putu alege produse
proaspete. Din 2012 vindem produsele si online
(Freshvana.com) oriunde in Spania proaspat de la
camp la consumator.

Povestea succesului

Asociatii din Camposeven initial au fost niste fermieri
care au folosit metode conventionale. Camposeven le-
a ajutat sa schimbe aceste metode in metode
organice si biodinamice. Totodatd acest grup a
fncurajat prin pagina lor online consumarea fructelor
si legumelor organice. (Freshvna.com)

Fundatia noastrd Ingenio a lucrat cu un grup de
cercetatori Gesplan pentru a ajuta un grup de femei
Aymara din Peru cu un proiect de dezvoltare
sustenabila. Am mai dezvoltat un proiect cu niste
cercetatori de la UPM Madrid in dezvoltarea unor
plante care au o necesitate mai mica de apad si o
toleranta mai mare de salinitate.

Persoane implicate in proiect

Detalii contact proiect:

Adolfo Garcia Albaladejo

T: +34 609-651493

E: adolfo@camposeven.com
W: www.camposeven.com,
www.freshvana.com
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Environmental education
programme- nature classroom.
Studiu de caz scurt

Denumirea proiectului: PROGRAM DE EDUCATIE
PENTRU MEDIU — CLASA NATURII

Un studiu de caz elaborat de Clasa Naturii, cu sediul la
Parcul Regional Sierra Espuia, Murcia, Spania

Categorie:

e Educare si pregatire — folosirea sustenabila a
pamantului

Continutul scurt al proiectului

Programul Clasa Naturii a fost dezvoltat pentru fiecare
nivel de educatie. Activitatile au fost create astfel
incat sa atraga atentia participantilor asupra valorilor
naturale si culturale a mediului Thconjurator pentru a
dezvolta atitudini noi fata de protectia naturii.

Datele proiectului

Clasa Naturii ,,Las Alquerias” functioneaza din anul
1994, si a avut peste 70000 de studenti, care au
participat din toate nivele de educatii. Din 2013
managementul programului educational a fost
efectuat de doua asociatii din care unul este Ute —
Ecoespuna —la Hojarasca.

Locul proiectului:

Sierra Espufia face parte din diferite administratii
locale Tn Murcia si Clasa Naturii este situata in Las
alquerias (Totana, Murcia). Clasa Naturii este un loc
exceptional pentru educatia ecologica.

Tn aceastd zon se afl3 paduri de brad, flord unicd cu
tufisuri, parauri montane, crapaturi, cursuri de apa,
stanci si zone interesante glaciale si de stepa, dar si
terenuri cultivate. Se afla aproape de orasul medieval
Aledo, satul El Purgatorio este o zona naturala
aproape de los Pozos de la Nieve si la Bastida,
localitate din epoca bronzului. Acestea sunt doar niste
locuri care cresc resursele
socioculturale care sunt
folosite ca elemente
educationale in Clasa
Naturii.

auladenaturaleza
Searra Esruid

«Ecoespufia
Lahojarasca

Aceastd asezare ideald ne
da o oportunitate

Las Alquerias

albergueturisticoy
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inegalabila de a studia relatia omului cu pamantul, pe
care a avut In cursul secolelor si ajuta la
constientizarea protectiei mediului inconjurator.

Finantarea proiectului:

Compania UTE ECOESPUNA - LA HOJARASCA plateste
o taxa anuald de 2300 € pentru regiunea Murcia si
plateste pentru costuri suplimentare, cum ar fi:
asigurare, intretinere, uniforme etc.

Studentii / utilizatorii programului platesc o taxa in
functie de activitatile care vor fi efectuate. Taxa
obisnuita este de 6 euro pentru un student pentru o zi
cu activitati planificate.

Detalii

Programul Clasa Naturii pentru educatia mediului

inconjurator este conceput pentru:

a) Gradinite, elevi din scoli primare si gimnaziale din
Murcia si din zonele apropiate. Elevii din
invatamantul profesional si studentii universitari
sunt de asemenea bineveniti in program.

b) Organizatii (din vecinatate, persoane cu handicap
etc.) si alte grupuri (pensionari etc.). Activitatile
sunt adaptate la nevoile diferitelor grupuri.

c) Tineri si adulti interesati de natura si turismul de
aventura.

Obiectivul principal este de a dezvolta o atitudine fata
de protectia mediului nostru Tnconjurator in studenti

LISTOS PARA VIVIR SU GRAN

EXPERIENCIAI

albergueturisticoy
auladelanaturaleza O Las Alquerias




cu nevoi speciale. Parcul
Natural este o resursd
perfecta, iar metodologia
utilizata este folositoare din
punctul de vedere ale
experientelor si
experimentelor.

Rezultate

Mecanismul de evaluare a
experientei participantilor ne
permite aprecierea legaturii
efective care survine cand
participantii petrec timpul Tn mediul Tnhconjurator.
Participarea activd este incurajatd, unde persoanele
pot evalua diferite puncte de vedere, si pot discuta
diferite probleme legate de mediu, sau pur si simplu
au posibilitatea de a observa, atinge, mirosi, asculta si
invata. Aceste tipuri de activitati ajuta la schimbarea
atitudinii  si Tncurajeaza  protectia  mediului
inconjurator in general si contribuie la constientizarea
faptului ca fiecare actiune fie oricat de micd, conteaza
in protectia mediului.

O poveste personala

Au fost cazuri cand studentii dupa ce au participat la o
excursie de o zi au decis sa petreaca mai mult timp n
acest spatiu natural. Clasa Naturii ofera un program
de vard pentru studenti. Intr-un caz particular un grup
de studenti care au participat de la an la an Ia
programe, au dezvoltat conexiuni puternice cu zona si
au promovat activitati prietenoase cu mediul in
orasele lor bazate pe cunostintele acumulate in timpul
programului de vara. Acesti studenti revin la an si au
construit reteaua lor de legaturi personale in regiunea
Murcia.

Detalii contact proiect:

Rocio Alcantara Lopez

T: +34 620 51 93 53

E: auladenaturalezalasalquerias@gmail.com
W: lasalquerias.wordpress.com
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La Almajara del Sur
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: La Aimajara del Sur

Un studiu de caz despre La Almajara del Sur, situat in
Cehegin, Murcia, Spania

Categorie:

¢ Initiative agricole — agricultura liberd, agricultura
sustinuta de comunitate, agricultura ruralg,
alimente locale

e Antreprenoriat — exemple bune la sustinerea
agriculturii, horticulturii durabile

Scurt rezumat al proiectului

Aceastd companie este o pepinierd agro-ecologica
situatd in partea de nord - vest al Murciei. Compania
creste plante si ghivece cu plante din soiuri
traditionale. Scopul companiei este de a mentine
biodiversitatea cultivatd prin contributia de sanatate
si varietate la gradini si servirea consumatorilor.

Date despre proiect

Compania a fost infiintatd Th anul 2012. Firma cultiva
plante pentru cei din zonad, pentru micii fermieri si alte
initiative care incurajeaza consumul propriu
(organizatii sociale, centre educationale etc.). Soiuri
traditionale, care nu mai fac parte din circuitul
comercial au fost recuperate si cunostintele cu privire
la utilizare, valoarea si productia acestor plante sunt
partajate. Aceasta include, de asemenea, cultivarea si
salvarea semintelor din aceste soiuri.

A doua linie de activitate include plante aromatice,
medicinale si culinare, care pot fi, de asemenea,
folosite ca plante ornamentale / auxiliare in gradini,
inclusiv in gradini urbane. Deoarece aceasta este un
proiect organic, siguranta utilizarii acestor plante
pentru gatit, mancaruri si bauturi, cosmetice etc. este
garantata.

Dorinta noastrd este de a implica publicul in
agricultura organica, prin activitati de informare cu
privire la modul in care sa creasca fructe si legume
prin practici care iau in considerare mediul. in viitor,
ca parte a aspectului social al
companiei, ne-am dori sa ‘.’
includem grupuri de lucratori cu &
dificultati de a intra pe piata fortei ’
de munca.

LA ALMAJARA DEL SUR

FROM

LIFEISOIL

Locul proiectului :

Compania este situatda 1n partea de nord-vestul
regiunii Murcia intr-o zona rurald agricola. Pepiniera
se afld l[anga un sat numit El Chaparral cu aproximativ
100 de locuitori. Orasul Bullas se afla in apropiere, cu
o populatie de 100.000 de locuitori.

Finantarea proiectului:

Nu avem nici o finantare publica sau privata.

Detalii

Am participat anterior la doud editii ale GROW, un
proiect axat pe schimbul de experienta si transferul de
tehnologii legate de resursele genetice vegetale n
Europa. Facem parte de asemenea din Reteaua de
seminte din Murcia si am participat la organizarea
retelei de seminte de stat "Resembrando e
Intercambiando".

Majoritatea furnizorilor nostri nu sunt locali, dar
serviciile pe care le oferim sunt solicitate in cea mai
mare parte de localnici. Nu exista grupuri speciale de
angajati in acest moment.

Modul nostru de a intelege agricultura se bazeaza pe
principiile agriculturii ecologice. Noi nu credem ca
este pur si simplu suficient sd spunem: "suntem
organici, noi nu folosim produse chimice", ci pamantul
si biodiversitatea ca resursa trebuie conservata.

in activitatea noastra folosim diferite tipuri de
compost si humus. Plantele nevandute sunt reciclate.

Consumatorii nostri pe de o parte, sunt producatori
locali mici si mijlocii, iar pe de alta parte, avem
indivizi, gradini sociale, gradini terapeutice, institutii
sociale si de educatie care contribuie la formarea si
incurajarea consumului propriu.

Rezultate

Existd mai multe obiective din spatele actiunilor
companiei:  pentru conservarea  biodiversitatii
cultivate si pentru a face soiuri traditionale, care sunt
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agro-ecologice accesibile publicului. Plantele noastre
sunt agro-ecologice si folosim procese de polenizare
deschise.

Ajutam consumatorii sa aiba o alimentatie mai
sanatoasa si sa mentina de asemenea un mediu mai
bun.

Credem ca am trezit interesul pentru soiurile locale,
care altfel ar fi pierdute, deoarece acestea nu sunt
soiuri conventionale si am facut mai multi agricultori
constienti de utilizare a terenului responsabil.
Productia noastra de plante exclusiv agro-ecologice de
asemenea ne face unici in zona noastra.

Pe masura ce crestem propriile noastre plante, orice
exces este pus la dispozitia producdtorului. Aceste
produse organice au Tmbunatatit dietele la toti
consumatorii in general.

O poveste personala

Fotografia de mai jos face parte dintr-un proiect
numit El Encantapdjaros.

Ideea din spatele proiectului este de a crea o noua
relatie ntre producdtori si consumatori prin
dezvoltarea produselor care sunt mai durabili, mai
sanatosi, mai usoare si de o calitate mai buna.

Alfonso si Cristina, (sunt frate si sord) au doua loturi
care sunt pepiniere pentru pomi fructiferi si cultivarea
produselor. Aceste parcele sunt situate in mod ideal
langa un rdu si un munte. (Pentru mai multe
informatii: http://spgmurcia.wordpress.com/)

Detalii contact proiect:

Rafael Garcia

T: +34 630 803 225

E: info@lalmajaradelsur.es
W: www.lalmajaradelsur.es




Programul Master Gardener la
penitenciarul HMP Rye Hill
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Programul Master Gardener
la penitenciarul HMP Rye Hill - Marea Britanie

Categoria:

e Terapie sociala si terapie prin horticulturda -
gradinarit organic, exercitiu verde, meditatie etc;

e Educatie si training — o utilizare sustenabilda a
terenurilor agricole.

Rezumat scurt al proiectului

Gradinaritul si cultivarea au ajutat reabilitarea
detinutilor la penitenciarul HMP Rye Hill. Cei care
beneficiaza de aceasta abordare noua, implementata
pe terenurile finchisorii, care iTmprospateaza
reabilitarea, sunt persoane condamnate pentru crime
severe si afectate de abuz de substante.

FROM

LIFEISOIL

Locul de desfasurare a proiectului:

HMP Rye Hill, Rugby, Warwickshire, Marea Britanie

Fondurile proiectului:

Proiectul este finantat din central al

penitenciarului HMP Rye Hill.

bugetul

Detalii

Programul Master Gardener (MG) a fost lansat pentru
participantii interesati de la departamentul de abuz
de substante al penitenciarului, in anul 2013, de un
grup dedicat de la Garden Organic, din Ryton,
Coventry. Nu demult proiectul a fost ldudat fin
rapoartele Inspectoratului Penitenciarelor Majestatii
Sale din Marea Britanie (HM Inspectorate of Prisons) si
este considerat ca fiind ,un avantaj important in
reabilitarea detinutilor care au suferit abuz de
substante”. Etapele proiectului sunt bazate pe
urmatoarele cinci tematici-
cheie:

1. Construirea unui
mediu care sustine
reabilitarea si schimbarea;
2. Imbunétatirea
sanatatii si construirea
bunastarii;

3. Crearea unei
comunitati de reabilitare
Master Gardener;
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4. Crearea de oportunitati de invatare;
5. Programul Master Gardener gdazduit de un
penitenciar.

n cadrul acestei structuri participantii proiectului sunt
rugati sa tind un jurnal in care sa reflecteze asupra
emotiilor si experientelor traite de la o luna la alta.
Pentru a putea intelege in profunzime jurnalele de
reabilitare ale criminalilor, fiecare detinut are un
Portofoliu de Realizari care scoate in evidenta
dezvoltarea lor, abilitdtile dezvoltate fin cadrul
programului, abilitatile si experientele care pot fi
utilizate Tn mod direct dupa eliberare. Aceste realizari
mici sunt notate si monitorizate pentru a creste stima
de sine.

Rezultatele

Care sunt diferentele pe care a produs
proiectul? Tn ce fel rdspunde la nevoile
persoanelor/comunitatii implicate;
care au fost beneficiile sociale si
terapeutice ale muncii dvs?

Proiectul asigura:

e un mediu care sustine criminalii
care au suferit abuz de substante in

reabilitarea lor;

un spatiu in care participantii pot lucra impreuna
pentru atingerea unui scop comun;

0 comunitate;

oportunitati pentru invatare si sprijin reciproc;
incurajarea detinutilor suferiti de abuz de
substante sa considere schimbarea fundamentala a
comportamentului atat in perioada condamnarii
cat si dupa eliberare;

o contributie pozitiva la strategia penitenciarului
Rye Hill privind crearea unui departament de
reabilitare.

Sprijinirea
reaizrilor in
imbunatatirea
sanatatii si
costruirea
bunasiarii

Oferirea de acces laun
mediu terapeutic in care
participantii au posibilitatea
de a lucra in aer liber, in
contact cu natura

incurajarea
pesoanelor pentru a
lucra impreund si
crearea unei
comunitati

Programul MG

Posibilitatea de a oferi

sprijin reciproc si de a
contribui la dezvoltarea

Crearea unui mediu de
invitare care incurajeazs

invitarea comuna gi ofera
oportunititi pentru a personald a celorlati
dezvolia abilititi noi

O poveste personala

Aceasta poate fi a unei persoane
sau a unui grup care a participat
la proiect si a beneficiat din el.

Un fragment dintr-o scrisoare
anonima din  partea  unui
participant al programului:

,Chiar si dacd a fost o muncd
grea, m-am bucurat nespus de
mult de fiecare moment si imi va
pdrea rdu cdnd se va termina. Mi
se pare
foarte
rentabil.
M-a ajutat
mental i
acum md
simt  mai
calm si
dorm mai
mult.  Md
simt  mai
puternic,
atat  fizic
cat si
psihic. Simt
ca pot
aborda
problemele
fntr-un mod mai pozitiv. Abia astept urmdtoarea
provocare.”

Detalii contact proiect:

Nume: Steve Thomson
E: sthomson@gardenorganic.org.uk
W: www.gardenorganic.org.uk

Credit fotografii: Garden Organic




Grupul de gradinarit pentru
persoanele care sufera de
dementa - The Carer’s Trust
Studiu de caz scurt

Numele proiectului: Grupul de gradindrit pentru
persoanele care suferd de dementa - The Carer’s
Trust, Marea Britanie

Categoria:

e Terapie sociald si terapie prin horticultura -
gradinarit organic, exercitiu verde, meditatie etc;

Rezumat scurt al proiectului

Acest proiect ofera terapie sociala si terapie prin
horticultura persoanelor in varstd care sufera de
dementa in stadiu incipient. Clientii participa la o
varietate largd de activitati active sau pasive, In mici
grupuri sociabile, care se concentreazda asupra
construirii de noi relatii sociale, asupra promovarii
aptitudinilor si relaxare.

Datele organizatiei/proiectului:

Un proiect pilot de 15 sedinte s-a derulat in 2015 si
continua cu urmatoarele 20 de sedinte in 2016.

Plantarea semintelor

FROM

LIFEISOIL

Locatia proiectului

Sedintele noastre se tin la Ryton Organic Gardens in
Warwickshire, Marea Britanie, la un teren de gradini
organice de patru hectare care sunt accesibile pentru
publicul larg. Grupurile noastre de terapie prin
horticultura ingrijesc gradini terapeutice si senzoriale,
special amenajate si accesibile. Terenul este
inconjurat de terenuri agricole rurale si este adapostul
unei varietati largi de animale salbatice. Suntem la 10
km de la centrul orasului Coventry si la 13 km de la
Rugby, ambele fiind orase cu o populatie variata din
punct de vedere demografic.

Fondurile organizatiei/proiectului

Proiectul pilot a fost finantat de The Carer’s Trust cu
un grant primit din partea organizatiilor The
Santander Foundation si The Eveson Charitable Trust.
Pentru a continua programul s-a mai facut rost de
fonduri: o persoana va accesa bugetul personal,
finantat de serviciul social.

Detalii

Dementa poate influenta viata persoanei care sufera
de aceasta boald din punct de vedere emotional,
social, psihologic si practic. Multe persoane suferinde
de dementa definesc aceste efecte ca fiind o serie de
pierderi, iar adaptarea la acestea este dificild. Exista
dovezi care reflecta faptul ca impreuna cu schimbarea
capacitatii mentale in cazul persoanelor suferinde de
dementa, cativa pacienti incep sa se descurce mai
bine la nivel senzorial decat la nivel intelectual, ceea
ce inseamna ca plantele si gradinaritul le pot oferi
posibilitati valoroase de a interactiona. Pacientii
suferinde de dementa au nevoie de mai mult timp
pentru anumite activitati si de o atmosfera calmaj,
relaxata, deoarece se pot agita destul de usor. Cei mai
multi au probleme cu memoria si cu gandirea. lar
acestea pot conduce la pierderea:

e stimeide sine;
e increderii de sine;
e independentei si autonomiei;
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e rolurilor sociale si relatiilor;

e abilitdtii de a desfasura activitatile preferate si
hobby-urile;

e aptitudinilor necesare pentru viata de zi cu zi (de
exemplu: gatit, condus).

in functie de grupul de varstd, clientii au nevoi
speciale legate de deplasare de multe ori: pot avea
nevoie de mai mult timp pentru a merge de la un loc
la altul, cu sau fara sprijin sau chiar si cu scaun cu
rotile. Gradinile trebuie sa fie accesibile pentru ei si
adecvate nevoilor speciale, de aceea practicam
gradinarit pe paturi ridicate si unele activitati se
executd pe mese. Unele medicamente prescrise
pentru dementa pot cauza sensibilitate la lumina, prin
consecinta aranjam locuri umbrite unde se poate
lucra Tn vreme insorita.

Sedintele sunt tinute de un voluntar Garden Organic
cu experienta in programele sociale si de terapie prin
horticultura ale organizatiei.

Rezultatele

Clientii se bucurau de programul cu activitati, de
invatarea gradinaritului si de socializarea cu altii aflati
in situatie similara ca si ei. Am observat faptul ca
pentru sedintele de gradinarit grupurile mici cu maxim
4 persoane erau adecvate, insa in timpul mesei toata
lumea prefera sd socializeze si sd comunice intr-un

Unul din erupurile noastre stand ih umbra

grup mai mare.

garden, X"s"w
Organic ems o

suprapunere a
grupurilor de dimineata cu cei de dupa-amiaza pentru
a avea o masa comuna. Activitatile au fost alese cu
grija pentru a fi adecvate nevoilor grupurilor si cu o
atentie specialda asupra temelor specifice anumitor
generatii, cum ar fi gradinaritul Tn timpul celui de-al
doilea razboi mondial, campania ,Sapi pentru

Experiente senzoriale

victorie!”, varietati de legume de moda veche si
aromate ca lavanda. Aceste activitati i-au ajutat pe
pacienti sa-si aminteasca de unele lucruri si sa incepe
conversatii placute in grup.

Pentru The Carer’s Trust era important sa asigure o
posibilitate de a tine o pauza pentru ingrijitorii
clientilor prin lansarea acestor sedinte.
ngrijitorii trebuie s3 stie ca persoana la care tin
mult este Tn sigurantd si se bucurda in timpul
unei activitati de folos in timp ce ei iau o pauza
de la rolul de Tngrijitor.

O poveste personala

Lui Peter 1i placeau cel mai mult activitatile
fizice, sa fie activ si sa foloseasca diferite
instrumente.

in timpul unei sedinte Peter a plantat niste
lastari de mazare, pe care le-a dus acasa mai
tarziu si ne-a povestit cat de mult i-a placut sa
le manance. A reusit sa-si aminteasca activitati
desfasurate Tn timpul sdaptamanilor trecute si se
bucura de atmosfera sociala a zilei.

Se bucura si de oportunitatea de a povesti despre
culesul de fructe in gradind si despre cum au furat
fructe, el si fratele sau mai mic, in timpul razboiului.
De obicei, el pazea fratele sdau sprinten in timp ce
acesta fura fructele, insa intr-o zi cineva i-a zarit, dar
Peter a reusit sa scape. Cand sedintele s-au terminat
Peter s-a emotionat destul de mult din cauzad ca se
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termina proiectul de un an, si a tinut un discurs scurt.
Ne-a spus ca i-a placut fiecare moment al programului
si ca abia astepta primavara (cand fncep urmatoarele
sedinte). A spus ca acesta e diferit de gradinaritul
obisnuit, ca s-a simtit binevenit la noi, cd suntem
foarte rabdatori, si ca fi placea mult atmosfera
relaxanta a sedintelor. De atunci Peter a finceput
sedintele cu noul grup si este pregatit sa participe cu
entuziasm la programul din anul acesta.

Detalii contact proiect:

Nume: Elaine Hibbs & Colette Bond

T: +44 247 6308 220

E: ehibbs@gardenorganic.org.uk, cbhond@gardenorganic.org.uk
W: www.gardenorganic.org.uk

Credit fotografii: Toate fotografiile au acord scris si au fost
facute de Elaine Hibbs




Martineau Gardens
Studiu de caz scurt
Numele proiectului: Martineau Gardens

Categoria:

o Terapie sociald si terapie prin horticultura -
gradinarit organic, exercitiu verde, meditatie etc;

e Initiative agricole — lucrari de 1ingrijire in
agriculturd, agricultura sustinuta de comunitate,
aptitudini sustenabile, agricultura rurala, alimente
locale etc;

e Proiecte comunitare - Living Villages, Eco villages
etc;

e Educatie si training — o utilizare sustenabila a
terenurilor agricole;

e Antreprenoriat -
sustenabile.

agricol, horticol, exemple

Rezumat scurt al proiectului

O gradind comunitara, la doar 3 km de la centrul
orasului Birmingham, care ofera terapie prin
horticultura persoanelor cu probleme de sanatate
mintala si dizabilitati de invatare, educatie pentru
mediu adresat elevilor, evenimente si o locatie
minunata care merita vizitata.

Stadiul organizatiei/proiectului

Oferim posibilitati de terapie prin horticultura de 13
ani, 5 zile pe saptamana.

Locatia proiectului: oras

Fondurile proiectului: organizatii caritabile, donatii
si vanzare de bunuri si servicii

Detalii

Persoane cu afectiuni mintale, tulburari din spectrul
autismului, dizabilitati de fnvatare, reabilitare post

accident vascular
cerebral sau  dup3 " %
.v1art‘m(gau"
uaraens

FROM

LIFE!SOIL

leziuni la nivelul capului.
Cum anume s-a realizat implicarea comunitatii?

e Promovam evenimentele noastre si gradina ca o
destinatie de vizitat;

e Primim multi vizitatori din partea organizatiilor
comunitare locale;

e Sistem sprijinit de prieteni/membri;

e Oferim cursuri de educatie de mediu scolilor
locale.

Tehnici de Tngrijirea sustenabild a agriculturii

Tngrijim terenurile din grddina prin modalititi organice
avand in vedere beneficiul oamenilor si al animalelor
salbatici.

Am inregistrat regiuni paduroase in calitate de situri
importante pentru conservarea naturii.

Rezultatele

Care sunt diferentele pe care a produs proiectul? In ce
fel rdspunde la nevoile persoanelor/comunitdtii
implicate; care au fost beneficiile sociale si terapeutice
ale muncii dvs?

Sanatate fizica: exercitii Tn aer liber;

Sanatate mintald: activitati practice, interactiune
socialda, mediu placut, posibilitatea de a vedea cum
cresc plantele, reducerea stresului;

Invétare: horticultura, conservare, alti oameni.

T~ g —

‘Munca din gradini in echip3

Detalii contact proiect:

Nume: Caroline Hutton

Martineau Gardens

27 Priory Road, Birmingham B5 7UG

T: +44 121-440 7430

E: caroline@martineau-gardens.org.uk 98
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